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	ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งต่อที่ประชุม
	ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องที่เลขานุการแจ้งต่อที่ประชุม
	จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ
	มติ ที่ประชุมรับทราบและร่วมแสดงความยินดี
	1.รองศาสตราจารย์ปณิธาน พีรพัฒนา ตั้งข้อสังเกตและเสนอแนะว่า แม้ภาพรวมจำนวนการรับนักศึกษาใหม่ในปีนี้จะสูงกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ถือเป็นทิศทางที่ดีด้านปริมาณแต่เมื่อจำแนกและวิเคราะห์เชิงลึกในส่วนของคะแนนการสอบคัดเลือก (ทั้งคะแนนสูงสุดและคะแนนต่ำสุด) พบว่...
	เมื่อวิเคราะห์ด้านแหล่งที่มาของนักศึกษาพบว่าส่วนใหญ่ (บางคณะมีสัดส่วนสูงกว่าร้อยละ      80 - 90) เป็นผู้มีภูมิลำเนาอยู่ในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (ภาคอีสาน) ขณะที่นักศึกษาจากภูมิภาคอื่นมีสัดส่วน  ที่ลดลงอย่างน่ากังวล (มีเพียงบางคณะ เช่น คณะแพทยศาสตร...
	2.  กระแสโลก (Global Trend) ด้านการศึกษา ยุคปัจจุบันเป็นยุคที่ความรู้เข้าถึงได้ง่ายและ     เท่าเทียมกัน (Democratization of Knowledge) สถาบันการศึกษาจึงต้องเร่งปรับตัว และตั้งข้อสังเกตว่าสิ่งที่ดึงดูดใจให้นักศึกษาเลือกเข้าศึกษาในแต่ละสถาบัน อาจไม่ได้จ...
	3.  การรายงานผลกิจกรรมประจำเดือนของผู้บริหาร เป็นเรื่องที่ดีทำให้ทราบความเคลื่อนไหวของมหาวิทยาลัยแต่อย่างไรก็ตามผู้บริหารควรมีการรายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดหรือ OKR ของโครงการสำคัญ (Flagship) รวมทั้งการสรุปการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของมหาวิทยาลัยทุกไ...
	4. เทคโนโลยีพลังงานและการผลิตแบตเตอรี่ชนิดโซเดียม (Sodium Battery) มีการเติบโตแบบก้าวกระโดดทั่วโลก เนื่องจากปัญหาสงครามส่งผลให้ราคาน้ำมันโลกสูงขึ้น แบตเตอรี่โซเดียมมีความปลอดภัยสูงกว่าลิเทียมไอออน (ไม่มีปัญหาการระเบิดหรือเกิดไฟไหม้) ทนทานสูง มีวงจรชีว...
	ทั้งนี้ ที่ประชุมแสดงความกังวลว่า กระทรวงอุตสาหกรรมมีแนวโน้มจะเริ่มประกาศใช้หลักเกณฑ์มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) บังคับสำหรับอุปกรณ์แผงโซลาร์เซลล์และแบตเตอรี่กักเก็บพลังงานภายในปีนี้ ซึ่งมาตรฐานหรือข้อจำกัดทางราชการดังกล่าวอาจกลายเป็นอุปสรรคต่อก...
	5. ที่ประชุมสอบถามสถานการณ์การบริหารจัดการรับนักศึกษาของวิทยาเขตหนองคาย
	6. ที่ประชุมเน้นย้ำความสำคัญของจรรยาบรรณวิชาการและความโปร่งใสในสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งส่งผลกระทบต่อภาพลักษณ์ความน่าเชื่อถืออย่างรุนแรง จึงขอให้มหาวิทยาลัยเข้มงวดในเรื่องเหล่านี้ด้วย
	ในการนี้ ผู้บริหารมหาวิทยาลัยได้ให้ข้อมูลและรายละเอียดเพิ่มเติม ดังนี้
	1. ความคืบหน้าการแก้ไขวิกฤตของวิทยาเขตหนองคาย ซึ่งในอดีตประสบปัญหาจำนวนนักศึกษาลดลงอย่างต่อเนื่อง จนต้องมีการปรับโครงสร้างองค์กรด้วยการยุบรวมจาก 4 คณะให้เหลือเพียง 1 คณะเพื่อประหยัดงบประมาณ และปิดหลักสูตรที่ไม่สอดคล้องกับความต้องการไป 3 หลักสูตร ปัจจุ...
	2. กรณีความกังวลว่านักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่มาเรียนที่ขอนแก่นจะไม่อยากกลับไปเรียนที่วิทยาเขตหนองคายในชั้นปีที่ 2 หรือจะเกิดอัตราการออกกลางคัน (Drop-out) นั้น จากการตรวจสอบข้อมูลเปรียบเทียบในคณะนำร่อง (เช่น คณะนิติศาสตร์) พบว่าอัตราการออกกลางคันยังคงอยู่...
	3. ความก้าวหน้าของการดำเนินงานและการลงทุนในอนาคตของการวิจัยและผลิตแบตเตอรี่
	ยอดจำหน่าย: ปัจจุบันชุดระบบทดลองเชิงพาณิชย์ (แบตเตอรี่ร่วมกับอินเวอร์เตอร์และ       แผงโซลาร์เซลล์ที่แพ็กเกจร่วมกับบริษัทคู่ค้า) จัดจำหน่ายในราคาชุดละประมาณ 200,000 กว่าบาท ซึ่งผู้ซื้อสามารถนำไปหักลดหย่อนภาษีได้ตามมาตรการส่งเสริมการลงทุนของภาครัฐ
	แผนการผลิต: ในส่วนของลิเทียมแบตเตอรี่ยังคงกำลังการผลิตเดิมที่ 20 เมกะวัตต์ แต่จะมุ่งเน้นขยายตลาดโซเดียมแบตเตอรี่เป็นหลัก โดยมีแผนปรับเปลี่ยนรูปทรงของเซลล์ต้นกำเนิด (Cell Shape) จากแบบกระบอก (Cylindrical Cell) ไปเป็นแบบเหลี่ยมทรงปริซึม (Prismatic Cell)
	การลงทุน: เพื่อขยายกำลังการผลิต มหาวิทยาลัยเตรียมการลงทุนเพิ่มจำนวน 25 ล้านบาท   ในการติดตั้งระบบโรงงานแพ็กอัตโนมัติ (Automatic Packaging Line) เพื่อขยายศักยภาพการประกอบติดตั้งให้ถึงระดับ 40 เมกะวัตต์
	ยุทธศาสตร์ Supply Chain และ OEM: เนื่องจากโครงสร้างอุตสาหกรรมนี้ หากจะลงทุนสร้างโรงงานผลิตเซลล์แบตเตอรี่ (Cell Manufacturing) ทั้งหมดในประเทศ ต้องใช้เงินลงทุนสูงถึง 10,000 ล้านบาท ซึ่งมีความเสี่ยงสูงและได้ผลกำไรน้อย มหาวิทยาลัยจึงใช้ยุทธศาสตร์การวิจัย...
	การวิจัยขั้นสูง (Solid-state Sodium Battery): มหาวิทยาลัยกำลังสนับสนุนทุนวิจัยแก่อาจารย์รุ่นใหม่ที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท-เอกด้านนี้โดยตรง เพื่อวิจัยและพัฒนาแบตเตอรี่ชนิดแข็ง (Solid-state Sodium Battery) ซึ่งมีความปลอดภัยสูงมาก ไม่มีความร้อนเกิดข...
	ผลิตภัณฑ์แบตเตอรี่ที่คิดค้นขึ้นได้ออกแบบและทดสอบจนมีมาตรฐานเทียบเท่ากับแบรนด์    ชั้นนำระดับโลก เช่น Panasonic หรือ Huawei ทั้งในด้านความปลอดภัยและการเปรียบเทียบราคา (Benchmark) แต่อย่างไรก็ตาม มหาวิทยาลัยจะศึกษาหลักเกณฑ์ของ มอก. และเตรียมการเชิงระบบไ...
	4. การประชุมสภามหาวิทยาลัยสัญจร ในเดือนสิงหาคม ณ กรุงเทพมหานคร นั้น จะมีสัมมนาวิชาการ โดยปรับเปลี่ยนหัวข้อจากการเน้นเทคโนโลยี AI ในเชิงเทคนิค ไปสู่หัวข้อเชิงมนุษยนิยมและการศึกษา คือ “ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) ที่มีต่อมนุษ...

	ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องสืบเนื่อง
	6.2 ขออนุมัติแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติอนุมัติการแต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์อังคณา บุญยืด           คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ เป็นกรรมการในคณะกรรมการจรรยาบรรณ ประจำมหาวิทยาลัยขอนแก่น (ก.จ.ม.)          แทนตำแหน่งว่าง ตามที่เสนอ
	6.5 ขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ ประจำมหาวิทยาลัยขอนแก่น (เพิ่มเติม)
	มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติอนุมัติการแต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ประจำมหาวิทยาลัยขอนแก่น ชุดที่ 3 จำนวน 14 ท่าน และกรรมการสมทบ (เพิ่มเติม) จำนวน 9 ท่าน ตามรายชื่อที่เสนอ และให้มีผลบังคับตั้งแต่วันที่ 11 มิถุนายน 2569 เป็นต้นไป



