
 

 

มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น 
ครั้งที่ 6/2569 วันศุกร์ที่ 5 มิถุนายน 2569  

ณ ห้องประชุมสารสิน ชั้น 2 อาคารสิริคุณากร มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 และระบบการประชุมทางไกลผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (VDO Conference) 

------------------------------------------- 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งต่อที่ประชุม     
   ประธานได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า การประชุมฯ ในวันนี้มีเรื่องส าคัญท่ีต้องขอให้กรรมการทุกท่านช่วย
พิจารณาให้ข้อเสนอแนะในรายละเอียดแผนโครงการลงทุนขนาดใหญ่ (Mega Project) มหาวิทยาลัยขอนแก่น      
พ.ศ. 2569 – 2573 และแผนยุทธศาสตร์การบริหารมหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. 2569 – 2572 เพ่ือให้แผนงานดังกล่าวเกิด
ประโยชน์สูงสุดในระยะยาวต่อมหาวิทยาลัยขอนแก่นต่อไป 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ   
มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องท่ีเลขานุการแจ้งต่อที่ประชุม 
2.1 รายงานการปฏิบัติงานของผู้บริหารมหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจ าเดือน พฤษภาคม 2569 และ 

MHESI Action Plan 2026-2030 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
รายงานการปฏิบัติงานของผู้บริหารมหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจ าเดือน พฤษภาคม 2569 
อธิการบดีได้รายงานให้ที่ประชุมทราบว่า ในเดือนพฤษภาคม 2569 ผู้บริหารมหาวิทยาลัยขอนแก่น   

ได้ปฏิบัติภารกิจ ประกอบด้วย การด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์การบริหารมหาวิทยาลัยและงานประจ าทั่วไป อาท ิ
1. Education Transformation  
- คณะวิศวกรรมศาสตร์ร่วมกับ Asia University (ไต้หวัน) พัฒนาหลักสูตร Double Degree 

ด้านวิศวกรรมศาสตร์ และบริหารธุรกิจ (MBA) 
- มหาวิทยาลัยขอนแก่นหารือความร่วมมือทางวิชาการ่วมกับ National Tsing Hua University (NTHU) 
- วิทยาลัยการคอมพิวเตอร์หารือแนวทางความร่วมมือด้านเทคโนโลยีควอนตัม ณ Centre for Quantum 

Technologies (CQT) แห่ง National University of Singapore และ บริษัท Horizon Quantum Computing ประเทศสิงคโปร์ 
- คณะวิทยาศาสตร์ร่วมกับมูลนิธิส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตร์ศึกษา        

(สอวน.) เป็นเจ้าภาพ “การแข่งขันดาราศาสตร์โอลิมปิกระดับชาติ ครั้งที่ 23” 
- นักศึกษาชั้นปีที่ 3 หลักสูตร Cybersecurity วิทยาลัยการคอมพิวเตอร์ สอบผ่านใบรับรองคุณวุฒิ      

ทางวิชาชีพ ด้าน Cybersecurity ในระดับสากลได้กว่าร้อยละ 88 ของนักศึกษาในชั้นทั้งหมด สะท้อนถึงคุณภาพการเรียน    
การสอนที่ได้มาตรฐานระดับนานาชาติ และความพร้อมของบัณฑิตในการก้าวสู่สายอาชีพด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 

- ส านักบริหารและพัฒนาวิชาการจัดโครงการ Presentation for International CWIE KKU ประจ า     
ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2568 

- กองพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์จัด “โครงการเสริมสร้างพลังความเข้มแข็งทางใจส าหรับ
นักศึกษา RQ (Resilience Quotient)”  
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มต ิรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ครั้งที่ 6/2569 เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2569 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 7/2569 วันที่ 1 กรกฎาคม 2569 

2.Research Transformation  
- คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์จ ัดนิทรรศการโครงการว ิจ ัย เร ื ่อง “Science as 

Diplomacy: a Thai Historical Context” ณ เมืองลีดส์ สหราชอาณาจักร โครงการวิจัยดังกล่าวเกิดจากความ
ร่วมมือของนักวิจัยจากมหาวิทยาลัยทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

3. Internationalization  
- มหาวิทยาลัยขอนแก่นได้ร่วมพิธีแลกเปลี่ยนบันทึกความเข้าใจด้านการศึกษา กับ The Academy of 

Public Policy and Governance (APAG)  
- พิธีเฉลิมฉลองวาระครบรอบ 130 ปี แห่งการสถาปนามหาวิทยาลัย Southwest Jiaotong University 

(SWJTU) ณ เมืองเฉิงตู สาธารณรัฐประชาชนจีน 
4. Great Place To Live 
- มหาวิทยาลัยขอนแก่นเข้าร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ในโครงการ “รวมพลัง ขับเคลื่อน

ไทยสู่ความยั่งยืน : AXTRA Circular Impacts” กับบริษัท ซีพี แอ็กซ์ตร้า จ ากัด (มหาชน) พร้อมพันธมิตร 22 องค์กร เพื่อรณรงค์  
การจัดการขยะพลาสติกใส (PET) อย่างเป็นระบบ มุ่งสู่เป้าหมาย รีไซเคิล 10.5 ล้านขวดภายในปี 2569 

5. Beyond Good Governance 
- มหาวิทยาลัยขอนแก่นจัดการประชุมคณะกรรมการจรรยาบรรณฯ (ก.จ.ม.) ครั ้งที ่ 3/2569            

เพื ่อขับเคลื ่อนนโยบายด้านคุณธรรมและจริยธรรมองค์กร พร้อมเสริมสร้างมาตรฐานการปฏิบัติงานของบุคลากร              
ให้สอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาลและจรรยาบรรณของมหาวิทยาลัยอย่างเป็นรูปธรรม ณ คณะศึกษาศาสตร์ 

6. Digital University 
- มหาวิทยาลัยขอนแก่นรับการตรวจประเมินจากคณะผู้ตรวจประเมิน ส านักงานคณะกรรมการ

คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (สคส.) และส านักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ     
(สกมช.) โดยมีการตรวจแนะน าตามกรอบ Regulator Checklist ครอบคลุมกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล     
10 ด้าน และกฎหมายด้านความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์     

7. Collaboration/Coordination Projects 
- การประชุมคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพ่ือแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจจังหวัดขอนแก่น 

(กรอ.ขก.) ครั้งที่ 2/2569 เพื่อน าเสนอโครงการ เขตนวัตกรรมทางการแพทย์กังสดาล (KMID) พร้อมเสนอวาระ
แต่งตั้งคณะกรรมการอ านวยการ KMID 

 
MHESI Action Plan 2026-2030 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
อธิการบดีได้รายงานข้อมูล MHESI Action Plan 2026-2030 ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม เพื่อยกระดับวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม สู่การวางรากฐานเศรษฐกิจใหม่อย่างยั ่งยืน         
เพ่ือพลิกโฉมมหาวิทยาลัยให้เป็นศูนย์กลางองค์ความรู้ จึงขอรายงานข้อมูลเพ่ิมเติมในประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ 

MHESI Action Plan 2026-2030 จ านวน 8 มิติ ดังนี้ 
1. ส่งเสริมให้เกิด Innovation Ecosystem ในประเทศไทย 
2. Wellness Thailand 
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มต ิรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ครั้งที่ 6/2569 เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2569 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 7/2569 วันที่ 1 กรกฎาคม 2569 

3. Semiconductor Thailand 
4. AI, Physical AI and Data Driven Nation 
5. Frontier Innovation Thailand 
6. ส่งเสริมเทคโนโลยีความมั่นคง 
7. ส่งเสริมเทคโนโลยีเพ่ือต่อต้าน Corruption มุ่งสู่ Digital Government 
8. พลิกโฉมมหาวิทยาลัยสู่ระดับโลก 
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มต ิรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ครั้งที่ 6/2569 เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2569 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 7/2569 วันที่ 1 กรกฎาคม 2569 
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มต ิรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ครั้งที่ 6/2569 เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2569 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 7/2569 วันที่ 1 กรกฎาคม 2569 

 

 

 
จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ   
ที่ประชุมมีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ และรายละเอียดเพิ่มเติมจากฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
รายงานการปฏิบัติงานของผู้บริหารมหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจ าเดือน พฤษภาคม 2569 
1. ปัจจุบันบัณฑิตจบใหม่เผชิญสถานการณ์จ้างงานลดลงอย่างมาก ปัจจัยส าคัญในการจ้างงาน

ขององค์กรปัจจุบ ันคือ Soft Skills ทักษะของบัณฑิตเป็นประเด็นส าคัญที ่ผ ู ้ประกอบการให้ความส าคัญ                  
ซึ่งมหาวิทยาลัยควรน ามาปรับใช้ในการเรียนการสอนทั้งระยะสั้นและระยะยาว โดยเร่งพัฒนาโปรแกรมระยะสั้น
(Work Readiness/Soft Skills) ทีเ่น้นทักษะการท างานร่วมกับผู้อื่น การสื่อสาร และการท างานภายใต้สภาวะกดดันต่าง  ๆ

2. รศ.ปณิธาน พีรพัฒนา ตั้งข้อสังเกตว่าปัจจุบันหลาย  ๆหลักสูตร อาทิ หลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
ได้ตัดวิชาปฏิบัติการพ้ืนฐาน (Workshop) ออกไป เนื่องจากเครื่องมือและครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการช ารุดทรุดโทรมและ
ขาดงบประมาณทดแทน ท าให้นักศึกษาขาดทักษะการปฏิบัติจริง จึงเสนอให้มหาวิทยาลัยพิจารณากระจาย   
งบประมาณสนับสนุนด้านครุภัณฑ์เครื่องมือฝึกปฏิบัติอย่างจริงจัง 

3. มหาวิทยาลัยควรเร่งผลิตบัณฑิตและนักศึกษาในหลักสูตร Cybersecurity ซึ่งเป็นทักษะที่มี
ความจ าเป็นสูงมากในยุคดิจิทัล และควรส่งเสริมด้านการสร้าง "วิศวกรไซเบอร์" เพื่อรองรับตลาดในประเทศไทย      
ที่ก าลังมี Data Center เกิดข้ึนเป็นจ านวนมาก 

4. การสนับสนุนอุตสาหกรรมเซมิคอนดักเตอร์เป็นสิ่งส าคัญ ที่มหาวิทยาลัยควรก าหนดเปา้หมาย
และด าเนินการอย่างจริงจัง และตั้งข้อสังเกตว่า มหาวิทยาลัยเคยน าหลักสูตรเซมิคอนดักเตอร์เข้าสู่ระบบ Sand Box 
แต่สิ่งส าคัญคือ มหาวิทยาลัยจะก าหนดสถานะไว้ในส่วนใดของห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain) เนื่องจากต้นน ้า      
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มต ิรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ครั้งที่ 6/2569 เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2569 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 7/2569 วันที่ 1 กรกฎาคม 2569 

ก็แข่งขันยาก และกลางน ้ามักถูกจ ากัดโดยความสัมพันธ์ทางอุตสาหกรรมในระบบปิด จึงเสนอแนะให้มหาวิทยาลัย
ก าหนดเป้าหมายการผลิตบัณฑิตให้ชัดเจนว่าจะอยู่ในระดับใดก่อนเริ่มหลักสูตร  

5. สนับสนุนให้มหาวิทยาลัยให้ความส าคัญกับการสร้างและยกย่องคนดี คนเก่ง เช่น กิจกรรม
Honor Night ของมหาวิทยาลัย และชื่นชมมหาวิทยาลัยที่ให้ความส าคัญกับการช่วยเหลือนักเรียน/นักศึกษาที่มี
ภาวะความเครียดสูง ซึ่งปัจจุบันอายุของผู้มีความเครียดสะสมมีแนวโน้มลดลง บางกรณีเริ่มตั้งแต่ระดับประถม ดังนั้น 
ขอให้มหาวิทยาลัยเร่งด าเนินโครงการเพื่อสร้างความเข้มแข็งด้านจิตใจให้แก่นักเรียน/นักศึกษาต่อไป 

MHESI Action Plan 2026-2030 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
1. มหาวิทยาลัยหลายๆ ที่จะเน้นเฉพาะ "การผลิตบัณฑิต" และ "งานวิจัย" แต่ขาดการเชื่อมต่อ

ผลงานวิจัยไปสู่การสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ (R&D Commercialization) และมีจุดอ่อนส าคัญคือ "ไม่สามารถขยาย
ขนาดผลงานวิจัยสู ่เชิงพาณิชย์ได้" (Scale-up Limitation) เนื ่องจากขาดกลไกสนับสนุนการลงทุน ( Investor)       
จึงเห็นว่าควรใช้ประโยชน์จากอุทยานวิทยาศาสตร์ (Science Park) เป็นแกนหลักส าคัญในการบ่มเพาะและ          
ดึงผลงานวิจัยของอาจารย์เข้ามาร่วมทุนกับภาคเอกชนอย่างจริงจัง 

2. ข้อสังเกตต่อนโยบายกระทรวงการอุดมศึกษาฯ เห็นว่าค่อนข้างกว้างและค่อนข้างกระจัด
กระจายและขาดจุดเน้น (Focus Point) ในเชิงปฏิบัติ พร้อมทั้งสะท้อนข้อมูลจากผู ้ประกอบการอุตสาหกรรม         
เซมิคอนดักเตอร์ในประเทศชั้นน าต่าง ๆ ว่าบัณฑิตจากมหาวิทยาลัยชั้นน าของประเทศไทยเมื่อส าเร็จการศึกษาแล้ว
ยังไม่สามารถปฏิบัติงานได้จริง บริษัทต้องมีค่าใช้จ่ายเพื่อจัดฝึกอบรมใหม่ (Retrain) และการศึกษาของประเทศไทย
ในภาพรวมยังถูกจัดอันดับไม่สูงมากนัก (อันดับ 8 ของอาเซียน) 

มติ ที่ประชุมรับทราบรายงานการปฏิบัติงานของผู้บริหารฯ และรายงาน MHESI Action Plan 
2026-2030 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ตามที่เสนอ และมอบหมายให้ผู้บริหารของ
มหาวิทยาลัยรับข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของที่ประชุมเพื่อด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 
2.2  การประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั ้งที ่ 8/2569 การประชุมร่วมระหว่าง                    

สภามหาวิทยาลัยขอนแก่น และคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแก่น และการเสวนาวิชาการ “AI and 
Tech Revolution: Implementations and Optimizations” 

ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 
มติ ที ่ประชุมรับทราบก าหนดการและกิจกรรมการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งท่ี 

8/2569 การประชุมร่วมระหว่างสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น และคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแก่น และ  
การเสวนาวิชาการ “AI and Tech Revolution: Implementations and Optimizations” ตามที่เสนอ 

 
ระเบียบวาระท่ี 3  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 5/2569  
    เมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2569 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั ้งที่ 
5/2569 เมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2569 และรายงานการประชุมลับ ตามที่เสนอ  
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มต ิรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ครั้งที่ 6/2569 เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2569 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 7/2569 วันที่ 1 กรกฎาคม 2569 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องสืบเนื่อง 
4.1 รายงานกระแสเงินสดรับ - จ่าย และรายงานการใช้จ่ายงบลงทุนผูกพันข้ามปี ประจ าเดือนเมษายน 2569 

      ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 
มติ ที่ประชุมรับทราบรายงานกระแสเงินสดรับ - จ่าย และรายงานการใช้จ่ายงบลงทุน

ผูกพันข้ามปี ประจ าเดือนเมษายน 2569 ตามที่เสนอ  
 

4.2 รายงานความก้าวหน้าโครงการศูนย์บริการการแพทย์ช้ันเลิศ โรงพยาบาลศรีนครินทร์ 
มติ ที ่ประชุมรับทราบรายงานความก้าวหน้าโครงการศูนย์บริการการแพทย์ชั ้นเลิศ 

โรงพยาบาลศรีนครินทร์ ตามที่เสนอ  
 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
    5.1 ขออนุมัติการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาหัวหน้าส่วนงาน จ านวน 3 ส่วนงาน ได้แก่ 
คณบดีวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ คณบดีคณะนิติศาสตร์ และคณบดีวิทยาลัยการคอมพิวเตอร์ 

ที่ประชุมมีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ และข้อมูลเพิ่มเติมจากฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง (รายละเอียดปรากฏ
ตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติเลือกและอนุมัติการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีตาม
องค์ประกอบข้อ 9 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วยการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2566 โดยให้มีผลตั้งแต่
วันที่ 5 มิถุนายน 2569 เป็นต้นไป ดังนี้  

1. คณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ ประกอบด้วย 

(1) อธิการบดี      ประธานกรรมการ 
(2) นายสุนทร อรุณานนท์ชัย    กรรมการ 
 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
(3) รองศาสตราจารย์ธนชาติ นุ่มนนท์     กรรมการ 
 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
(4) รองศาสตราจารย์ปณิธาน พีรพัฒนา   กรรมการ 
 กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารย์ประจ า  
(5) ว่าที่ร้อยตรีศุภณัฏฐ์ สิริไอศูรย์ เศรษฐพงษ์กร  กรรมการ 
 ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแก่น  
(6) รองศาสตราจารย์ธารทัศน์ โมกขมรรคกุล  ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
(7) ศาสตราจารย์วงศา เล้าหศิริวงศ์   กรรมการและเลขานุการ 
 กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้แทนผู้บริหาร   

                         (8)  นางสุภารัตน์  มูลศรี               ผู้ช่วยเลขานุการ 
                               ผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น 
                         (9)  นางสาวลัลธริมา ประจง  ผู้ช่วยเลขานุการ 
                               หัวหน้างานประสานนโยบาย ส านักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น 
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มต ิรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ครั้งที่ 6/2569 เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2569 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 7/2569 วันที่ 1 กรกฎาคม 2569 

2. คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะนิติศาสตร์ ประกอบด้วย 

(1) อธิการบดี      ประธานกรรมการ 
(2) นายสุรพล เพชรวรา     กรรมการ 
 อุปนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
(3) นายวิชัย ธัญญพาณิชย์      กรรมการ 
 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
(4) รองศาสตราจารย์สุพัชญ์ สีนะวัฒน์   กรรมการ 
 กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้แทนผู้บริหาร  
(5) รองศาสตราจารย์ไมตรี ปะการะสังข์   กรรมการ 
 กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารย์ประจ า  
(6) รองศาสตราจารย์สุปรียา แก้วละเอียด  ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
(7) รองศาสตราจารย์ดรุณี โชติษฐยางกูร    กรรมการและเลขานุการ 

            กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้แทนผู้บริหาร   
                         (8)  นางสุภารัตน์  มูลศรี               ผู้ช่วยเลขานุการ 
                               ผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น 
                         (9)  นางสาวลัลธริมา ประจง  ผู้ช่วยเลขานุการ 
                               หัวหน้างานประสานนโยบาย ส านักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น 

3. คณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยการคอมพิวเตอร์ ประกอบด้วย 

(1) อธิการบดี      ประธานกรรมการ 
(2) ศาสตราจารย์สมชาติ โสภณรณฤทธิ์   กรรมการ 
 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
(3) รองศาสตราจารย์ธนชาติ นุ่มนนท์     กรรมการ 
 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
(4) ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสริมศักดิ์ สุมานนท์  กรรมการ 
 กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารย์ประจ า  
(5) ว่าที่ร้อยตรีศุภณัฏฐ์ สิริไอศูรย์ เศรษฐพงษ์กร  กรรมการ 
 ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแก่น  
(6) ศาสตราจารย์ชิดชนก เหลือสินทรัพย์  ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
(7) ศาสตราจารย์วงศา เล้าหศิริวงศ์   กรรมการและเลขานุการ 

            กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้แทนผู้บริหาร   
                         (8)  นางสุภารัตน์  มูลศรี               ผู้ช่วยเลขานุการ 
                               ผู้อ านวยการส านักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น 
                         (9)  นางสาวลัลธริมา ประจง  ผู้ช่วยเลขานุการ 
                               หัวหน้างานประสานนโยบาย ส านักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น 

และขอให้คณะกรรมการสรรหาทั้ง 3 ส่วนงานรับข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของที่ประชุม    
เพื่อพิจารณาด าเนินการตามความเหมาะสมต่อไปด้วย 
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มต ิรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ครั้งที่ 6/2569 เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2569 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 7/2569 วันที่ 1 กรกฎาคม 2569 

5.2 ขอความเห็นชอบแผนโครงการลงทุนขนาดใหญ่ (Mega Project) มหาวิทยาลัยขอนแก่น            
พ.ศ. 2569 – 2573 

ที่ประชุมมีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ และข้อมูลเพิ่มเติมจากฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง (รายละเอียดปรากฏ
ตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติเห็นชอบหลักการแผนโครงการลงทุนขนาดใหญ่ (Mega Project) 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. 2569 – 2573 ตามที่เสนอ ทั้งนี้ ขอให้ผู้บริหารมหาวิทยาลัยรับข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
ของที่ประชุมเพื่อปรับปรุงข้อมูลรวมถึงรายละเอียดต่าง  ๆให้ชัดเจนและด าเนินการตามกระบวนการต่อไป 

 
5.3 ขอความเห็นชอบแผนยุทธศาสตร์การบริหารมหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. 2569 – 2572 

ฉบับปรับปรุง และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 ที่ประชุมมีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ และข้อมูลเพิ่มเติมจากฝ่ายที่เกี ่ยวข้อง (รายละเอียด
ปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมเห็นชอบแผนยุทธศาสตร์การบริหารมหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. 2569 – 2572 
ฉบับปรับปรุง และแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 มหาวิทยาลัยขอนแก่น  โดยขอให้ผู้บริหาร
มหาวิทยาลัยรับข้อสังเกตและข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์ในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  

 
5.4 ขออนุมัติเปลี่ยนชื่อ วิทยาลัยการปกครองท้องถิ่น เป็น วิทยาลัยกิจการและนโยบายสาธารณะ 
มติ ที่ประชุมอนุมัติการเปลี่ยนชื่อ วิทยาลัยการปกครองท้องถิ่น เป็น วิทยาลัยกิจการและ

นโยบายสาธารณะ ตามที่เสนอ และให้บรรดากิจการ ทรัพย์สิน ข้อผูกพันต่าง ๆ รวมถึงการด าเนินการใด ๆ 
ของวิทยาลัยการปกครองท้องถิ่น (ชื่อเดิม) คงเป็นกิจการ ทรัพย์สิน ข้อผูกพันต่าง ๆ รวมถึงการด าเนินการของ
วิทยาลัยกิจการและนโยบายสาธารณะ (ชื่อใหม่) ต่อเนื่องไปด้วย  

 
ระเบียบวาะที่ 6  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาทักท้วง 

6.1 เสนอขออนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติอนุมัติปริญญาให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 332 คน ตามที่เสนอ 
 
6.2 ขออนุมัติแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

(รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุมลับแนบท้ายรายงานการประชุม) 
มติ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว จงึมีมติอนุมัติตามผลการประเมินผู้เสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 

ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการเสนอ 
 
6.3 ขออนุมัต ิหลักสูตรมหาวิทยาลัยขอนแก่นและน าเสนอระบบ Program Landscape - KKU 

Curriculums Intelligence Platform  
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มต ิรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ครั้งที่ 6/2569 เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2569 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 7/2569 วันที่ 1 กรกฎาคม 2569 

 ที่ประชุมมีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ และข้อมูลเพิ่มเติมจากฝ่ายที่เกี ่ยวข้อง (รายละเอียด
ปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติ ดังนี้ 
1. อนุมัติหลักสูตร จ านวน 26 หลักสูตร ตามที่เสนอ 
2. อนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร กรณีขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 6 หลักสูตร ตามที่เสนอ 
3. ร ั บทราบระบบ Program Landscape - KKU Curriculums Intelligence Platform   

ตามที่เสนอ โดยขอให้รับข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของท่ีประชุมเพื่อด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

6.4 ขออนุมัติรายช่ือผู้สมควรได้รับรางวัลนักวิจัยเกียรติคุณสารสิน ประจ าปี 2567 
มติ ที่ประชุมอนุมัติรายชื่อผู้สมควรได้รับรางวัลนักวิจัยเกียรติคุณสารสิน ประจ าปี 2567 จ านวน    

5 ราย ตามที่เสนอ  
 

ระเบียบวาระที่ 7  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
7.1 รายงานข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ และค าสั่งมหาวิทยาลัยขอนแก่นที่ออกโดยสภามหาวิทยาลัย                           

ประจ าเดือนพฤษภาคม 2569   
มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 

7.2 การเวียนหนังสือเสนอขออนุมัติปริญญา 
มติ ที่ประชุมรับทราบ 

 
7.3 การแต่งตั้งผู้รักษาการแทนคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
มติ ที่ประชุมรับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี 8 เรื่องอ่ืน ๆ  

8.1 การบริหารจัดการพื้นที่ของมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มติ ที่ประชุมรับทราบ 

 
------------------------------------------------ 
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