
 
 
 
    
 

 
 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ว่าด้วยคณะกรรมการประจ าคณะ วิทยาลัย หรือส่วนงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ วิทยาลัย  
  (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๙ 

----------------- 
โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับว่าด้วยคณะกรรมการประจ าคณะ วิทยาลัยหรือ

ส่วนงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ วิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๘ ให้มีประสิทธิภาพและเป็นไปตาม
เจตนารมณ์และสอดคล้องกับพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. ๒๕๕๘  

          อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๓ (๒) มาตรา ๔o และมาตรา ๔๑ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย 
ขอนแก่น พ.ศ. ๒๕๕๘ ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่  ๓/๒๕๖๙ เมื่อวันที่       
๕ มีนาคม ๒๕๖๙ จึงให้ออกข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑  ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วย คณะกรรมการประจ าคณะ 
วิทยาลัย หรือส่วนงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ วิทยาลัย (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๙” 

ข้อ ๒  ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ ๓  ให้ยกเลิกความในข้อ ๕ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วย คณะกรรมการประจ า

คณะ วิทยาลัย หรือส่วนงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ วิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๘ และให้ใช้ความ
ต่อไปนี้แทน 

“ข้อ ๕  ให้อธิการบดีแต่งตั้งคณะกรรมการประจ า ประกอบด้วย 
(๑)   คณบดี        ประธาน 
(๒) รองคณบดี        กรรมการ 
(๓) ผู้แทนหัวหน้าสาขาวิชา      กรรมการ 
(๔) ผู้ทรงคุณวุฒิ       กรรมการ 
(๕) ผู้อ านวยการกองบริหารงานคณะ  กรรมการและเลขานุการ 

กรณีที่คณะ ไม่มีผู้อ านวยการกองบริหารงานคณะ ให้คณบดีเลือกผู้ปฏิบัติงานประเภทสนับสนุน      
ในคณะ หนึ่งคนเป็นกรรมการและเลขานุการ 

กรรมการตาม (๓) ให้คณะเป็นผู้ก าหนดวิธีการได้มาโดยเลือกมาจากผู้ด ารงต าแหน่งหัวหน้าสาขาวิชา 
กรรมการตาม (๔) ให้คณะเป็นผู้ก าหนดวิธีการได้มาโดยเลือกจากอาจารย์ประจ า  ซึ่งมิได้ด ารง

ต าแหน่งหัวหน้าสาขาวิชา หรือบุคคลที่มีความรู้และความเชี่ยวชาญในด้านที่เกี่ยวข้อง ตามความต้องการของคณะ 
จ านวนกรรมการตาม (๓) รวมกับ (๔) แล้ว จะต้องมีจ านวนเท่ากับกรรมการตาม (๒)  
 
 
 



- ๒ - 
 
ทั้งนี้ จ านวนรวมของกรรมการทุกองค์ประกอบต้องไม่น้อยกว่าเจ็ดคน คณะใดมีจ านวนกรรมการ   

รวมไม่ถึงเจ็ดคน ให้คณะเลือกกรรมการเพิ่มเติมจาก (๔) ให้ได้ครบเจ็ดคน 
ให้กรรมการตามข้อ (๓) และ (๔) มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ ๒ ปี และอาจได้รับแต่งตั้ง       

ใหมอี่กได้ แต่จะด ารงต าแหน่งเกินสองวาระติดต่อกันมิได้ 
ในกรณีต าแหน่งกรรมการว่างลง ให้คณะกรรมการประจ าประกอบด้วยกรรมการเท่าที่มีอยู่ และให้มี

การด าเนินการแต่งตั้งกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่าง ให้กรรมการผู้นั้นอยู่ในต าแหน่งเพียงเท่ากับวาระที่เหลืออยู่
ของผู้ซึ่งตนแทน แต่ถ้าวาระการด ารงต าแหน่งเหลืออยู่น้อยกว่าเก้าสิบวัน จะไม่ด าเนินการให้มี ผู้ด ารงต าแหน่ง
แทนก็ได ้

ในกรณีคณะใดมีสาขาวิชาเพียงสาขาเดียว และปรากฏว่าผู้ด ารงต าแหน่งหัวหน้าสาขาวิชาตาม (๓)   
ได้ด ารงต าแหน่งคณะกรรมการประจ าคณะครบสองวาระติดต่อกันแล้ว ให้ สรรหาผู้แทนสาขาวิชามาด ารง
ต าแหน่งกรรมการประจ าคณะแทนต าแหน่งดังกล่าว ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการประจ าคณะก าหนดรายละเอียด
วิธีการสรรหาโดยออกเป็นประกาศของส่วนงาน เพ่ือให้เหมาะสมกับบริบทของแต่ละคณะและเป็นไป         
อย่างโปร่งใส” 

 
      ประกาศ  ณ  วันที่  ๕  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๙ 

  
 
 
 
 
                                       (นายณรงค์ชัย อัครเศรณี)  
                                    นายกสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น 
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