
 
 
 
 
 
 
1. ประวัติและผลงาน (ตัวอย่างที่แนบ) 

1) ประวัติการศึกษา 
2) ประวัติการท างาน 
3) ประสบการณ์และผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงาน 
4) ผลงานทางวิชาการ การวิจัย และการพัฒนา หรือผลงานอื่น ๆ ที่เป็นที่ยอมรับในระดับชาติหรือนานาชาติ 
5) การปฏิบัติงานให้แก่ส่วนรวม 
6) ผลงานอื่น ๆ ที่ส าคัญ และเป็นที่ยอมรับในระดับชาติหรือนานาชาติ 
7) ประวัติส่วนตัว 
จัดท าเอกสารด้วยกระดาษ A4 ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (PDF File) จ านวนไมเ่กิน 5 หน้า และลงนาม
ด้วยลายมือชื่อดิจิทลั (Digital Signature) ในหนา้สุดท้ายของเอกสารประวัติและผลงาน 

2. แนวคิดทางการบริหาร 
จัดท าเอกสารด้วยกระดาษ A4 ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (PDF File) จ านวนไมเ่กิน 5 หน้า และลงนาม
ด้วยลายมือชื่อดิจิทลั (Digital Signature) ในหนา้สุดท้ายของเอกสารแนวคิดทางการบริหาร 

3. ส่ง PDF File ข้อมูลตามรายการข้อ 1 และข้อ 2 ไปที่ e-mail : meeting@kku.ac.th 
 
หมายเหตุ : เอกสารควรพิมพ์ด้วย ชนิดและขนาดอักษรที่เหมาะสม (Font Size ไม่ควรต ่ากว่า 14pt) 
  

แบบเสนอประวตัแิละผลงาน และแนวคิดทางการบริหาร 
ของผูส้มัครเข้าสู่กระบวนการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่ง                       

คณบดีคณะวิทยาศาสตร ์มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

mailto:meeting@kku.ac.th


 
ติดรูปถ่าย  
หน้าตรง 

ไม่สวมหมวก 
ขนาด 1.5 นิ้ว 

 
ประวัติและผลงาน 

ของ 
- - - - - - - - - - - - - - - 

(ไม่เกิน 5 หน้า /พิมพ์ด้วย ชนิดและขนาดอักษรที่เหมาะสม (Font Size ไม่ควรต ่ากว่า 14pt) 
 

1. ประวัติการศึกษา 
1.1 .................................................................................................................................................................................... 
1.2 .................................................................................................................................................................................... 
1.3 .................................................................................................................................................................................... 

2. ประวัติการท างาน 
2.1 ประวัติการรับราชการ/การท างานในองค์กร 

- พ.ศ. 25..................................................... .............................................................................................................  

- พ.ศ. 25...................................................................................................................... ............................................ 
2.2 ประวัติด้านการสอน 

- พ.ศ. 25...................................................................................................................... ............................................ 

- พ.ศ. 25...................................................................................................................... ............................................ 
3. ประสบการณ์และผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงาน 

3.1 สรุปต าแหน่งบริหารที่ส าคัญ 

- พ.ศ. 25...................................................................................................................... ............................................ 

- พ.ศ. 25...................................................................................................................... ............................................ 
3.2 เคย และ/หรือ ก าลังด ารงต าแหน่งกรรมการในราชการ /องค์กรที่ส าคัญโดยเฉพาะอย่างยิ่งที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ /

ประสบการณ์ระดับชาติหรือนานาชาติ 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

4. ผลงานทางวิชาการ การวิจัย และการพัฒนา หรือผลงานอ่ืน ๆ ที่เป็นที่ยอมรับในระดับชาติหรือนานาชาติ 
4.1 หนังสือ/ต ารา/เอกสารการสอน 

1. ............................................................................................................................. ................................................. 
2. ............................................................................................................................. ................................................. 

4.2 บทความทางวิชาการ 
1. ............................................................................................................................. ................................................. 
2. ............................................................................................................................. ................................................. 

4.3 ผลงานวิจัย 
1. ............................................................................................................................. ................................................. 
2. ............................................................................................................................. ................................................. 
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5. การปฏิบัติงานให้แก่ส่วนรวม 
5.1 การเข้ามีส่วนร่วมในกิจกรรมของมหาวิทยาลัย และกิจกรรมอุดมศึกษา ซึ่งด าเนินการโดย นักศึกษา 

คณาจารย์ และผู้บริหารมหาวิทยาลัย 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 

5.2 การเป็นสมาชิก กรรมาธิการ และกรรมการส าคัญ 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 

6. ผลงานอ่ืน ๆ ท่ีส าคัญ และเป็นที่ยอมรับในระดับชาติหรือนานาชาติ 
6.1 ผลงานที่แสดงถึงการบริหารหน่วยงาน /องค์กร /มหาวิทยาลัย ที่ส าเร็จเป็นที่ยอมรับ 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 
6.2 ผลงานด้านสังคมที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานมหาวิทยาลัย 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 
7. ประวัติส่วนตัว 

7.1 เกิดเมื่อวันที ่……………………………………………………………................………........................................................………. 
7.2 คู่สมรส …………………………………………………................................... อาชีพ ………...............................……………………. 
7.3 บุตร ………………………………………………….......................................  อาชีพ …………………................................………… 

 
 
 

ลงนาม…………………………………………เจ้าของประวัติ 
(…………………………………………) 

วันที่………………………… 
 
 
 
 
 
 


	แบบเสนอประวัติและผลงาน และแนวคิดทางการบริหาร

