
 

 

มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น  
ครั้งที่ 9/2568 วันพุธที่ 3 กันยายน 2568  

ณ ห้องประชุมสารสิน ชั้น 2 อาคารสิริคุณากร มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 และระบบการประชุมทางไกลผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (VDO Conference) 

 ------------------------------------------- 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งต่อที่ประชุม     

- ไม่มี -  
ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องที่เลขานุการแจ้งต่อที่ประชุม 

2.1 โครงการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งที่ 10/2568 และการศึกษาดูงานด้านเทคโนโลยี   
นวัตกรรม ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence: AI) ณ OSAKA, JAPAN 
     เลขานุการได้แจ้งต่อที ่ประชุมว่า ตามที ่มหาวิทยาลัยได้แจ้งก าหนดการประชุมสภา
มหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งที่ 10/2568 และการศึกษาดูงานด้านเทคโนโลยีวัตกรรม ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 
Intelligence: AI) ระหว่างวันที่ 1-4 ตุลาคม 2568 ณ ประเทศญี่ปุ่น ให้สภามหาวิทยาลัยได้รับทราบแล้วนั้น จึงเห็น
ควรแจ้งก าหนดการต่าง ๆ ให้แก่สภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ ดังนี้ 
 วันที่ 1 ตุลาคม 2568 

08.25-15.55 น. เดินทางจากกรุงเทพฯ (สนามบินสุวรรณภูมิ) ถึงนครโอซากา ประเทศญี่ปุ่น 
วันที่ 2 ตุลาคม 2568 
10:00-12:00 น.  ประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งที่ 10/2568 
13:00-16:00 น.  ศึกษาดูงานมหาวิทยาลัยในนครโอซากา 
วันที่ 3 ตุลาคม 2568 
10.00-16.00 น.  ศึกษาดูงาน World EXPO 2025 
วันที่ 4 ตุลาคม 2568 
09:00-12:00 น. ศึกษาดูงานพื้นที่เศรษฐกิจนครโอซากา 
17:35-21:25 น. ออกเดินทางจากนครโอซากา ประเทศญี่ปุ่น ถึงกรุงเทพฯ (สนามบินสุวรรณภูมิ) 

    ทั้งนี้ การศึกษาดูงานในวันที่ 2 ตุลาคม 2568 จะมีการแบ่งกลุ่มเพื่อเข้าศึกษาดูงานในแต่ละคณะ                        
ซึ่งฝ่ายเลขานุการจะแจ้งให้ทุกท่านทราบอีกครั้ง และก าหนดการในวันที่ 3 ตุลาคม 2568 กระทรวงสาธารณสุขได้ให้ความ
อนุเคราะห์ประสานงานการเข้าศึกษาดูงาน ณ World Expo 2025 โดยบัตรเข้าชมทางฝ่ายเลขานุการได้ด าเนินการจัดซื้อ    
ให้ทุกท่านเรียบร้อยแล้ว 
         จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 

มติ ที่ประชุมรับทราบ  
 
 
 
 

2.2 รายงานสรุป Panel Discussion กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ครั้งที่ 9/2568 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2568 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 10/2568 เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2568 

เม่ือวันที่ 7 สิงหาคม 2568 
 เลขานุการได้เสนอต่อที่ประชุมว่า ตามท่ีมหาวิทยาลัยได้จัด Panel Discussion กิจกรรมการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2568 ณ โรงแรม Centara หาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา นั้น ในการนี้ ฝ่ายเลขานุการจึงขอรายงานสรุป Panel Discussion กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2568 โดยสรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

การเสวนาระหว่างมหาวิทยาลัยขอนแก่นและมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์มีวัตถุประสงค์เพื่อแลกเปลี่ยน
องค์ความรู้และก าหนดแนวทางยุทธศาสตร์ในการปลดล็อกศักยภาพของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (อีสาน) และ
ภาคใต้ โดยมีข้อสรุปส าคัญท่ีสามารถน าไปผลักดันเชิงนโยบายได้ดังนี้ 
1. บริบทเชิงประวัติศาสตร์และปัญหาโครงสร้างร่วม 

ทั้งสองภูมิภาคมีเส้นทางการพัฒนาที่แตกต่างกันตามลักษณะทางภูมิศาสตร์ โดยภาคอีสานเติบโตในฐานะ
สังคมเกษตรกรรมที่ราบลุ่มกว้างใหญ่ ขณะที่ภาคใต้เป็นสังคมเมืองท่าและการค้าทางทะเล อย่างไรก็ตาม ทั้งสอง
ภูมิภาคเผชิญ ความท้าทายร่วมกัน คือ ความไม่สมดุลในการพัฒนา อันเป็นผลจากการปฏิรูปรวมอ านาจสู่
ศูนย์กลางในอดีต ท าให้ความเจริญกระจุกตัวในส่วนกลางและท้ิงปัญหาเชิงโครงสร้างไว้จนถึงปัจจุบัน 
2. สถานการณ์และความท้าทายของแต่ละภูมิภาค 

• ภาคใต้: 
o เศรษฐกิจ: พ่ึงพิงทรัพยากรธรรมชาติ (ประมง ยางพารา ปาล์มน ้ามัน) และการท่องเที่ยวเป็นหลัก 

ซึ่งมีความผันผวนสูงและมูลค่าเพิ่มต ่า อุตสาหกรรมส่วนใหญ่เป็นการแปรรูปขั้นต้นที่ใช้แรงงาน
เข้มข้น 

o ความท้าทาย: โครงการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่มักเผชิญแรงต้านจากชุมชน เนื่องจาก
ความกังวลด้านสิ่งแวดล้อมและผลกระทบต่อวิถีชีวิต ขณะเดียวกัน วิถีชีวิตแบบพอเพียงแม้สร้าง
ความมั่นคงทางสังคม แต่ก็เป็นข้อจ ากัดในการยอมรับการลงทุนจากภายนอก 

o ปัญหาความยากจน: กรณีศึกษา จ.ปัตตานี ชี้ให้เห็นปัญหาความยากจนเชิงโครงสร้างจากการขาด
ฐานอุตสาหกรรมและทุนมนุษย์ แต่ก็แสดงให้เห็นถึงศักยภาพในการแก้ไขปัญหาผ่าน โมเดลความ
ร่วมมือหลายภาคส่วน (Multi-stakeholder Platform) โดยมีมหาวิทยาลัยเป็นแกนกลาง 

• ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (อีสาน): 
o เศรษฐกิจ: แม้มีประชากรมากที่สุด (1 ใน 3 ของประเทศ) แต่มีสัดส่วน GDP เพียง 10% ของ

ประเทศ โดยพึ่งพาเกษตรกรรมมูลค่าเพ่ิมต ่าและบริการภาครัฐเป็นหลัก 
o ความท้าทาย: ต้นทุนโลจิสติกส์สูงกว่าค่าเฉลี่ยของประเทศ , โครงการระเบียงเศรษฐกิจภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC) ขาดการรับรู้และการขับเคลื่อนอย่างจริงจัง, การลงทุนกระจุกตัวใน
ไม่ก่ีจังหวัด, เผชิญปัญหา แรงงานย้ายถิ่น และ สังคมสูงวัย ที่รวดเร็วที่สุดในประเทศ ซึ่งเป็นความ
เสี่ยงต่อโครงสร้างเศรษฐกิจในระยะยาว 
 

3. ข้อเสนอแนะเชิงยุทธศาสตร์เพื่อปลดล็อกศักยภาพ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ครั้งที่ 9/2568 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2568 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 10/2568 เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2568 

ทั ้งสองภูมิภาคจ าเป็นต้องมี  “โมเดลการพัฒนาที ่ เหมาะสมกับบริบทของตนเอง (Place-based 
Development)” แทนการใช้รูปแบบเดียวกับส่วนกลาง โดยมีข้อเสนอส าคัญดังนี้ 

• ส าหรับภาคใต้: มุ่งสู่ “การพัฒนาที่สมดุล (Balanced Development)” 
1. ยกระดับอุตสาหกรรมฐานชีวภาพและอาหาร: ต่อยอดจากปาล์มน ้ามันและยางพาราสู่ผลิตภัณฑ์

มูลค่าสูง และผลักดันอุตสาหกรรมอาหารฮาลาลเพ่ือเชื่อมตลาดมุสลิม 
2. พัฒนาโครงสร้างพื ้นฐานที่สอดคล้องกับศักยภาพ:  พิจารณาการสร้างท่าเรือฝั ่งอันดามัน       

(ตรัง-สตูล) ซึ่งอาจมีแรงต้านน้อยกว่าและคุ้มค่ากว่าโครงการขนาดใหญ่ 
3. เปิดตลาดใหม่: สร้างเส้นทางบินตรงจากหาดใหญ่สู่ตลาดศักยภาพสูง เช่น อินโดนีเซีย เพ่ือลดการ

พ่ึงพิงตลาดเดิมและเพ่ิมมูลค่าการท่องเที่ยว 
• ส าหรับภาคอีสาน: พลิกโฉมสู่ “ศูนย์กลางโลจิสติกส์และเศรษฐกิจลุ่มน ้าโขง” 

1. โครงสร้างพื้นฐานคือหัวใจส าคัญ: เร่งรัดการพัฒนาระบบราง (รถไฟทางคู่/ความเร็วสูง) และจัดตั้ง 
ท่าเรือบก (Dry Port) เพื่อใช้ประโยชน์สูงสุดจากเส้นทางรถไฟจีน-ลาว และเปลี่ยนผ่านการขนส่ง
จากถนนสู่รางเพ่ือลดต้นทุน 

2. ขยับขึ้นสู่ห่วงโซ่มูลค่า: ส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตรสู่ผลิตภัณฑ์มูลค่าสูงและสร้างคลัสเตอร์
เศรษฐกิจชีวภาพ (Bioeconomy Cluster) 

3. พัฒนาเศรษฐกิจเพื่อดึงแรงงานกลับถิ่น: สร้างโอกาสจาก เศรษฐกิจสุขภาพและผู้สูงวัย (Health    
& Silver Economy) และส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมเชื่อมโยงระบบราง เพื่อสร้างงาน
และแก้ปัญหาสังคมสูงวัย 

4. บทบาทของมหาวิทยาลัยในฐานะกลไกขับเคลื่อน 
ข้อสรุปที ่ส าคัญที ่สุดจากเวทีเสวนาคือ มหาวิทยาลัยในพื้นที ่ต ้องเปลี ่ยนบทบาทจากการเป็นเพียง

สถาบันการศึกษา มาเป็น “ผู้ขับเคลื่อนการพัฒนา (Change Agent)” โดยท าหน้าที่เป็น พื้นที่กลาง (Convenor) 
เชื่อมโยงภาครัฐ เอกชน และประชาสังคม เพื่อสร้างความเข้าใจ ลดความขัดแย้ง และออกแบบทิศทางการพัฒนา     
ที่ตอบโจทย์ความต้องการของท้องถิ่นอย่างแท้จริง 

    จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
1. มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์มีบทบาทต่อสังคมอย่างมากเป็นที่เชื่อถือของประชาชน 

โดยเฉพาะปัญหาเชิงวัฒนธรรมที่ส าคัญในภาคใต้ ซึ ่งส่งผลกระทบต่อโครงการขนาดใหญ่ต่าง ๆ มหาวิทยาลัย          
มีบทบาทส าคัญในการเป็นสื่อกลางระหว่างภาครัฐและสังคม 

2. ปัจจุบันบทบาทส าคัญอย่างหนึ่งของแต่ละมหาวิทยาลัยนอกจากการเรียนการสอนแล้ว 
คือการสร้างประโยชน์ต่าง ๆ ให้แก่สังคมด้วย ดังนั้น ควรมีการประสานและสนับสนุนความร่วมมืออย่างจริงจังต่อไป  

มติ ที่ประชุมรับทราบ  
 
 
2.3 รายงานการปฏิบัติงานของผู้บริหารมหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจ าเดือนสิงหาคม 2568  
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ครั้งที่ 9/2568 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2568 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 10/2568 เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2568 

     อธิการบดีได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ในเดือนสิงหาคม 2568 ผู้บริหารมหาวิทยาลัยขอนแก่นได้
ปฏิบัติภารกิจ ประกอบด้วย การด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์การบริหารมหาวิทยาลัยและงานประจ าทั่วไป อาท ิ

1. Education Transformation 
- การจัดงาน “มหกรรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ และสัปดาห์วิทยาศาสตร์

แห่งชาติ ส่วนภูมิภาค ประจ าปี พ.ศ. 2568” (NST FAIR 2025 x KKU Science Week 2025)  
- การจ ัดงาน Computing Fair คร ั ้ งท ี ่  3 ประจ  าป ี  2568 ภายใต ้แนวค ิด “Fusion 

Intelligence: Empowering Interdisciplinary Collaboration” 
-  การประช ุมว ิ ชาการระด ับนานาชาต ิ  The 18 th International Conference on 

Educational Research (ICER2025) และการประชุมวิชาการระดับชาติส าหรับครูในโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น The 5th National Teacher Induction Expo (NTIE2025) ภายใต้หัวข้อหลัก “Empowering Future-
Ready Education: Bridging AI Innovation and Human Skills for Industry 5.0” 

2. Research Innovation 
- บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา วัตถุประสงค์เพ่ือ

สนับสนุนการด าเนินงานตามบทบาทหน้าที่ของวุฒิสภาในกระบวนการนิติบัญญัติ 
3. High Performing University 
- มหาวิทยาลัยจัด “ประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแก่นสัญจร” ณ จังหวัดสงขลา โดยมีเป้าหมายเพ่ือ

ส่งเสริมความร่วมมือทางวิชาการ แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ และศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมบทบาทของมหาวิทยาลัยในการพัฒนาภูมิภาค 
4. Beyond Good Governance 
- ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ผ่านส านักประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใส ได้จัดงานประกาศผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ของหน่วยงานภาครัฐ และพิธีมอบรางวัล 
ITA AWARDS 2025 โดยมหาวิทยาลัยได้รับผลคะแนน 92.32 คะแนน จากการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ซึ่งมีสถาบันอุดมศึกษาเข้าร่วมประเมิน 87 สถาบัน และมีหน่วยงานภาครัฐเข้าร่วมการประเมิน รวมทั้งสิ้น       
8,317 หน่วยงาน 

5. Human Resource Management Transformation 
- โครงการ Talent University : Shaping KKU’s Future ได้ร ับเกียรติจาก ดร.บวรนันท์ ทองกัลยา 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น (ผู้ทรงคุณวุฒิ) บรรยายในหัวข้อแนวคิดและแนวปฏิบัติการบริหารจัดการ 
Talent ในระดับองค์กร 

6. Internationalization  
- การต้อนรับ Prof.Yet-Ming Chiang (Kyocera Professor) จาก Massachusetts Institute 

of Technology (MIT) สหรัฐอเมริกา ซึ่งเป็นนักวิทยาศาสตร์ผู ้ทรงอิทธิพลระดับโลกด้าน Climate Tech และ       
ผู ้ได้รับการยกย่องติดอันดับ TIME 100 Climate List ในฐานะหนึ่งในบุคคลส าคัญด้านการแก้ปัญหาสภาพ
ภูมิอากาศของโลก เพ่ือร่วมประชุมหารือด้านงานวิจัยพลังงานสะอาด 

 
7. Great Place to Live 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ครั้งที่ 9/2568 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2568 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 10/2568 เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2568 

- โครงการปลูกต้นไม้เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา ครบ 73 พรรษา พระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว  

8. Collaboration/Coordination Projects 
- การลงนาม MOU กับกระทรวงสาธารณสุขแลกเปลี่ยนข้อมูลบริการสาธารณสุขผ่าน Digital 

Health Platform ภายใต้พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) 
- งานแถลงข่าว “ขอนแก่นมาราธอนนานาชาติ ครั ้งที ่ 21” (Khon Kaen International 

Marathon 2026) 
- พิธีเปิด “หอภาพยนตร์อีสาน” จุดประกาย Soft Power สู่ภูมิภาค โครงการ “ค่ายหนังสั้น

ครั้งที่ 9 - ด่วน บขส.” และนิทรรศการศิลปหอศิลป์ ประจ าเดือนสิงหาคม 2568 
         จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 

นายสุกิจ ศิรินรกุล ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยขอนแก่น ได้ให้ข้อมูลต่อ          
ที่ประชุมเพิ่มเติมว่า ขอนแก่นมาราธอนนานาชาติ ก าหนดจัดขึ้นในวันที่ 10-11 มกราคม 2569 โดยนโยบายในปีนี้        
จะลดขนาดงานแต่เพ่ิมความพิเศษในด้านอ่ืน ๆ อาทิ ซุ้มอาหาร พ้ืนที่การจัดการ เป็นต้น        

ส าหรับการจ าหน่ายงานศิลป์นั้น จ าหน่ายไปแล้วมากกว่า 20 ภาพ มูลค่ารวมประมาณ 1 ล้านบาท 
ซึ่งมหาวิทยาลัยจะได้รับในสัดส่วนร้อยละ 30 ต่อไป 

มติ ที่ประชุมรับทราบ  
 
ระเบียบวาระท่ี 3  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 8/2568  

   เม่ือวันที่ 7 สิงหาคม 2568 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้ง

ที่ 8/2568 เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2568 และรายงานการประชุมลับ ตามที่เสนอ  
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องสืบเนื่อง 

4.1 รายงานกระแสเงินสดและงบลงทุน ประจ าเดือน กรกฎาคม 2568 
ที่ประชุมมีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติรับทราบรายงานกระแสเงินสดและงบลงทุน ประจ าเดือน 
กรกฎาคม 2568 ตามที่เสนอ 

4.3 รายงานความก้าวหน้าโครงการศูนย์บริการการแพทย์ช้ันเลิศ โรงพยาบาลศรีนครินทร์ 
ที่ประชุมตั้งข้อสังเกต (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมรับทราบ  
 
 
 

 
4.3 ผลการพิจารณาของคณะกรรมการกลั่นกรองในการปรับเงินเดือนและค่าตอบแทนบุคลากร
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ครั้งที่ 9/2568 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2568 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 10/2568 เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2568 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติ ดังนี้ 

 1. อนุมัติการปรับอัตราค่าจ้างกลุ่มลูกจ้างของมหาวิทยาลัย ตามอัตราที่เสนอ โดยให้มีผล
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2568 เป็นต้นไป และใหด้ าเนินการจัดท าข้อบังคับมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วยเงินเดือน
ลูกจ้างของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2568 ตามความในมาตรา 14 (6) ของพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. 2558  

2. อนุมัติหลักการให้จัดหาผู้เชี่ยวชาญเพื่อท าการวิเคราะห์การปรับฐานอัตราเงินเดือนของ
พนักงานมหาวิทยาลัย การปรับอัตราเงินเดือนขั้นต ่า-ขั้นสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย และการปรับอัตรา
เงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัยที่ปฏิบัติงานปัจจุบันอย่างละเอียดทั้งระบบ โดยใหด้ าเนินการเสร็จสิ้นภายใน 3 เดือน  

3. การปรับอัตราเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัยและการปรับอัตราค่าตอบแทนผู้บริหาร
ซึ่งสภามหาวิทยาลัยได้เคยมีมติไว้แล้วนั้น หากด าเนินการแล้วเสร็จและผลการพิจารณาเป็นประการใดให้มีผล
ย้อนหลังไปถึงวันที่ 1 ตุลาคม 2568 

ในการนี้ ศ.อภิรัฐ ศิริธราวัตร กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารย์ประจ า ได้ขอ
อนุญาตเผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวต่อบุคลากรในมหาวิทยาลัย 

ที่ประชุมพิจารณาแล้ว เห็นว่าเรื่องดังกล่าวมิใช่เรื่องลับ แต่ด้วยมีหลักเกณฑ์และประเด็น
หลายอย่างที่เกี่ยวข้อง ดังนั้น การเผยแพร่ข้อมูลมติสภามหาวิทยาลัยในเรื่องนี้ ขอให้อธิการบดีเป็นผู้ชี้แจงต่อ
บุคลากรโดยตรง ทั้งนี้ การเผยแพร่ข้อมูลใด ๆ ขอให้ทุกท่านด าเนินการด้วยความระมัดระวังด้วย 
 
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

5.1 ขออนุมัติรายชื่อผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ และรางวัลพระธาตุพนมทองค า ประจ าปี 
พ.ศ. 2568 

  -รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบท้ายรายงานการประชุม- 
 
5.2 ขออนุมัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

และค าขอตั ้งงบประมาณรายจ่าย กรณีการจัดซื ้อจ ัดจ้างที ่ม ีการก่อหนี ้ผ ูกพันงบประมาณมากกว่า                
หนึ่งปีงบประมาณ 

ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติ ดังนี้ 
1. อนุมัติแผนงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยขอนแก่น และ    

ค าขอตั้งงบประมาณรายจ่าย กรณีการจัดซื้อจัดจ้างที่มีการก่อหนี้ผูกพันงบประมาณมากกว่าหนึ่งปีงบประมาณ    
ตามที่เสนอ 

2. อนุมัติการยกเว้นการปฏิบัติตามข้อ 15(6) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วย
การงบประมาณ การเงิน การพัสดุ ทรัพย์สิน และการตรวจสอบ พ.ศ. 2559 ซึ่งให้เสนอค าของบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีของมหาวิทยาลัยก่อนเริ่มปีงบประมาณถัดไป อย่างน้อย 30 วัน  
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ครั้งที่ 9/2568 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2568 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 10/2568 เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2568 

5.3  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล (ฉบับที่ 2)  
ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติเห็นชอบข้อบังคับมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วยการ
บริหารงานบุคคล (ฉบับท่ี 2) ตามที่เสนอ 

 
5.4 โครงการร่วมทุนระหว่างมหาวิทยาลัยขอนแก่น บริษัท เอไอเอ เฮลท์ โฮลดิ้งส์ จ ากัด และ                             

ธนาคารกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) 
ที่ประชุมมีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ทีป่ระชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติอนุมัติ ดังนี้ 
1. เห็นชอบหลักการด าเนินโครงการที่มหาวิทยาลัยขอนแก่น ด าเนินโครงการร่วมกับ บริษัท

เอไอเอ เฮลท์ โฮลดิ้งส์ จ ากัด (AIA) และธนาคารกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) ในการจัดตั้งคลินิกแพทย์หลายสาขา
เพื่อให้บริการทางการแพทย์ปฐมภูมิ โดยมหาวิทยาลัยขอนแก่นมีส่วนร่วมในการด าเนินโครงการที่ครบวงจร 
ตั ้งแต่การขออนุญาตด าเนินการ ไปจนถึงการบริหารจัดการด้านบริการสุขภาพและการควบคุมคุณภาพ  
                       2. ให้มหาวิทยาลัยน าข้อสังเกตเกี่ยวกับขอบเขตของการลงทุน โดยอาจพิจารณารูปแบบ
การด าเนินการนอกเหนือจากที่เสนอ เช่น ด าเนินการในลักษณะที่มหาวิทยาลัยเป็นเพียงผู้ให้บริการ หรือ      
อาจพิจารณาการถือหุ้นในสัดส่วนที่ไม่มาก โดยน าไปหารือกับบริษัทเอไอเอ เฮลท์ โฮลดิ้งส์ จ ากัด (AIA)       
และธนาคารกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) และเม่ือได้ผลเป็นประการใด ให้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
 
ระเบียบวาะที่ 6  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาทักท้วง 

6.1 เสนอขออนุมัติปริญญาใหแ้ก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
มติ ที ่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติอนุมัติปริญญาให้แก่ผู ้ส  าเร็จการศึกษา จ านวน 45 คน             

ตามการเสนอของมหาวิทยาลัย 
 
6.2 ขออนุมัติแต่งตั้งบุคคลใหด้ ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

  (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบท้ายรายงานการประชุม) 
มติ ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติอนุมัติตามผลการประเมินผู้เสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 

ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการเสนอ 
 

6.3 ขออนุมัติหลักสูตรมหาวิทยาลัยขอนแก่น  
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติ ดังนี้ 
1. อนุมัติหลักสูตร จ านวน 1 หลักสูตร ตามที่เสนอ 
2. อนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร กรณีขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 16 หลักสูตร ตามที่เสนอ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ครั้งที่ 9/2568 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2568 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น ในการประชุม ครั้งที่ 10/2568 เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2568 

ระเบียบวาระที่ 7  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
7.1 รายงานข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ และค าสั่งมหาวิทยาลัยขอนแก่นที่ออกโดยสภามหาวิทยาลัย                           

ประจ าเดือนสิงหาคม 2568   
มติ ที่ประชุมรับทราบ 

 
7.2 การเวียนหนังสือเสนอขออนุมัติปริญญา 
มติ ที่ประชุมรับทราบ 

 
ระเบียบวาระที่ 8  เรื่องอ่ืน ๆ  

8.1 เรื่องเสนอจากผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น 
มติ ที่ประชุมรับทราบ  

 
------------------------------------------ 
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