
  

คําส่ังมหาวิทยาลัยขอนแกน 

ท่ี ๘๙๗๘/๒๕๖๗ 
              เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการบริหารงานบุคคล ประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) (แทนตําแหนงวาง) 

---------------------------------------- 

 ตามคําสั ่งมหาวิทยาลัยขอนแกน ที ่ ๑๗๔๑/๒๕๖๗ ลงวันที ่ ๑๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๗            

สภามหาวิทยาลัยขอนแกนไดแตงตั้ง รองศาสตราจารยเพ็ญศรี เจริญวานิช คณบดีคณะบริหารธุรกิจและ        

การบัญชี เปนกรรมการในคณะกรรมการบริหารงานบุคคล ประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม) นั้น เนื่องจากบุคคล

ดังกลาวไดพนจากการดํารงตําแหนงคณบดีคณะบริหารธุรกิจและการบัญชี (ครบวาระการดํารงตําแหนง) ทําให

ขาดคุณสมบัติการเปนกรรมการและพนจากตําแหนงกรรมการในคณะกรรมการบริหารงานบุคคล ประจํา

มหาวิทยาลัย (ก.บ.ม) ตามไปดวย 

 อาศ ัยอ ํ านาจตามความในมาตรา  ๒๓  (๒ )  และ (๑๔)  แห  งพระราชบ ัญญ ัติ

มหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. ๒๕๕๘ ขอ ๖ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยการบริหารงานบุคคล 

พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม ครั้งที่ ๙/๒๕๖๗ เมื่อวันท่ี ๔ กันยายน 

พ.ศ. ๒๕๖๗ จึงแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารยบุรินทร เปลงดีสกุล คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร เปนกรรมการใน

คณะกรรมการบริหารงานบุคคล ประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม) แทนตําแหนงวาง  

ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป และนอกเหนือจากการเปลี่ยนแปลงดังกลาวแลว ใหคงเปนไป

ตามคําสั่งมหาวิทยาลัยขอนแกน ท่ี ๑๗๔๑/๒๕๖๗ ลงวันท่ี ๑๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๗ ทุกประการ 

สั่ง  ณ  วันท่ี  ๔  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๗ 

 

 

 

             (นายณรงคชัย อัครเศรณี) 

                    นายกสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 
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