
มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

ครั้งท่ี 11/2566 วันพุธท่ี 1 พฤศจิกายน 2566  

      ณ หองประชุมสารสิน ช้ัน 2 อาคารสิริคุณากร สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน   

           และระบบการประชุมทางไกลผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (VDO Conference) 

------------------------------------------- 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงตอท่ีประชุม 

- ไมมี - 

 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องท่ีเลขานุการแจงตอท่ีประชุม 

2.1 ปฏิทินการจัดการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําป พ.ศ. 2567 

  เลขานุการไดแจงใหที่ประชุมทราบวา เพื่อใหการจัดการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

ประจําป พ.ศ. 2567 เปนไปดวยความเรียบรอย ฝายเลขานุการจึงขอเสนอกําหนดปฏิทินการจัดการประชุมสภา

มหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําป พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

ครั้งท่ี วันท่ี เดือน หมายเหตุ 

1 17 มกราคม สัปดาหแรกอยูในชวงเทศกาลปใหม 

2 14 กุมภาพันธ การประชุมสัญจร ณ ตางประเทศ 

3 6 มีนาคม  

4 3 เมษายน  

5 1 พฤษภาคม  

6 5 มิถุนายน  

7 3 กรกฎาคม  

8 7 สิงหาคม  

9 4 กันยายน  

10 2 ตุลาคม  

11 6 พฤศจิกายน  

12 ธันวาคม พ.ศ. 2567 กรรมการสภาฯ เขารวมพิธีพระราชทานปริญญาบัตร  

หมายเหตุ : การประชุมสภามหาวิทยาลัย กําหนดเปนวันพุธแรกของทุกเดือน เวลา 09.00 – 12.00 น.  

              กําหนดการขางตน อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามท่ีประธานเห็นสมควร 

 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

 ในการนี้ ประธานไดทบทวนกําหนดการประชุมและกิจกรรมตาง ๆ ในชวงเดือนพฤศจกิายน 

ถึงธันวาคม 2566 และขอเรียนเชิญทุกทานเขารวมกิจกรรมดังกลาว ไดแก 

1. เดือนพฤศจิกายน 2566 มหาวิทยาลัยมีกิจกรรมสําคัญ 2 กิจกรรม ไดแก การสัมมนา

วิชาการ Education Transformation ในระหวางวันที่ 9-10 พฤศจิกายน 2566 ณ The Salil Hotel Riverside 

กรุงเทพมหานคร และการจัดงานสีฐานเฟสติวัล บุญสมมา บูชานาค ประจําป 2566 ในระหวางวันที่ 25 - 27 

พฤศจิกายน 2566 ณ ริมบึงสีฐาน มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 2. เดือนธันวาคม 2566 มีการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ครั้งท่ี 12/2566 ในวันท่ี       

4 ธันวาคม 2566 และพิธีพระราชทานปริญญาบัตร มหาวิทยาลัยขอนแกน ในวันท่ี 18-19 ธันวาคม 2566 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 

มติ ท่ีประชุมรับทราบตามท่ีเสนอ 

 

 2.2  รายงานการปฏิบัติงานของผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําเดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 

     อธิการบดีไดแจงใหท่ีประชุมทราบวา ในเดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 ผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน

ไดปฏิบัติภารกิจ ประกอบดวยการดําเนินงานตามแผนกลยุทธการบริหารมหาวิทยาลัยและงานประจําท่ัวไป อาทิ 

1. Education Transformation 

- คณะเกษตรศาสตร เปดอาคารปฏิบัติการและถายทอดเทคโนโลยี มิ ้ม Insectarium x 

Creative Park ณ รังม้ิม สาขากีฏวิทยา คณะเกษตรศาสตร เพ่ือเปนแหลงเรียนรู-คาเฟนํ้าผึ้งจากตนมานูกา 

- อุปนายกสภามหาวิทยาลัยตรวจเยี่ยมโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแกน ฝายนานาชาติ 

และชมนิทรรศการผลงานของนักเรียน 

2. Research Transformation 

- สถาบันวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีระบบราง (องคการมหาชน) รวมกับสํานักบริการวิชาการ 

ไดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทําบันทึกขอตกลง (MOA) ภายใตบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) ระหวาง

สถาบันวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีระบบราง (องคการมหาชน) มหาวิทยาลัยขอนแกน และมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร     

- โรงงานแบตเตอรี่และพลังงานยุคใหมไดรับรางวัลนวัตกรรมแหงชาติ ประจําป 2566 รางวัล

ชนะเลิศ ดานสังคมและสิ่งแวดลอม ประเภทหนวยงานภาครัฐ จากผลงานแบตเตอรี่ชนิดลิเทียมไอออนจากแกลบ

และขยะโซลาเซลล ในงาน “วันนวัตกรรมแหงชาติ ประจําป 2566” 

- มหาวิทยาลัยไดลงนามขอตกลงความรวมมือในการพัฒนาและประยุกตใชแบตเตอรี่สําหรับ

ระบบกักเก็บพลังงานจากเซลลแสงอาทิตยในระดับอุตสาหกรรมและครัวเรือนกับบริษัทบานปู เน็กซ จํากัด 

-  IP เดนประจําเดือน Board Game Learning Kit ผูประดิษฐ : รศ.อิศรา กานจักร และคณะ 

คณะศึกษาศาสตร สถานะ : อยูระหวางหาผูประกอบการรับการถายทอดเทคโนโลย ี                                                            

3. Internationalization  

- มหาวิทยาลัยไดจัดกิจกรรม “Thailand Health AI Conference and Datathon 2023” ครั้งท่ี 

50 ของการจัด Health AI Datathon ทั่วโลก เพื่อเฉลิมฉลองการสถาปนาครบรอบ 60 ป โดยไดรับความรวมมือจากเครือขาย

วิจัยโรงเรียนแพทย Clinixir รวมถึงสํานักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส (ETDA) และ Microsoft Thailand   

- สํานักหอสมุดจัดพิธีเปด GMS Wisdom Hub หรือศูนยกลางภูมิปญญาลุมนํ้าโขง เปนบริการ

สารสนเทศเกี่ยวกับขอมูลของประเทศในเขตอนุภูมิภาคลุมนํ้าโขง หรือ Greater Mekong Subregion (GMS) รวม 6 ประเทศ 

คือ ไทย พมา ลาว กัมพูชา เวยีดนาม และจนี(ยูนนาน) 

- งานฉลองครบรอบสถาปนามหาวิทยาลัย University of Tsukuba’s 151st + 50th Anniversary 

Ceremony ประเทศญี่ปุน ซ่ึงมหาวิทยาลัยไดมีความรวมมือท้ังในระดับมหาวิทยาลัยและระดับคณะ 

- พิธีลงนามความรวมมือทางวิชาการกับ Kochi University ประเทศญี ่ปุ น เพื ่อพัฒนาความรู           

ทางวิชาการ และเสริมสรางความเขาใจอันดีระหวางสองมหาวิทยาลัย 
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4. Good Governance 

- โครงการสัมมนาแลกเปลี ่ยนเร ียนรู  แนวคิคทฤษฎีใหม และพัฒนาการดําเนินงาน           

ดานจรรยาบรรณเพื ่อใหเกิดแนวปฏิบัติที ่ดีในระดับสวนงาน พรอมทั้งการขับเคลื่อนประมวลจริยธรรม และ

จรรยาบรรณของมหาวิทยาลยั   

5. Management Transformation 

- ผูบริหารระดับสูงจากมหาวิทยาลัยเครือขาย 3 พลังเพ่ือแผนดิน (มช. มข. มอ.) รวมกิจกรรม 

โดยมีโครงการความรวมมือในอนาคตกับ National University of Singapore NUS 3 โครงการ ไดแก การจัดการ

การศึกษายุคใหม การวิจัยในหัวขอท่ีมีความสนใจรวมกัน การสรางหลักสูตรใหมเชน Quantum computing 

6. Collaboration/Coordination Projects 

- กิจกรรม “หมอลําเฟสติวัล” เนื ่องในวาระ 60 ป มหาวิทยาลัยขอนแกน เพื ่อสงเสริม

สนับสนุนศิลปนพื้นบานดานหมอลําใหมีพื้นที่นําเสนอคุณคาของการแสดงศิลปวัฒนธรรมอีสาน กอใหเกิดการ

ขับเคลื่อนเศรษฐกิจสรางสรรคทางดานวัฒนธรรมและมีสวนชวยผลักดันใหหมอลําเปน soft power 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้  

1. ปจจุบันจํานวนนักศึกษาในระดับปริญญาเอกลดนอยลงเรื่อย ๆ ซึ่งจะสงผลตอจํานวน

งานวิจัยและการจัดอันดับ Ranking ตาง ๆ ทั้งนี ้ มหาวิทยาลัยจําเปนตองเรงแสวงหามาตรการเพื่อสนับสนุน

ทุนการศึกษาระดับปริญญาเอกใหมากขึ้น ทั้งทุนสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยและการแสวงหาทุนสนับสนุนใน       

สวนอ่ืน ๆ ท้ังจากภาครัฐและเอกชนเพ่ิมเติมดวย 

2. ที่ประชุมแสดงความชื่นชมคณะเกษตรศาสตร ซึ่งพัฒนาอาคารปฏิบัติการและถายทอด

เทคโนโลยีเพื่อเปนแหลงความรู สามารถนําองคความรูไปถายทอดเพื่อใหเกิดผลสําเร็จไดจริง ทั้งนี ้ ขอใหเพ่ิม      

องคความรูในดานอ่ืน ๆ ใหมีความหลากหลายเพ่ือสรางความนาสนใจและสงเสริมใหมีการเขาเยี่ยมชมมากข้ึน 

3. มหาวิทยาลัยมีองคความรู และความสามารถเปนผู นําชุมชนเพื ่อพัฒนาฐานรากทาง

เศรษฐกิจภาคการเกษตรของภาคอีสานได โดยเฉพาะอยางยิ่งการวิเคราะหดินเพื่อลดการใชปริมาณปุยใหมีความ

เหมาะสม ชวยเพ่ิมคุณภาพชีวิตและลดตนทุนการผลิตใหแกภาคการเกษตรไดอยางจริงจัง หรือการเขาไปชวยจัดการ

ระบบของชุมชน พัฒนาเครื่องมือ สรางองคความรูในหวงโซภาคการเกษตร ลดปญหาการผานระบบพอคาคนกลาง    

เพ่ือสรางความม่ังค่ังใหกับชุมชนไดโดยตรง 

4. แนวทางการใชพลังงานทดแทนจากธรรมชาติ เปนแนวทางที่ไดรับความนิยมและมีความ

ตองการมากขึ้นเรื่อย ๆ ทั้งรูปแบบการใชพลังงานโดยตรงและรูปแบบการจัดเก็บพลังงานสํารอง ดวยมูลคาการตลาด  

ท่ีสูงมากข้ึน การทําความรวมมือใด ๆ กับภาคเอกชนนั้น มหาวิทยาลัยจะตองระมัดระวังเพ่ือมิใหเสียเปรียบในสัดสวน

ความคุมคาทางเศรษฐกิจและอํานาจการตอรองเพ่ือใหมหาวิทยาลัยไดรับประโยชนอยางคุมคามากท่ีสุด  

    ซึ่งในดานแบตเตอรี่นั้น ควรเนนการผลิตดานโซเดียมแบตเตอรี่ไอออน เนื่องจากวัตถุดิบ

ตาง ๆ สามารถหาไดงายในทองถิ่น หากมหาวิทยาลัยสรางความเชี่ยวชาญในดานนี้ได ก็จะมีอํานาจตอรองในดาน

การตลาดและการลงทุนกับภาคเอกชนได 

5. ผูวาราชการจังหวัดขอนแกนไดใหขอมูลและขอสังเกตหลายดานตอท่ีประชุม ดังนี้ 
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ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 

   5.1 ชุมชนทองถิ่นยังขาดความรูในเรื่องการใชปุยและสารเคมีในภาคการเกษตรอยางมาก 

และโครงสรางทางเศรษฐกิจในดานการเกษตรก็ลดลง เนื่องจากกลุมวัยทํางานจะเนนทํางานในดานอื่นมากกวา

การเกษตร และหนี้สินภาคครัวเรือนเริ่มสูงมากขึ้น หากมหาวิทยาลัยและกลุมนักศึกษาไดเขาใหความรูและเขาถึง

ชุมชนมากข้ึน ก็จะชวยภาคการเกษตรของภาคอีสานไดมาก 

5.2 หมอลําเปน Soft Power ที่สําคัญของภาคอีสาน ซึ่งกระแสวัฒนธรรมของอีสาน     

ทั้งเรื่องดนตรี อาหาร และภาพยนตร ไดรับความสนใจและเปนกระแสที่ทุกฝายควรชวยกันเรงใหเติบโตมากยิ่งข้ึน 

ถือเปนปจจัยวัฒนธรรมทางสังคมท่ีจะชวยสงเสริมภาคเศรษฐกิจในชุมชนได 

5.3 ปญหาในดานสุขภาพของคนอีสาน ยังคงเปนปญหาท่ีควรตองเรงติดตาม ซ่ึงสวนใหญ

เกิดมาจากภาวะโภชนาการ การบริโภคสารปรุงแตงมากจนเกินความพอดี เชน ผงชูรสในนํ้าปลารา เปนตน  

ในการนี้ อธิการบดี และรองอธิการบดีฝายศิลปวัฒนธรรมและเศรษฐกิจสรางสรรคไดใหขอมูล   

ตอท่ีประชุมเพ่ิมเติมวา  

1. มหาวิทยาลัยกําหนดกลยุทธในการเพ่ิมจํานวนนักศึกษาระดับปริญญาเอกไว 3 แนวทาง ไดแก 

เพ่ิมศักยภาพและเตรียมความพรอมใหแกนักวิจัยเพ่ือเขารับการแขงขันทุนสนับสนุนจากภายนอก ท้ังนี้ จําเปนตองสราง

ความตระหนักในระดับหลักสูตรใหมากยิ่งขึ้น มหาวิทยาลัยจะเพิ่มทุนสนับสนุนโดยอาจจะตองลดทุนสนับสนุนในระดับ

ปริญญาโทเพื่อเพิ่มทุนสนับสนุนในระดับปริญญาเอกแทน สรางการตลาดกับนักศึกษาในระดับปริญญาตรีใหมากข้ึน      

โดยอาจจะลดคาธรรมเนียมและใหทุนเพ่ือศึกษาตอในระดับปริญญาโทและปริญญาเอกแบบตอเนื่อง 

2. มหาวิทยาลัยไดเตรียมการหมอลําเฟสติว ัลมามากกวา 4 ป ทั ้งสนับสนุนและสงเสริม           

กลุมหมอลําในภาคอีสาน โดยการจัดกิจกรรมหมอลําเฟสติวัลท่ีผานมา (24 วง) เปนงบประมาณสนับสนุนจากภาคเอกชน

ประมาณ 4.5 ลานบาท โดยเปนความรวมมือจัดจําหนายบัตรเพียง 60 บาท เพื่อสงเสริมกิจกรรมเฉลิมฉลอง 60 ป 

มหาวิทยาลัยขอนแกน สําหรับเรื่องลิขสิทธิ์นั้น ปจจุบันมหาวิทยาลัยไดมีหนังสือขอบคุณที่สนับสนุนใหมหาวิทยาลัยใช

ชื่อดังกลาวและมีความรวมมือและความเขาใจท่ีดีตอกัน 

3. โรงงานแบตเตอรี่ของมหาวิทยาลัยจะเนนผลิตดานโซเดียมไอออนแบตเตอรี่ในขั้นตอนการทํา

ข้ัวแบตเตอรี่และการแพ็คแบตเตอรี ่(Battery Pack) เปนหลัก 

 มติ ท่ีประชุมรับทราบ  

 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

3.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังท่ี 10/2566    

เม่ือวันท่ี 4 ตุลาคม 2566 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

ครั้งท่ี 10/2566 เม่ือวันท่ี 4 ตุลาคม 2566 และรายงานการประชุมลับ ตามท่ีเสนอ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องสืบเนื่อง 

   4.1 รายงานทางการเงิน มหาวิทยาลัยขอนแกน 

(1) รายงานสถานภาพเงินฝากธนาคารและเงินลงทุน ณ วันท่ี 30 กันยายน 2566  

(2) รายงานกระแสเงินสดและงบลงทุน ประจําเดือนกันยายน 2566 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานการเงินของมหาวิทยาลัยขอนแกน ตามท่ีเสนอ 

 

4.2 รายงานความกาวหนาโครงการกอสรางอาคารศูนยบริการการแพทยชั้นเลิศ โรงพยาบาล          

ศรีนครินทร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานความกาวหนาการดําเนินการกอสราง

อาคารศูนยบริการการแพทยช้ันเลิศ โรงพยาบาลศรีนครินทร มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามท่ีเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

  5.1 ขออนุมัติขยายเวลาการสรรหาคณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตรและวิทยาลัยการปกครองทองถิ่น 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี ้

1. อนุมัติใหขยายเวลาการสรรหาคณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร และคณบดวีิทยาลัย

การปกครองทองถิ่น ออกไปอีก 16 วัน ถึงวันท่ี 17 มกราคม 2567 ตามท่ีเสนอ  

2. อนุมัติหลักการในการเสนอแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาหัวหนาสวนงาน ใหมีผลบังคับ   

ใหสอดคลองกับระยะเวลาการดําเนินงานของคณะกรรมการสรรหาหัวหนาสวนงานตามท่ีขอบังคับมหาวิทยาลัย

กําหนดเงื ่อนไขเรื ่องระยะเวลาไว ตามที ่เสนอ ทั ้งนี ้ หากมีเหตุใดที ่สมควรตองรายงานก็ขอใหรายงาน           

สภามหาวิทยาลัยไดรับทราบดวย 

 

5.2 ขออนุมัติแตงตัง้คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะเทคนิคการแพทยและคณบดีคณะแพทยศาสตร 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี ้

1. อนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดคีณะเทคนิคการแพทย ประกอบดวย 

1.1 อธิการบดี       ประธานกรรมการ 

1.2 ศาสตราจารยสมชาติ  โสภณรณฤทธิ์    กรรมการ 

   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

1.3 นายเฉลิมชัย  วงษนาคเพ็ชร     กรรมการ 

     กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

1.4 รองศาสตราจารยเพ็ญศรี  เจริญวานิช    กรรมการ 

    กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผูแทนผูบริหาร  

1.5 ผูชวยศาสตราจารยเสริมศักดิ์  สุมานนท   กรรมการ 

     กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทคณาจารยประจํา  
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 

1.6 นายสมชัย  เจิดเสริมอนันต  ผูทรงคุณวุฒิ          กรรมการ 

                      1.7 ผูชวยศาสตราจารยสุรพล  เนสุสินธุ     กรรมการและเลขานุการ 

    ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแกน  

                        1.8 นางสุภารัตน  มูลศรี                    ผูชวยเลขานุการ 

                             ผูอํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

                        1.9 นางปญจมาส  ศรีตะวัน       ผูชวยเลขานุการ 

                             นิติกรชํานาญการ สํานักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

2. อนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะแพทยศาสตร ประกอบดวย 

2.1 อธิการบดี       ประธานกรรมการ 

2.2 นายสุรพล  เพชรวรา           กรรมการ 

อุปนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

2.3 ศาสตราจารยเกียรติคุณศาสตรี  เสาวคนธ     กรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

2.4 รองศาสตราจารยปณิธาน  พีรพัฒนา    กรรมการ 

 กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทคณาจารยประจํา  

2.5 ผูชวยศาสตราจารยสุรพล  เนสุสินธุ    กรรมการ 

   ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแกน 

2.6 นายสัมพันธ  คมฤทธิ์  ผูทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 

                        2.7 รองศาสตราจารยสุทิน  เวียนวิวัฒน     กรรมการและเลขานุการ 

  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทคณาจารยประจํา  

                        2.8 นางสุภารัตน  มูลศรี                    ผูชวยเลขานุการ 

                             ผูอํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

                        2.9 นางปญจมาส  ศรีตะวัน       ผูชวยเลขานุการ 

                             นิติกรชํานาญการ สํานักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

   โดยใหมีผลบังคับตั้งแตวันท่ี 8 ธันวาคม 2566 เปนตนไป 

 

  5.3 นโยบายการปรับเปล่ียนการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร มหาวิทยาลัยขอนแกน  

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติการปรับนโยบายดานการประกันคุณภาพการศกึษา 

ตามท่ีเสนอ โดยใหเพ่ิมขอยกเวน กรณีหลักสูตรท่ีดําเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรตามมาตรฐานวิชาชีพของ

ไทยที่อิงกับมาตรฐานสากล เชน TABEE และใหรับขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชุมเพื่อดําเนินการ     

ในสวนท่ีเกี่ยวของตอไป 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 

  5.4 ขอความเห็นชอบการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแกน 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาของ

มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามท่ีเสนอ ท้ังนี้ ขอใหผูบริหารมหาวิทยาลัยรับขอสังเกตและขอเสนอแนะของท่ีประชุม

เพ่ือดําเนินการตอไปดวย 

 

5.5 การพิจารณาขอบังคับและกฎเกณฑภายในของมหาวิทยาลัยขอนแกน 

(1) (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยเงินเดือน เงินประจําตําแหนงบริหาร และ

เงินประจําตําแหนงวิชาการ พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทบริหาร (ฉบับท่ี 3) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย

เงินเดือน เงินประจําตําแหนงบริหาร และเงินประจําตําแหนงวิชาการ พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทบริหาร       

(ฉบับท่ี 3) ตามท่ีเสนอ 

(2) (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการแตงตั้งและ       

ถอดถอนผูดํารงตําแหนงทางวิชาการ สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับท่ี 2) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย

คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธ ีการแตงตั ้งและถอดถอนผู ด ํารงตําแหนงทางวิชาการ สําหรับพนักงาน

มหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับท่ี 2) ตามท่ีเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณาทักทวง 

6.1 เสนอขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 21 คน    

ตามการเสนอของมหาวิทยาลัย 

 

6.2 ขออนุมัติแตงต้ังบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

(รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบทายรายงานการประชุม) 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติตามผลการประเมินผูเสนอขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ 

ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการเสนอ 

 

6.3 ขออนุมัติหลักสูตรมหาวิทยาลัยขอนแกน 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 

1. อนุมัติหลักสูตร จํานวน 9 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

2. อนุมัติการปรับปรุงแกไขหลักสูตร กรณีขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารยผู รับผิดชอบ
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 22 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

3. ไมมีขอทักทวงการอนุมัติหลักสูตร จํานวน 2 หลักสูตร โดยวิธีการเวียนหนังสือตามท่ีเสนอ  

 

6.4 ขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย มหาวิทยาลัยขอนแกน (เพ่ิมเติม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบการแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน

มนุษย มหาวิทยาลัยขอนแกน (เพ่ิมเติม) ตามรายช่ือท่ีเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

7.1 รายงานขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และคําส่ังมหาวิทยาลัยขอนแกนท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัย 

ประจําเดือนตุลาคม 2566 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

 

7.2 การเวียนหนังสือเสนอขออนุมัติปริญญา 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 8  เรื่องอ่ืน ๆ 

     8.1 สถานภาพของหนวยงานในกํากับ (เดิม) 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

 

8.2 งานสีฐานเฟสติวัล 2566 “บุญสมมาบูชานาค” 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

 

8.3 สถานการณตาง ๆ ในจังหวัดขอนแกน 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 
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