
มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

ครั้งท่ี 11/2566 วันพุธท่ี 1 พฤศจิกายน 2566  

      ณ หองประชุมสารสิน ช้ัน 2 อาคารสิริคุณากร สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน   

           และระบบการประชุมทางไกลผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (VDO Conference) 

------------------------------------------- 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงตอท่ีประชุม 

- ไมมี - 

 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องท่ีเลขานุการแจงตอท่ีประชุม 

2.1 ปฏิทินการจัดการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําป พ.ศ. 2567 

  เลขานุการไดแจงใหที่ประชุมทราบวา เพื่อใหการจัดการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

ประจําป พ.ศ. 2567 เปนไปดวยความเรียบรอย ฝายเลขานุการจึงขอเสนอกําหนดปฏิทินการจัดการประชุมสภา

มหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําป พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

ครั้งท่ี วันท่ี เดือน หมายเหตุ 

1 17 มกราคม สัปดาหแรกอยูในชวงเทศกาลปใหม 

2 14 กุมภาพันธ การประชุมสัญจร ณ ตางประเทศ 

3 6 มีนาคม  

4 3 เมษายน  

5 1 พฤษภาคม  

6 5 มิถุนายน  

7 3 กรกฎาคม  

8 7 สิงหาคม  

9 4 กันยายน  

10 2 ตุลาคม  

11 6 พฤศจิกายน  

12 ธันวาคม พ.ศ. 2567 กรรมการสภาฯ เขารวมพิธีพระราชทานปริญญาบัตร  

หมายเหตุ : การประชุมสภามหาวิทยาลัย กําหนดเปนวันพุธแรกของทุกเดือน เวลา 09.00 – 12.00 น.  

              กําหนดการขางตน อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามท่ีประธานเห็นสมควร 

 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

 ในการนี้ ประธานไดทบทวนกําหนดการประชุมและกิจกรรมตาง ๆ ในชวงเดือนพฤศจกิายน 

ถึงธันวาคม 2566 และขอเรียนเชิญทุกทานเขารวมกิจกรรมดังกลาว ไดแก 

1. เดือนพฤศจิกายน 2566 มหาวิทยาลัยมีกิจกรรมสําคัญ 2 กิจกรรม ไดแก การสัมมนา

วิชาการ Education Transformation ในระหวางวันที่ 9-10 พฤศจิกายน 2566 ณ The Salil Hotel Riverside 

กรุงเทพมหานคร และการจัดงานสีฐานเฟสติวัล บุญสมมา บูชานาค ประจําป 2566 ในระหวางวันที่ 25 - 27 

พฤศจิกายน 2566 ณ ริมบึงสีฐาน มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 2. เดือนธันวาคม 2566 มีการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ครั้งท่ี 12/2566 ในวันท่ี       

4 ธันวาคม 2566 และพิธีพระราชทานปริญญาบัตร มหาวิทยาลัยขอนแกน ในวันท่ี 18-19 ธันวาคม 2566 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 

มติ ท่ีประชุมรับทราบตามท่ีเสนอ 

 

 2.2  รายงานการปฏิบัติงานของผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําเดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 

     อธิการบดีไดแจงใหท่ีประชุมทราบวา ในเดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 ผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน

ไดปฏิบัติภารกิจ ประกอบดวยการดําเนินงานตามแผนกลยุทธการบริหารมหาวิทยาลัยและงานประจําท่ัวไป อาทิ 

1. Education Transformation 

- คณะเกษตรศาสตร เปดอาคารปฏิบัติการและถายทอดเทคโนโลยี มิ ้ม Insectarium x 

Creative Park ณ รังม้ิม สาขากีฏวิทยา คณะเกษตรศาสตร เพ่ือเปนแหลงเรียนรู-คาเฟนํ้าผึ้งจากตนมานูกา 

- อุปนายกสภามหาวิทยาลัยตรวจเยี่ยมโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแกน ฝายนานาชาติ 

และชมนิทรรศการผลงานของนักเรียน 

2. Research Transformation 

- สถาบันวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีระบบราง (องคการมหาชน) รวมกับสํานักบริการวิชาการ 

ไดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทําบันทึกขอตกลง (MOA) ภายใตบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) ระหวาง

สถาบันวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีระบบราง (องคการมหาชน) มหาวิทยาลัยขอนแกน และมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร     

- โรงงานแบตเตอรี่และพลังงานยุคใหมไดรับรางวัลนวัตกรรมแหงชาติ ประจําป 2566 รางวัล

ชนะเลิศ ดานสังคมและสิ่งแวดลอม ประเภทหนวยงานภาครัฐ จากผลงานแบตเตอรี่ชนิดลิเทียมไอออนจากแกลบ

และขยะโซลาเซลล ในงาน “วันนวัตกรรมแหงชาติ ประจําป 2566” 

- มหาวิทยาลัยไดลงนามขอตกลงความรวมมือในการพัฒนาและประยุกตใชแบตเตอรี่สําหรับ

ระบบกักเก็บพลังงานจากเซลลแสงอาทิตยในระดับอุตสาหกรรมและครัวเรือนกับบริษัทบานปู เน็กซ จํากัด 

-  IP เดนประจําเดือน Board Game Learning Kit ผูประดิษฐ : รศ.อิศรา กานจักร และคณะ 

คณะศึกษาศาสตร สถานะ : อยูระหวางหาผูประกอบการรับการถายทอดเทคโนโลย ี                                                            

3. Internationalization  

- มหาวิทยาลัยไดจัดกิจกรรม “Thailand Health AI Conference and Datathon 2023” ครั้งท่ี 

50 ของการจัด Health AI Datathon ทั่วโลก เพื่อเฉลิมฉลองการสถาปนาครบรอบ 60 ป โดยไดรับความรวมมือจากเครือขาย

วิจัยโรงเรียนแพทย Clinixir รวมถึงสํานักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส (ETDA) และ Microsoft Thailand   

- สํานักหอสมุดจัดพิธีเปด GMS Wisdom Hub หรือศูนยกลางภูมิปญญาลุมนํ้าโขง เปนบริการ

สารสนเทศเกี่ยวกับขอมูลของประเทศในเขตอนุภูมิภาคลุมนํ้าโขง หรือ Greater Mekong Subregion (GMS) รวม 6 ประเทศ 

คือ ไทย พมา ลาว กัมพูชา เวยีดนาม และจนี(ยูนนาน) 

- งานฉลองครบรอบสถาปนามหาวิทยาลัย University of Tsukuba’s 151st + 50th Anniversary 

Ceremony ประเทศญี่ปุน ซ่ึงมหาวิทยาลัยไดมีความรวมมือท้ังในระดับมหาวิทยาลัยและระดับคณะ 

- พิธีลงนามความรวมมือทางวิชาการกับ Kochi University ประเทศญี ่ปุ น เพื ่อพัฒนาความรู           

ทางวิชาการ และเสริมสรางความเขาใจอันดีระหวางสองมหาวิทยาลัย 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 
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4. Good Governance 

- โครงการสัมมนาแลกเปลี ่ยนเร ียนรู  แนวคิคทฤษฎีใหม และพัฒนาการดําเนินงาน           

ดานจรรยาบรรณเพื ่อใหเกิดแนวปฏิบัติที ่ดีในระดับสวนงาน พรอมทั้งการขับเคลื่อนประมวลจริยธรรม และ

จรรยาบรรณของมหาวิทยาลยั   

5. Management Transformation 

- ผูบริหารระดับสูงจากมหาวิทยาลัยเครือขาย 3 พลังเพ่ือแผนดิน (มช. มข. มอ.) รวมกิจกรรม 

โดยมีโครงการความรวมมือในอนาคตกับ National University of Singapore NUS 3 โครงการ ไดแก การจัดการ

การศึกษายุคใหม การวิจัยในหัวขอท่ีมีความสนใจรวมกัน การสรางหลักสูตรใหมเชน Quantum computing 

6. Collaboration/Coordination Projects 

- กิจกรรม “หมอลําเฟสติวัล” เนื ่องในวาระ 60 ป มหาวิทยาลัยขอนแกน เพื ่อสงเสริม

สนับสนุนศิลปนพื้นบานดานหมอลําใหมีพื้นที่นําเสนอคุณคาของการแสดงศิลปวัฒนธรรมอีสาน กอใหเกิดการ

ขับเคลื่อนเศรษฐกิจสรางสรรคทางดานวัฒนธรรมและมีสวนชวยผลักดันใหหมอลําเปน soft power 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้  

1. ปจจุบันจํานวนนักศึกษาในระดับปริญญาเอกลดนอยลงเรื่อย ๆ ซึ่งจะสงผลตอจํานวน

งานวิจัยและการจัดอันดับ Ranking ตาง ๆ ทั้งนี ้ มหาวิทยาลัยจําเปนตองเรงแสวงหามาตรการเพื่อสนับสนุน

ทุนการศึกษาระดับปริญญาเอกใหมากขึ้น ทั้งทุนสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยและการแสวงหาทุนสนับสนุนใน       

สวนอ่ืน ๆ ท้ังจากภาครัฐและเอกชนเพ่ิมเติมดวย 

2. ที่ประชุมแสดงความชื่นชมคณะเกษตรศาสตร ซึ่งพัฒนาอาคารปฏิบัติการและถายทอด

เทคโนโลยีเพื่อเปนแหลงความรู สามารถนําองคความรูไปถายทอดเพื่อใหเกิดผลสําเร็จไดจริง ทั้งนี ้ ขอใหเพ่ิม      

องคความรูในดานอ่ืน ๆ ใหมีความหลากหลายเพ่ือสรางความนาสนใจและสงเสริมใหมีการเขาเยี่ยมชมมากข้ึน 

3. มหาวิทยาลัยมีองคความรู และความสามารถเปนผู นําชุมชนเพื ่อพัฒนาฐานรากทาง

เศรษฐกิจภาคการเกษตรของภาคอีสานได โดยเฉพาะอยางยิ่งการวิเคราะหดินเพื่อลดการใชปริมาณปุยใหมีความ

เหมาะสม ชวยเพ่ิมคุณภาพชีวิตและลดตนทุนการผลิตใหแกภาคการเกษตรไดอยางจริงจัง หรือการเขาไปชวยจัดการ

ระบบของชุมชน พัฒนาเครื่องมือ สรางองคความรูในหวงโซภาคการเกษตร ลดปญหาการผานระบบพอคาคนกลาง    

เพ่ือสรางความม่ังค่ังใหกับชุมชนไดโดยตรง 

4. แนวทางการใชพลังงานทดแทนจากธรรมชาติ เปนแนวทางที่ไดรับความนิยมและมีความ

ตองการมากขึ้นเรื่อย ๆ ทั้งรูปแบบการใชพลังงานโดยตรงและรูปแบบการจัดเก็บพลังงานสํารอง ดวยมูลคาการตลาด  

ท่ีสูงมากข้ึน การทําความรวมมือใด ๆ กับภาคเอกชนนั้น มหาวิทยาลัยจะตองระมัดระวังเพ่ือมิใหเสียเปรียบในสัดสวน

ความคุมคาทางเศรษฐกิจและอํานาจการตอรองเพ่ือใหมหาวิทยาลัยไดรับประโยชนอยางคุมคามากท่ีสุด  

    ซึ่งในดานแบตเตอรี่นั้น ควรเนนการผลิตดานโซเดียมแบตเตอรี่ไอออน เนื่องจากวัตถุดิบ

ตาง ๆ สามารถหาไดงายในทองถิ่น หากมหาวิทยาลัยสรางความเชี่ยวชาญในดานนี้ได ก็จะมีอํานาจตอรองในดาน

การตลาดและการลงทุนกับภาคเอกชนได 

5. ผูวาราชการจังหวัดขอนแกนไดใหขอมูลและขอสังเกตหลายดานตอท่ีประชุม ดังนี้ 
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   5.1 ชุมชนทองถิ่นยังขาดความรูในเรื่องการใชปุยและสารเคมีในภาคการเกษตรอยางมาก 

และโครงสรางทางเศรษฐกิจในดานการเกษตรก็ลดลง เนื่องจากกลุมวัยทํางานจะเนนทํางานในดานอื่นมากกวา

การเกษตร และหนี้สินภาคครัวเรือนเริ่มสูงมากขึ้น หากมหาวิทยาลัยและกลุมนักศึกษาไดเขาใหความรูและเขาถึง

ชุมชนมากข้ึน ก็จะชวยภาคการเกษตรของภาคอีสานไดมาก 

5.2 หมอลําเปน Soft Power ที่สําคัญของภาคอีสาน ซึ่งกระแสวัฒนธรรมของอีสาน     

ทั้งเรื่องดนตรี อาหาร และภาพยนตร ไดรับความสนใจและเปนกระแสที่ทุกฝายควรชวยกันเรงใหเติบโตมากยิ่งข้ึน 

ถือเปนปจจัยวัฒนธรรมทางสังคมท่ีจะชวยสงเสริมภาคเศรษฐกิจในชุมชนได 

5.3 ปญหาในดานสุขภาพของคนอีสาน ยังคงเปนปญหาท่ีควรตองเรงติดตาม ซ่ึงสวนใหญ

เกิดมาจากภาวะโภชนาการ การบริโภคสารปรุงแตงมากจนเกินความพอดี เชน ผงชูรสในนํ้าปลารา เปนตน  

ในการนี้ อธิการบดี และรองอธิการบดีฝายศิลปวัฒนธรรมและเศรษฐกิจสรางสรรคไดใหขอมูล   

ตอท่ีประชุมเพ่ิมเติมวา  

1. มหาวิทยาลัยกําหนดกลยุทธในการเพ่ิมจํานวนนักศึกษาระดับปริญญาเอกไว 3 แนวทาง ไดแก 

เพ่ิมศักยภาพและเตรียมความพรอมใหแกนักวิจัยเพ่ือเขารับการแขงขันทุนสนับสนุนจากภายนอก ท้ังนี้ จําเปนตองสราง

ความตระหนักในระดับหลักสูตรใหมากยิ่งขึ้น มหาวิทยาลัยจะเพิ่มทุนสนับสนุนโดยอาจจะตองลดทุนสนับสนุนในระดับ

ปริญญาโทเพื่อเพิ่มทุนสนับสนุนในระดับปริญญาเอกแทน สรางการตลาดกับนักศึกษาในระดับปริญญาตรีใหมากข้ึน      

โดยอาจจะลดคาธรรมเนียมและใหทุนเพ่ือศึกษาตอในระดับปริญญาโทและปริญญาเอกแบบตอเนื่อง 

2. มหาวิทยาลัยไดเตรียมการหมอลําเฟสติว ัลมามากกวา 4 ป ทั ้งสนับสนุนและสงเสริม           

กลุมหมอลําในภาคอีสาน โดยการจัดกิจกรรมหมอลําเฟสติวัลท่ีผานมา (24 วง) เปนงบประมาณสนับสนุนจากภาคเอกชน

ประมาณ 4.5 ลานบาท โดยเปนความรวมมือจัดจําหนายบัตรเพียง 60 บาท เพื่อสงเสริมกิจกรรมเฉลิมฉลอง 60 ป 

มหาวิทยาลัยขอนแกน สําหรับเรื่องลิขสิทธิ์นั้น ปจจุบันมหาวิทยาลัยไดมีหนังสือขอบคุณที่สนับสนุนใหมหาวิทยาลัยใช

ชื่อดังกลาวและมีความรวมมือและความเขาใจท่ีดีตอกัน 

3. โรงงานแบตเตอรี่ของมหาวิทยาลัยจะเนนผลิตดานโซเดียมไอออนแบตเตอรี่ในขั้นตอนการทํา

ข้ัวแบตเตอรี่และการแพ็คแบตเตอรี ่(Battery Pack) เปนหลัก 

 มติ ท่ีประชุมรับทราบ  

 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

3.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังท่ี 10/2566    

เม่ือวันท่ี 4 ตุลาคม 2566 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

ครั้งท่ี 10/2566 เม่ือวันท่ี 4 ตุลาคม 2566 และรายงานการประชุมลับ ตามท่ีเสนอ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องสืบเนื่อง 

   4.1 รายงานทางการเงิน มหาวิทยาลัยขอนแกน 

(1) รายงานสถานภาพเงินฝากธนาคารและเงินลงทุน ณ วันท่ี 30 กันยายน 2566  

(2) รายงานกระแสเงินสดและงบลงทุน ประจําเดือนกันยายน 2566 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานการเงินของมหาวิทยาลัยขอนแกน ตามท่ีเสนอ 

 

4.2 รายงานความกาวหนาโครงการกอสรางอาคารศูนยบริการการแพทยชั้นเลิศ โรงพยาบาล          

ศรีนครินทร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานความกาวหนาการดําเนินการกอสราง

อาคารศูนยบริการการแพทยช้ันเลิศ โรงพยาบาลศรีนครินทร มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามท่ีเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

  5.1 ขออนุมัติขยายเวลาการสรรหาคณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตรและวิทยาลัยการปกครองทองถิ่น 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี ้

1. อนุมัติใหขยายเวลาการสรรหาคณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร และคณบดวีิทยาลัย

การปกครองทองถิ่น ออกไปอีก 16 วัน ถึงวันท่ี 17 มกราคม 2567 ตามท่ีเสนอ  

2. อนุมัติหลักการในการเสนอแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาหัวหนาสวนงาน ใหมีผลบังคับ   

ใหสอดคลองกับระยะเวลาการดําเนินงานของคณะกรรมการสรรหาหัวหนาสวนงานตามท่ีขอบังคับมหาวิทยาลัย

กําหนดเงื ่อนไขเรื ่องระยะเวลาไว ตามที ่เสนอ ทั ้งนี ้ หากมีเหตุใดที ่สมควรตองรายงานก็ขอใหรายงาน           

สภามหาวิทยาลัยไดรับทราบดวย 

 

5.2 ขออนุมัติแตงตัง้คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะเทคนิคการแพทยและคณบดีคณะแพทยศาสตร 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี ้

1. อนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดคีณะเทคนิคการแพทย ประกอบดวย 

1.1 อธิการบดี       ประธานกรรมการ 

1.2 ศาสตราจารยสมชาติ  โสภณรณฤทธิ์    กรรมการ 

   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

1.3 นายเฉลิมชัย  วงษนาคเพ็ชร     กรรมการ 

     กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

1.4 รองศาสตราจารยเพ็ญศรี  เจริญวานิช    กรรมการ 

    กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผูแทนผูบริหาร  

1.5 ผูชวยศาสตราจารยเสริมศักดิ์  สุมานนท   กรรมการ 

     กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทคณาจารยประจํา  
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 

1.6 นายสมชัย  เจิดเสริมอนันต  ผูทรงคุณวุฒิ          กรรมการ 

                      1.7 ผูชวยศาสตราจารยสุรพล  เนสุสินธุ     กรรมการและเลขานุการ 

    ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแกน  

                        1.8 นางสุภารัตน  มูลศรี                    ผูชวยเลขานุการ 

                             ผูอํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

                        1.9 นางปญจมาส  ศรีตะวัน       ผูชวยเลขานุการ 

                             นิติกรชํานาญการ สํานักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

2. อนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะแพทยศาสตร ประกอบดวย 

2.1 อธิการบดี       ประธานกรรมการ 

2.2 นายสุรพล  เพชรวรา           กรรมการ 

อุปนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

2.3 ศาสตราจารยเกียรติคุณศาสตรี  เสาวคนธ     กรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

2.4 รองศาสตราจารยปณิธาน  พีรพัฒนา    กรรมการ 

 กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทคณาจารยประจํา  

2.5 ผูชวยศาสตราจารยสุรพล  เนสุสินธุ    กรรมการ 

   ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแกน 

2.6 นายสัมพันธ  คมฤทธิ์  ผูทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 

                        2.7 รองศาสตราจารยสุทิน  เวียนวิวัฒน     กรรมการและเลขานุการ 

  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทคณาจารยประจํา  

                        2.8 นางสุภารัตน  มูลศรี                    ผูชวยเลขานุการ 

                             ผูอํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

                        2.9 นางปญจมาส  ศรีตะวัน       ผูชวยเลขานุการ 

                             นิติกรชํานาญการ สํานักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

   โดยใหมีผลบังคับตั้งแตวันท่ี 8 ธันวาคม 2566 เปนตนไป 

 

  5.3 นโยบายการปรับเปล่ียนการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร มหาวิทยาลัยขอนแกน  

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติการปรับนโยบายดานการประกันคุณภาพการศกึษา 

ตามท่ีเสนอ โดยใหเพ่ิมขอยกเวน กรณีหลักสูตรท่ีดําเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรตามมาตรฐานวิชาชีพของ

ไทยที่อิงกับมาตรฐานสากล เชน TABEE และใหรับขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชุมเพื่อดําเนินการ     

ในสวนท่ีเกี่ยวของตอไป 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 

  5.4 ขอความเห็นชอบการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแกน 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาของ

มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามท่ีเสนอ ท้ังนี้ ขอใหผูบริหารมหาวิทยาลัยรับขอสังเกตและขอเสนอแนะของท่ีประชุม

เพ่ือดําเนินการตอไปดวย 

 

5.5 การพิจารณาขอบังคับและกฎเกณฑภายในของมหาวิทยาลัยขอนแกน 

(1) (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยเงินเดือน เงินประจําตําแหนงบริหาร และ

เงินประจําตําแหนงวิชาการ พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทบริหาร (ฉบับท่ี 3) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย

เงินเดือน เงินประจําตําแหนงบริหาร และเงินประจําตําแหนงวิชาการ พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทบริหาร       

(ฉบับท่ี 3) ตามท่ีเสนอ 

(2) (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการแตงตั้งและ       

ถอดถอนผูดํารงตําแหนงทางวิชาการ สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับท่ี 2) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย

คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธ ีการแตงตั ้งและถอดถอนผู ด ํารงตําแหนงทางวิชาการ สําหรับพนักงาน

มหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับท่ี 2) ตามท่ีเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณาทักทวง 

6.1 เสนอขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 21 คน    

ตามการเสนอของมหาวิทยาลัย 

 

6.2 ขออนุมัติแตงต้ังบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

(รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบทายรายงานการประชุม) 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติตามผลการประเมินผูเสนอขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ 

ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการเสนอ 

 

6.3 ขออนุมัติหลักสูตรมหาวิทยาลัยขอนแกน 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 

1. อนุมัติหลักสูตร จํานวน 9 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

2. อนุมัติการปรับปรุงแกไขหลักสูตร กรณีขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารยผู รับผิดชอบ
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 11/2566 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 22 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

3. ไมมีขอทักทวงการอนุมัติหลักสูตร จํานวน 2 หลักสูตร โดยวิธีการเวียนหนังสือตามท่ีเสนอ  

 

6.4 ขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย มหาวิทยาลัยขอนแกน (เพ่ิมเติม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบการแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน

มนุษย มหาวิทยาลัยขอนแกน (เพ่ิมเติม) ตามรายช่ือท่ีเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

7.1 รายงานขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และคําส่ังมหาวิทยาลัยขอนแกนท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัย 

ประจําเดือนตุลาคม 2566 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

 

7.2 การเวียนหนังสือเสนอขออนุมัติปริญญา 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 8  เรื่องอ่ืน ๆ 

     8.1 สถานภาพของหนวยงานในกํากับ (เดิม) 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

 

8.2 งานสีฐานเฟสติวัล 2566 “บุญสมมาบูชานาค” 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

 

8.3 สถานการณตาง ๆ ในจังหวัดขอนแกน 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 
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