
มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

ครั้งท่ี 9/2566 วันพุธท่ี 6 กันยายน 2566  

      ณ หองประชุมสารสิน ช้ัน 2 อาคารสิริคุณากร สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน   

           และระบบการประชุมทางไกลผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (VDO Conference) 

------------------------------------------- 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงตอท่ีประชุม 

- ไมมี - 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องท่ีเลขานุการแจงตอท่ีประชุม 

2.1 สรุปการบรรยายพิเศษและสรุปผลการประชุมรวมระหวางสภามหาวิทยาลัยขอนแกนและ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ณ มหานครคุนหมิง ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน   

(1) สรุปการบรรยายพิเศษ ดร.ณรงคชัย อัครเศรณี ในเวทีการประชุมอนุภูมิภาคลุมแมนํ้าโขงป 2566 

(Mekong Forum 2023) 

(2) สรุปการบรรยายพิเศษและสรุปการเสวนาแผนยุทธศาสตรการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน                    

พ.ศ. 2567 – 2570 

 เลขาน ุการได แจ งต อให ท ี ่ประช ุมว า ตามที ่ ได จ ัดโครงการประช ุมร วมระหว างสภา

มหาวิทยาลัยขอนแกนและคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ระหวางวันท่ี 26 – 30 กรกฎาคม 2566                

ณ มหานครคุนหมิง ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน นั้น บัดนี้ ฝายเลขนุการขอสรุปผลการบรรยายพิเศษของนายกสภา

มหาวิทยาลัย ในการประชุมอนุภูมิภาคลุมแมนํ ้าโขง ประจําป 2566 และสรุปผลการบรรยายพิเศษ - การเสวนาแผน

ยุทธศาสตรการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2567 – 2570 ดังรายละเอียดปรากฎตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว ขอใหแกไขคําวา “Geographic” เปน “Geography” และ

หลังจากการแกไขดังกลาวแลว จึงมีมตริับทราบตามท่ีเสนอ 

 

2.2  กําหนดการโครงการ Education Transformation 

  รองอธิการบดีฝายการตางประเทศไดเสนอตอที่ประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัยจะดําเนินการจัด

โครงการ Education Transformation ในระหว างว ันที ่  9 -10 พฤศจิกายน 2566 ณ The Salil Hotel Riverside 

กรุงเทพมหานคร เพ่ือเปนโอกาสในการระดมสมองรวมกันและรวมเฉลิมฉลองในวาระครบรอบ 60 ป มหาวิทยาลัยขอนแกน

ในการนี้ มหาวิทยาลัยจึงขอเสนอกําหนดการของโครงการ Education Transformation และขอเรียนเชิญคณะกรรมการ

สภามหาวิทยาลัยขอนแกนทุกทานเขารวมโครงการดังกลาวดวย 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

มติ ท่ีประชุมรับทราบตามท่ีเสนอ 

 2.3 รายงานการปฏิบัติงานของผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําเดือนกรกฎาคม - สิงหาคม พ.ศ. 2566 

      อธิการบดีไดแจงใหที ่ประชุมทราบวา ในเดือนกรกฎาคม - สิงหาคม พ.ศ. 2566 ผู บริหาร

มหาวิทยาลัยขอนแกนไดปฏิบัติภารกิจ ประกอบดวยการดําเนินงานตามแผนกลยุทธการบริหารมหาวิทยาลัยและ   

งานประจําท่ัวไป อาทิ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 6 กันยายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 10/2566 วันที่ 4 ตุลาคม 2566 

1. Education Transformation 

- มหาวิทยาลัยจัดพิธีไหวครู ประจําปการศึกษา 2566 ณ ศูนยประชุมอเนกประสงคกาญจนาภิเษก     

โดยมีกิจกรรมสําคัญ ไดแก คํากลาวไหวครู การเจิมหนังสือ และมอบเกียรติบัตรแกนักศึกษาที่มีผลการเรียนเฉลี่ย

สูงสุดของแตละคณะ 

- พิธีบันทึกความเขาใจความรวมมือทางวิชาการ ระหวางมหาวิทยาลัยขอนแกนกับสโมสร

วอลเลยบอลขอนแกนสตาร วีซี 

2. Research Transformation 

- การประชุมหารอืการทําขอตกลงความรวมมือเพือ่การพัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีระบบราง

ของประเทศ ระหวางสถาบันวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีระบบราง (องคการมหาชน) กับมหาวิทยาลัยขอนแกน 

- พิธีลงนามความรวมมือดานการวิจัยและพัฒนากับ K-MEDI Hub ซึ่งเปนองคกรของรัฐบาล

ประเทศสาธารณรัฐเกาหลี (เกาหลีใต) ซ่ึงทําหนาท่ีสนับสนุนการสรางนวัตกรรมดานการแพทย  

- มหาวิทยาลัยไดนําผลงานนวัตกรรมทางการแพทยเขารวมจัดแสดงในงาน Korea International 

Advanced Medical Equipment & Medicine Expo 2023 (KOAMEX 2023) ประเทศสาธารณรฐัเกาหลี (เกาหลีใต) 

- การประชุมว ิชาการสัตวแพทยนานาชาติประจําป ครั ้งที ่  24 หรือ The 24th KKU 

Veterinary Annual International Conference 2023 (KVAC 2023) โดยมีผูเขารวมการประชุมกวา 800 คน 

- คณะกรรมการขับเคล ื ่อนโครงการจ ัดต ั ้งบร ิษ ัทลงทุนและสร างโรงงานแบตเตอรี่  

มหาวิทยาลัยขอนแกน เขารวมงานแสดงสินคา World Battery Industry Expo และเจรจาความรวมมือดานการ

ผลิตแบตเตอรี่และสวนประกอบ ณ เมือง Shenzhen, Guangzhou ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน 

3. Management Transformation 

- การประชุมชี ้แจงและถายทอดแผนยุทธศาสตรการบริหาร มหาวิทยาลัยขอนแกน          

พ.ศ. 2567 - 2570 และแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยขอนแกน 

4. Digital Transformation  

- สําน ักงานบร ิหารเทคโนโลยีสารสนเทศเพื ่อพัฒนาการศึกษา (UniNet) กระทรวง            

การอุดมศึกษาฯ รวมกับ มหาวิทยาลัยขอนแกน จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การดําเนินกิจการบนระบบ

เครือขายสารสนเทศเพ่ือพัฒนาการศึกษา WUNCA ครั้งท่ี 43 ณ โรงแรมอวาน ีจ.ขอนแกน และอุทยานวิทยาศาสตร

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

5. Internationalization 

- มหาวิทยาลัยขอนแกนรวมกับ Southwest Jiaotong University ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน    

ไดลงนามบันทึกขอตกลงการจัดตั้งสถาบัน พรอมเปดสถาบัน The KKU-SWJTU Tianyou Railway Institute และหลักสูตร  

- มหาวิทยาลัยรวมกับมหาวิทยาลัยในประเทศสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม ไดแก  FPT 

University,  Eastern International University (EIU) และ  University of Economics, HCMC, Ho Chi Minh 

City (UEH) เพ่ือหารือความรวมมือและขับเคลื่อนกิจกรรมดานการแลกเปลี่ยนนักศึกษา คณาจารย และการวิจัยรวมกัน  
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 6 กันยายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 10/2566 วันที่ 4 ตุลาคม 2566 

6. Collaboration / Coordination Projects 

- มหาวิทยาลัยโดยคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยขอนแกนรวมกับสมาคมดนตรีและ

มารชชิ่งอารทสากล (Music & Marching Arts International) จัดการประกวด “Music & Marching Arts international 

Thailand KKU Open 2023” 

7. Good Governance 

- ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสภาครัฐ (ITA 2566) มีการประเมินหนวยงานทั้งสิ้น 

8,334 หนวยงาน 17 กลุม โดยกลุมมหาวิทยาลัย มีมหาวิทยาลัยท่ีเขาสูการประเมิน 87 แหง และมี 27 มหาวิทยาลัยท่ีไมผานการ

ประเมิน สําหรับป 2566 มหาวิทยาลัยขอนแกน ได 90.06 คะแนน อยูในระดับเกรด A OIT 97.50 EIT 84.57 IIT 85.67 

8. Collaboration/Coordination Projects 

- วงโปงลางสินไซ คณะศิลปกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน ไดรับรางวัล “ชนะเลิศ” 

ดนตรีพื้นบานวงโปงลาง ซึ่งถือวาเปนสุดยอดผลงานแหงป และเปนการครองแชมปถึง 3 สมัยซอน ในการประกวด

ดนตรีพื้นบานวงโปงลางชิงถวยพระราชทานสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง 

ภายใตโครงการสงเสริมและพัฒนากิจกรรมนันทนาการในเด็กและเยาวชน ประจําปงบประมาณ 2566 

- โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการดานการผลิตภาพยนตรสั้นสรางสรรคศิลปะ สองฝงโขง ครั้งที่ 7 

“ฮักกอ เชียงคาน” 

ในการนี้ อธิการบดีไดขออนุญาตตอที่ประชุมเพื่อใหคณบดีวิทยาลัยการคอมพิวเตอรไดนําเสนอ

ขอมูลความกาวหนาในการดําเนินงานดานตาง ๆ ของวิทยาลัยการคอมพิวเตอร 

ที่ประชุมอนุญาตตามที่เสนอ หลังจากนั้น รองศาสตราจารยสิรภัทร เชี่ยวชาญวัฒนา คณบดี

วิทยาลัยการคอมพิวเตอรไดเสนอรายงานความกาวหนาวิทยาลัยการคอมพิวเตอร พ.ศ. 2565 – 2566 โดยสรุป ดังนี้ 

 

 
หลักสูตรปญญาประดิษฐ (Artificial Intelligence) 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 6 กันยายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 10/2566 วันที่ 4 ตุลาคม 2566 

: Curriculum design ระหวางวิทยาลัยการคอมพิวเตอร คณะแพทยศาสตร คณะเกษตรศาสตร 

คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี และวิทยาลัยการปกครองทองถ่ิน 

หลักสูตรความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร (Cybersecurity) 

เป าหมาย : เป ดร ับน ักศ ึกษาปการศึกษา 2566 หลักส ูตรออกแบบใหรองร ับโครงการ 

Cybersecurity Sandbox (ทปอ. และ สคทส.) 

ABCD for All Professions 

การจัดการเรียนการสอน Flipped Classroom ในปการศึกษา 2565 มีนักศึกษาลงทะเบียน 

2,685 คน และแผนการรับนักศึกษาในปการศึกษา 2566 ไดสํารองท่ีนั่งไว 4,974 คน 

Research 

 

 
Education Services  

 
แผนการพัฒนา 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 6 กันยายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 10/2566 วันที่ 4 ตุลาคม 2566 

 

 
จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้  

1. ขอแสดงความชื ่นชมกิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการดานการผลิตภาพยนตรฯ ทั ้งนี้ 

มหาวิทยาลัยอาจจะพัฒนาการผลิตภาพยนตรในรูปแบบวิสาหกิจอยางจริงจังตอไป 

ในการนี้ อธิการบดี และรองศาสตราจารยเพ็ญศรี เจริญวานิช ไดใหขอมูลตอที่ประชุมเพิ่มเติม   

ในประเด็นตาง ๆ ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยไดมีขอสังเกตและเสนอแนะ ดังนี้ 

(1) โซอุปทานทั้งระบบของโรงงานแบตเตอรี่มีมูลคาสูงมาก ดังนั้น มหาวิทยาลัยอาจจะเนน       

การลงทุนในสวนที่เชี่ยวชาญและใชงบประมาณการลงทุนไมมาก ทั้งนี้ หาก BOI จะมาสรางโรงงานแบตเตอรี่ที่จังหวัด

ขอนแกน มหาวิทยาลัยอาจจะตองเจรจาเพ่ือขอผลิตบางสวนตามความเชี่ยวชาญ อาทิ การผลิตข้ัวแบตเตอรี่ เปนตน 

(2) มหาวิทยาลัยสนับสนุน Volleyball Academy โดยเปดโอกาสใหเยาวชนเขามามีสวนรวม     

ซึ่งแบงเปน 3 ระดับ ไดแก U16 เยาวชนในระดับมัธยมศึกษาตอนตน U18 เยาวชนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และ

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยขอนแกนที่จะผลักดันใหเขาสูการเลนเปนอาชีพตอไป ทั้งนี้ จะมีการเปลี่ยนชื่อสโมสรจากเดิมเปน     

“เคเคยูสตาร วีซี” 

2. กรณีวิทยาลัยการคอมพิวเตอร 

    2.1 สิ ่งสําคัญท่ีวิทยาลัยฯ ควรตองตระหนักเพิ ่มเติม คือ การสรางการรับรูให แก

ตลาดแรงงานและสังคมภายนอก  

    2.2 สภามหาวิทยาลัยไดกําหนดแผนและเปาหมายเพ่ือใหวิทยาลัยฯ มีสถานะเปน 1 ใน 2 ของ

ประเทศ และเปน 1 ใน 200 ของเอเซีย พรอมทั้งกําหนดวิธีการดําเนินงานไวอยางชัดเจน ดังนั้น ขอใหวิทยาลัยฯ มุงเนน

การดําเนินงานตามวิธีการและแผนท่ีกําหนดไว หากมีการปรับเปลี่ยนแผนอยางไร ขอใหเสนอสภามหาวิทยาลัยไดพิจารณาดวย 

   2.3. ท่ีประชุมไดสอบถามความกาวหนาเก่ียวกับการบูรณาการดาน Quantum Security 

   2.4 วิทยาลัยฯ ควรยุติการรับนักศึกษาหลักสูตรโครงการพิเศษ เพื่อลดภาระการสอนของ

คณาจารย ซ่ึงทําใหสามารถใชเปนภาระงานดานการพัฒนาตามวัตถุประสงคของการจัดตั้งวิทยาลัย 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 6 กันยายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 10/2566 วันที่ 4 ตุลาคม 2566 

   2.5 เพ่ือใหหลักสูตรและงานวิจัยของวิทยาลัยฯ เปนไปอยางรวดเร็ว ไมควรนํางบประมาณ    

การบริหารจัดการมาผูกโยงไวกับงบลงทุน 

ทั้งนี้ คณบดีวิทยาลัยการคอมพิวเตอร ไดใหขอมูลตอที่ประชุมเพิ่มเติมวา วิทยาลัยฯ ไดจัดสรร

ทุนการศึกษาใหแกนักศึกษาเพ่ือพัฒนานักศึกษาในดานตาง ๆ ท้ังนี้ จะมุงเนนในดาน AI Healthcare แตสําหรับบุคลากร

สายผูสอนนั้น ยังไมสามารถจัดสรรอัตราไดครบตามภาระงานอยูระหวางการขอกําหนดอัตราจากมหาวิทยาลัย 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ  

 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

3.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังท่ี 8/2566    

เม่ือวันท่ี 27 กรกฎาคม 2566 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

8/2566 เม่ือวันท่ี 27 กรกฎาคม 2566 และรายงานการประชุมลับ 

 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องสืบเนื่อง 

    4.1 รายงานทางการเงิน มหาวิทยาลัยขอนแกน 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานทางการเงินของมหาวิทยาลัยขอนแกน

ตามท่ีเสนอ 

 

4.2 รายงานความกาวหนาโครงการกอสรางอาคารศูนยบริการการแพทยชั้นเลิศ โรงพยาบาล          

ศรีนครินทร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานความกาวหนาการดําเนินการกอสราง

อาคารศูนยบริการการแพทยช้ันเลิศ ตามท่ีเสนอ  

 

4.3 รายงานผลการบริหารความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานผลการบริหารความเสี ่ยง ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) ตามที ่เสนอ และมอบหมายใหมหาวิทยาลัยนําความเสี ่ยง S1            

ไปพิจารณาดําเนินการ เพ่ือลดความเส่ียงใหเปนรูปธรรมตอไป 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 6 กันยายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 10/2566 วันที่ 4 ตุลาคม 2566 

4.4 รายงานมติคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื ่องพิจารณาทบทวนการใชคําและ         

การส่ือความหมาย Mission : Social Devotion อุทิศเพ่ือชุมชนและสังคม 

มติ  ท ี ่ ป ระช ุมพ ิ จารณาแล  ว  จ ึ งม ี มต ิ ร ั บทราบมต ิ ของคณะกรรมการบร ิ หา ร

มหาวิทยาลัยขอนแกนดังกลาว และเห็นชอบใหใชคําวา “Social Devotion” ดังเดิม 

 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

5.1 การแตงตั้งคณะกรรมการสรรหา 

5.1.1 การแตงตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยทรงคุณวุฒิ 

  - รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบทายรายงานการประชุม - 

5.1.2 การแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแกน  

- รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบทายรายงานการประชุม - 

 

5.2  ขออนุมัติปริญญากิตติมศักดิ์และรางวัลพระธาตุพนมทองคํา ประจําป พ.ศ. 2566 

  - รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบทายรายงานการประชุม - 

 

5.3  ขออนุมัติรางวัลนักวิจัยเกียรติคุณสารสิน ประจาํป 2565 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติรางวัลนักวิจัยเกียรติคุณสารสิน ประจําป 2565       

ตามรายช่ือท่ีเสนอ 

 

5.4 ขออนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีของมหาวิทยาลัยขอนแกน สําหรับปส้ินสุด 30 กันยายน 2567 

ท่ีประชุมมีขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติการแตงตั้งให บริษัท เจพี ทิพ ออดิท จํากัด เปนผูสอบบัญชี

ของมหาวิทยาลัยขอนแกน สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2567 ตามท่ีเสนอ  

 

5.5 แผนงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยขอนแกน และคําขอ    

ตั้งงบประมาณรายจายกรณีการจัดซ้ือจัดจางท่ีมีการกอหนี้ผูกพันงบประมาณมากกวาหนึ่งปงบประมาณ 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติแผนงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

มหาวิทยาลัยขอนแกน และคําขอตั้งงบประมาณรายจาย กรณีการจัดซื้อจัดจางที่มีการกอหนี้ผูกพันงบประมาณมากกวา

หนึ่งปงบประมาณ ตามท่ีเสนอ  

5.6 การตออายุขอตกลงความรวมมือทางวิชาการและการจัดการหลักสูตรรวมกับ University of 

Colima, Mexico ประเทศเม็กซิโก 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบการตออายุขอตกลงความรวมมือทางวิชาการและการจัดการ

หลักสูตรรวมของคณะบริหารธุรกิจและการบัญชีรวมกับ University of Colima, Mexico ประเทศเม็กซิโก ตามท่ีเสนอ  
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 6 กันยายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 10/2566 วันที่ 4 ตุลาคม 2566 

 5.7 การพิจารณาขอบังคับและกฎเกณฑภายในของมหาวิทยาลัยขอนแกน 

(1) (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยหลักเกณฑ วิธีการติดตามและประเมินผล

การปฏิบัติหนาท่ีของอธิการบด ี

ท่ีประชุมตั้งขอสังเกต (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ที ่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย

หลักเกณฑ วิธีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของอธิการบดี ตามท่ีเสนอ  

(2) (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการแตงตั้ง

และถอดถอนผูดํารงตําแหนงศาสตราจารยคลินิก 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยคุณสมบัติ 

หลักเกณฑ และวิธีการแตงตั้ง และถอดถอนผูดํารงตําแหนงศาสตราจารยคลินิก ตามท่ีเสนอ 

(3) (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยหลักเกณฑและวิธีการติดตามและ

ประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของหัวหนาสวนงาน (ฉบับท่ี 2) 

มติ ที ่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย

หลักเกณฑและวิธีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของหัวหนาสวนงาน (ฉบับท่ี 2) ตามท่ีเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณาทักทวง 

6.1 เสนอขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 81 คน    

ตามการเสนอของมหาวิทยาลัย 

 

6.2 ขออนุมัติแตงต้ังบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

(รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบทายรายงานการประชุม) 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติตามผลการประเมินผูเสนอขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ 

ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการเสนอ 

 

6.3 ขออนุมัติหลักสูตรมหาวิทยาลัยขอนแกน 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 

1. อนุมัติหลักสูตร จํานวน 5 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

2. อนุมัติการปรับปรุงแกไขหลักสูตร กรณีขอเปล่ียนแปลงรายช่ืออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

และอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 29 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 6 กันยายน 2566 

ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 10/2566 วันที่ 4 ตุลาคม 2566 

ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

7.1 รายงานขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และคําส่ังมหาวิทยาลัยขอนแกนท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัย 

ประจําเดือนกรกฎาคม 2566 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

7.2 การเวียนหนังสือเสนอขออนุมัติปริญญา 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

 

------------------------------------------------------------------ 
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