
มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

ครั้งท่ี 6/2566 วันพุธท่ี 7 มิถุนายน 2566  

      ณ หองประชุมสารสิน ช้ัน 2 อาคารสิริคุณากร สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน   

           และระบบการประชุมทางไกลผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (VDO Conference) 

------------------------------------------- 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงตอท่ีประชุม   

 - ไมมี - 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องท่ีเลขานุการแจงตอท่ีประชุม 

       2.1 รายงานการปฏิบัติงานของผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําเดือนพฤษภาคม 2566 

     อธ ิการบด ี ได แจ  งให ท ี ่ประช ุมทราบว า ในเด ือนพฤษภาคม พ.ศ. 2566 ผ ู บร ิหาร

มหาวิทยาลัยขอนแกนไดปฏิบัติภารกิจ ประกอบดวยการดําเนินงานตามแผนกลยุทธการบริหารมหาวิทยาลัยและ   

งานประจําท่ัวไป อาทิ 

1. Education Transformation 

- พิธ ีเป ดตัวและรวมลงนาม MOU จํานวน 3 กิจกรรม ไดแก “ธัชว ิทย” วิทยสถาน

วิทยาศาสตรแหงประเทศไทย (Thailand Academy of Sciences : TAS) , บริษัทฟอรทิเนท ซีเคียวริตี้ เน็ทเวิรค 

(ประเทศไทย) จํากัด และสถาบันพระบรมราชชนก 

2. Research Transformation 

- การจัดงาน "สืบสานงานอนุรักษ โฮมฮัก รักษทรัพยากร" เพื่อขับเคลื่อนการจัดงานและ   

งานสนองพระราชดําริ อพ.สธ. รวมกันในจังหวัดขอนแกน 

- พิธีเปดเพื่อแถลงความสําเร็จ  “การทดสอบภาคสนามจากผลงานโครงการวิจัยและพัฒนา

แพล็ตฟอรมแพ็กแบตเตอรี่มาตรฐานแบบสับเปลี่ยนสําหรับมอเตอรไซคไฟฟาเพื่อยกระดับอุตสาหกรรมยานยนต

สมัยใหมในประเทศไทย” 

- IP เดนประจําเดือน : ผลิตภัณฑสมุนไพรกําจัดเหา ผูประดิษฐ : ศ.สมชาย ปนละออ และ

คณะ คณะแพทยศาสตร เลขที่คําขอ : 2303000857 สถานะ : ทําสัญญาถายทอดเทคโนโลยี (exclusive) กับหาง

หุนสวน เอ็นเอ็น เฮลท ไซเอนซ 

3. Internationalization 

- การจัดอันดับ Time Higher Impact Rankings ค.ศ. 2023 มหาวิทยาลัยขอนแกนไดรับ

การจัดอันดับเปนที่ 97 ของโลก โดยมี SDG 2 (Zero Hunger) และ SDG 4 (Quality Education) อยูในอันดับ 1 

ของประเทศ (อันดับ 9 และ 33 ของโลกตามลําดับ) สําหรับ SDG 1 No Poverty อยู อันดับ 2 ของประเทศ     

(อันดับ 24 ของโลก) 

   การจัดอันดับ Time Higher Impact Rankings ค.ศ. 2023 ซึ่งเปนตัวชี้วัดระดับวิสัยทัศน 

มีมหาวิทยาลัยเขารวม 1,591 แหง มหาวิทยาลัยขอนแกนเขารวมสงขอมูล 11 SDGs จากท้ังหมด 17 SDGs โดยมี

ผลงานโดดเดนใน SDG ท่ี 1-5 คะแนนรวมอยูท่ีอันดับ 97 ของโลก และอันดับท่ี 4 ของประเทศไทย 

- การหารือความรวมมือทางวิชาการและใหการตอนรับคณะผู บริหารจาก St. Marianna 

University School of Medicine ประเทศญี่ปุน  
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 6/2566 เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2566 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 7/2566 วันที่ 5 กรกฎาคม 2566 

4. Great Place To Live 

- กิจกรรมพัฒนาพื ้นที ่สวนปาอางเก็บนํ ้าศูนยแพทย 7 เนื ่องในโอกาสเฉลิมฉลอง 60 ป              

แหงการสถาปนามหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2567 

5. Good Governance 

- มหาวิทยาลัยรวมพิธีเฉลิมฉลองวาระครบรอบ 100 ป วันประสูติ สมเด็จพระเจาพ่ีนางเธอ เจาฟา

กัลยาณิวฒันา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร ณ คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

6. Collaboration/Coordination Projects 

- พิธีบันทึกขอตกลงความรวมมือเพื ่อสนับสนุน เคเคยูวอลเลยบอล อะคาเดมี ระหวาง 

มหาวิทยาลัยขอนแกน กับ บริษัท เอไอเอ จํากัด และการแขงขันวอลเลยบอล KKU WOMEN’S VOLLEYBALL 

CHALLENGE 2023  

ในการนี้ อธิการบดีไดนําเสนอขอมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับกิจกรรมเนื่องในโอกาสครบรอบ 60 ป     

แหงการสถาปนามหาวิทยาลัยขอนแกน วันท่ี 25 มกราคม 2567 (มิถุนายน 2566 – พฤษภาคม 2567) ดังนี้ 

1. ตราสัญลักษณ 60 ป มข. 

 
2. โครงการจัดทําหนังสือ “อนุสรณสาร 60 ป” มหาวิทยาลัยขอนแกน 

3. กิจกรรมของสวนกลาง อาทิ การแขงขันกอลฟประเพณี ครั ้งที ่ 1 (1st KKU Royal 

Trophy) ฉลองครบรอบ 60 ป มหาวิทยาลัยขอนแกน, Marching Art International Thailand Open, ปาฐกถา

พิเศษ โดยผูรับรางวัลโนเบล Prof. Randy W. Schekman, Nobel Laureate for Medicine จาก University of 

California, Berkeley, USA., Thailand Health AI Datathon & Conference 2023 ,  Education Transformation          

การประชุมรวมกับคณบดีและรองคณบดีฝายการศึกษาทุกคณะ, International Conference on Head & Neck 

Oncology ร วมก ับ Thai Society for Head and Neck Oncology และ Asian Society of Head and Neck 

Oncology, การประชุมสัมมนา WUNCA #43, มหกรรมหมอลําเฟสติวัล, นิทรรศการผลงานศิลปกรรมศิลปน 60 ป 

มข. 60 ป 60 ศิลปน ระดับชาติ, มหกรรมดนตรีนานาชาติ, โครงการ “เคเคยู วอลเลยบอล อะคาเดมี่” และ         

การแข งข ัน “KKU Women’s Volleyball Challenge 2023”, ขอนแก นมาราธอนนานาชาติ  คร ั ้ งท ี ่  19          

(KKIM 2024), งานวันสถาปนาฯ 25 มกราคม 2567 รวมถึงเสวนา"เหลียวหลังแลหนา 60 ป มข." และ                

งานคืนสูเหยาศิษยเกา มข.  

4. กิจกรรมของสวนกลางรวมกับคณะ อาทิ บรรยายพิเศษ จาก Nobel Prize รวมมือกับ 

Thailand - Japan Student Science Fair  
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 6/2566 เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2566 
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5. กิจกรรมของสวนงาน อาทิ การปาฐกถาเกียรติยศทางดานการพัฒนาเศรษฐกิจจาก       

ฐานรากโดยวิทยากรที่มีชื่อเสียงระดับโลก, งานวันเกษตร Expo ประจําป 2567, กิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตร

แหงชาติ ส วนภูมิภาค ประจําป 2566, TE International Food Festival 2024 (Theme: Future Food),        

The 2 8 th International Computer Science and Engineering Conference 2 0 2 4  ( ICSEC 2 0 2 4 ) , 

International Conference on Public Health among Greater Mekong Sub Regional Countries 2 023 , 

โครงการ KKU Virtual Exhibition 

6. งานประจําของสวนกลางและคณะ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 6/2566 เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2566 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 6/2566 เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2566 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 7/2566 วันที่ 5 กรกฎาคม 2566 

 
รายละเอียดเพ่ิมเติมปรากฎตามการนําเสนอในท่ีประชุม 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้  

1. ที่ประชุมแสดงความชื ่นชมมหาวิทยาลัย ซึ่งไดเตรียมจัดกิจกรรมที่นาสนใจและโดดเดน

มากมาย ทั้งนี ้ เพื่อเปนการประชาสัมพันธและสรางการรับรูเพื ่อเขาถึงวาระครบรอบ 60 ปมหาวิทยาลัยขอนแกน 

กิจกรรมเพื่อสังคมตาง ๆ อาจกําหนดเปาหมายใหสอดคลองกับคําวา 60 ป เชน การตรวจรักษาฟนฟรี จํานวน 60 คน  

การรักษาตรวจสุขภาพฟรี จํานวน 60 คน เปนตน 

2. การพัฒนาหมอลําเมตาเวิรส (Molam Metaverse) ของมหาวิทยาลัยเปนโครงการท่ีโดดเดน

และนาชื่นชมมาก สามารถพัฒนาสงเสริมวัฒนธรรมทองถ่ินควบคูไปกับการพัฒนาเทคโนโลยีไปไดพรอมกัน  

3. มหาวิทยาลัยอาจเพิ ่มกิจกรรมที ่ส งเสริมใหบุคลากรไดเขามามีสวนรวมกับ 60 ปของ

มหาวิทยาลัย อาทิ การสะสมเก็บคะแนนความดีรวมกัน การเชิดชูเกียรติใหแกผู ที ่ทําคุณงามความดีใหแก

มหาวิทยาลัย ซ่ึงอาจจะเปนศิษยปจจุบัน ศิษยเกา บุคลากร หรือคณะกรรมการตาง ๆ ท่ีไดชวยงานของมหาวิทยาลัย

มาอยางตอเนื่อง เปนตน 

ในการนี้ รองอธิการบดีฝายดิจิทัล ประธานกรรมการสงเสริมฯ และประธานสภาพนักงาน

มหาวิทยาลัยไดใหขอมูลตอท่ีประชุมเพ่ิมเติมวา  

1. การพัฒนาหมอลําเมตาเวิรส (Molam Metaverse) เปนการดําเนินการรวมกันจากหลาย    

สวนงาน ซ่ึงอยูระหวางการพัฒนาใหมีความสมจริงและเพ่ิมมูลคาทางวัฒนธรรมไดมากยิ่งข้ึน 

2. ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัยไดนําเสนอกิจกรรมการแขงกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัย    

แหงประเทศ ครั้งท่ี 39 และขอขอบคุณอธิการบดีท่ีไดสนับสนุนกิจกรรมการแขงกีฬาบุคลากรในครั้งนี้ 

3. ประธานกรรมการสงเสริมฯ ไดประชาสัมพันธและเชิญชวนเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ไดแก 

ก ิจกรรม Marching Art International Thailand Open และกิจกรรมคอนเส ิร ตการกุศล สมาคมศิษย เกา         

คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ  
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 6/2566 เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2566 
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ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

3.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม ครั้งที่ 5/2566    

เม่ือวันท่ี 3 พฤษภาคม 2566 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 5/2566        

เม่ือวันท่ี 3 พฤษภาคม 2566 และรายงานการประชุมลับ  

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องสืบเนื่อง 

  4.1 รายงานกระแสเงินสดรับ-จายและรายงานการใชจายงบลงทุนประจําเดือนเมษายน พ.ศ. 2566 

มติ ที ่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติร ับทราบรายงานกระแสเงินสดรับ-จายและรายงาน         

การใชจายงบลงทุนประจําเดือนเมษายน พ.ศ. 2566 ตามท่ีเสนอ  

4.2 รายงานความกาวหนาโครงการกอสรางอาคารศูนยบริการการแพทยชั้นเลิศ โรงพยาบาล          

ศรีนครินทร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานความกาวหนาการดําเนินการกอสราง

อาคารศูนยบริการการแพทยช้ันเลิศ โรงพยาบาลศรีนครินทร มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามท่ีเสนอ  

4.3 ขออนุมัติแกไขเปลี่ยนแปลงสัญญาโครงการกอสรางอาคารศูนยบริการการแพทยชั้นเลิศ 

โรงพยาบาลศรีนครินทร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติการแกไขเปลี่ยนแปลงสัญญาจางโครงการกอสราง

อาคารศูนยบริการการแพทยช้ันเลิศฯ ตามท่ีเสนอ  

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

5.1 การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ทรงคุณวุฒิและอธิการบดี

มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี ้

1. เห็นชอบกรอบระยะเวลาการดําเนินการตามท่ีเสนอ 

2. มอบหมายใหนายกสภามหาวิทยาลัยดําเนินการเกี่ยวกับการจัดทํา (ราง) นโยบาย แผน หรือ

เปาหมายในการพัฒนามหาวิทยาลัยเพิ่มเติมจากที่ไดมีการกําหนดไว ตลอดจนอาจกําหนดคุณสมบัติและคุณลักษณะ

ของอธิการบดีที ่พึงประสงคเพิ ่มเติม โดยใหเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาในการประชุมสภามหาวิทยาลัย              

ครั้งท่ี 8/2566 ตอไป 

3. มอบหมายใหอธิการบดีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยกําหนดกลุมความ

เชี่ยวชาญและกรอบจํานวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เพื่อเสนอสภามหาวิทยาลัยในการประชุมสภามหาวิทยาลัย            

ครั้งท่ี 8/2566 ตอไป 

4. มอบหมายใหอุปนายกสภามหาวิทยาลัย และเลขานุการสภามหาวิทยาลัย จัดทํา 

   4.1 รางกําหนดจํานวนรวมและจํานวนแตละองคประกอบของคณะกรรมการสรรหา ท้ังสองชุด 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 6/2566 เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2566 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 7/2566 วันที่ 5 กรกฎาคม 2566 

  4.2 รางวิธีการคัดเลือกคณะกรรมการสรรหา ท้ังสองชุด  

      กอนการพิจารณาระเบียบวาระที่ 5.2 รองศาสตราจารยไมตรี อินทรประสิทธิ์ รองอธิการบดี        

ฝายการศึกษาและบริการวิชาการไดออกจากหองประชุมและมิไดรวมรับฟงและรวมการพิจารณาในระเบียบวาระดังกลาว 

5.2  รายงานผลการพิจารณาตรวจสอบขอมูล-การสรรหาคณบดีคณะศึกษาศาสตร 

  - รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบทายรายงานการประชุม - 

5.3  ขอกําหนดอัตราเงินเดือนคณบดีคณะพยาบาลศาสตร 

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบการกําหนดอัตราเงินเดือนผูดํารงตําแหนง

บริหารซ่ึงแตงตั้งจากบุคคลภายนอก กรณี รองศาสตราจารยอัมพรพรรณ ธีรานุตร คณบดีคณะพยาบาลศาสตร 

ใหไดรับอัตราเงินเดือน เดือนละ 80,000 บาท (แปดหม่ืนบาทถวน) ตามท่ีเสนอ  

5.4 ขอความเห็นชอบการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา  

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับ

วิทยาลัยการคอมพิวเตอร และคณะศิลปกรรมศาสตร ตามท่ีเสนอ 

5.5 (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการแตงตั้ง             

และถอดถอนผูดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารยพิเศษ รองศาสตราจารยพิเศษ และศาสตราจารยพิเศษ 

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบ(ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย

คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธ ีการแตงตั ้ง และถอดถอนผู ด ํารงตําแหนงผ ู ช วยศาสตราจารยพ ิเศษ                           

รองศาสตราจารยพิเศษ และศาสตราจารยพิเศษ ตามท่ีเสนอ  

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณาทักทวง 

6.1 เสนอขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 1,115 คน    

ตามการเสนอของมหาวิทยาลัย 

6.2 ขออนุมัติแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ  

(รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบทายรายงานการประชุม) 

มต ิท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติตามผลการประเมินผูเสนอขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ 

ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการเสนอ 

6.3 ขออนุมัติหลักสูตรมหาวิทยาลัยขอนแกน 

 มติ  ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 

1. อนุมัติหลักสูตร จํานวน 14 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

2. อนุมัติการปรับปรุงแกไขหลักสูตร กรณีขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารยผู รับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 9 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 6/2566 เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2566 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 7/2566 วันที่ 5 กรกฎาคม 2566 

3. อน ุม ัต ิ การปร ับเป  าหมายการร ับน ั กศ ึกษาหล ักส ูตรศ ึกษาศาสตร บ ัณฑิต                          

ของคณะศึกษาศาสตร จํานวน 2 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

4. อนุมัติหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2565 จํานวน 2 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

6.4 ขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย มหาวิทยาลัยขอนแกน (เพ่ิมเติม) 

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ที ่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบการแตงตั ้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย        

ในมนุษย มหาวิทยาลัยขอนแกน (เพิ่มเติม) ตามรายชื่อที่เสนอ และมอบหมายใหรองอธิการบดีฝายวิจัยและ

บัณฑิตศึกษารับขอสังเกตและขอเสนอแนะของท่ีประชุมเพ่ือดําเนินการในสวนท่ีเกี่ยวของตอไป 

6.5 ขออนุม ัต ิแต งต ั ้งคณะกรรมการขับเคลื ่อนมหาวิทยาลัยขอนแกนสู องค กรศ ูนยส ุทธิ                      

ดานการปลดปลอยกาซเรือนกระจก  

มติ ท ี ่ประช ุมพ ิจารณาแล ว จ ึงม ีมต ิ เห ็นชอบการแต งต ั ้งคณะกรรมการข ับเคล ื ่อน

มหาวิทยาลัยขอนแกนสูองคกรศูนยสุทธิดานการปลดปลอยกาซเรือนกระจก (Committee on a Roadmap 

to KKU-Zero Carbon Emission Campus) ตามรายช่ือท่ีเสนอ 

6.6 ขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการจัดตั้งบริษัทลงทุนและสรางโรงงานแบตเตอรี่

ชนิดโซเดียมไอออน มหาวิทยาลัยขอนแกน  

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบการแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการจัดตั้ง

บริษัทลงทุนและสรางโรงงานแบตเตอรี่ชนิดโซเดียมไอออน มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามรายช่ือท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

7.1 รายงานขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และคําส่ังมหาวิทยาลัยขอนแกนท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัย 

ประจําเดือนพฤษภาคม 2566   

มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

7.2 การเวียนหนังสือเสนอขออนุมัติปริญญา 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

7.3 ประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง พระราชทานเหรียญดุษฎีมาลา เข็มศิลปวิทยา ประจําป 2565 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 8 เรื่องอ่ืน ๆ 

8.1 กําหนดการพิธีพระราชทานปริญญาบัตร มหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําป พ.ศ. 2566 

มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

8.2 การกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาของมหาวิทยาลัยขอนแกน 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

------------------------------------------------------ 
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