
มติยอ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

ครั้งท่ี 4/2566 วันพุธท่ี 5 เมษายน 2566  

      ณ หองประชุมสารสิน ช้ัน 2 อาคารสิริคุณากร สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน   

           และระบบการประชุมทางไกลผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (VDO Conference) 

------------------------------------------- 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงตอท่ีประชุม   

      ประธานไดแจงใหที ่ประชุมทราบวา มหาวิทยาลัยขอนแกนมีความกาวหนาและสรางความ

ภาคภูมิใจในดานตาง ๆ เปนอยางมาก โดยเฉพาะอยางยิ่งในดานสุขภาพ แตยังคงตองคํานึงเรื่อง Economic วาจะ

ดําเนินการไปในทิศทางใดเพื่อใหประชาชนสวนใหญไดรับประโยชนมากที่สุด ทั้งนี้ สภามหาวิทยาลัยพรอมที่จะ

สนับสนุนกิจการของมหาวิทยาลัยในทุก ๆ ดาน 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องท่ีเลขานุการแจงตอท่ีประชุม 

       2.1 รายงานการปฏิบัติงานของผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําเดือนมีนาคม 2566 

     อธ ิการบดี ได แจ  งให ท ี ่ประช ุมทราบว า ในเด ือนม ีนาคม  พ.ศ.  2566  ผ ู บร ิหาร

มหาวิทยาลัยขอนแกนไดปฏิบัติภารกิจ ประกอบดวยการดําเนินงานตามแผนกลยุทธการบริหารมหาวิทยาลัยและ

งานประจําท่ัวไป อาทิ 

1. Education Transformation 

- KKUiLT จัดกิจกรรมทางวิชาการหัวขอ " Fostering a Community of Practice with 

Tweet Chats and Other Techniques “ 

2. Research Transformation 

- สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ (สวทช.) โดย เนคเทค รวมกับ

มหาวิทยาลัยเพ่ือจัดงานประชุมสัมมนาวิชาการเรื่อง เทคโนโลยีและการวิจัยเพ่ือยุติวัณโรค และลงนามความรวมมือ

ทางวิชาการ มุ งการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีดานนวัตกรรมทางการแพทยและชีววิทยา ดานเทคโนโลยี

อิเล็กทรอนิกสและการประมวลผลทางคอมพิวเตอร  

3. Human Resources Management Transformation 

- น.ส.ธัญลักษณ เหลี่ยมสมบัติ นักศึกษาจากวิทยาลัยนานาชาติ ไดรับรางวัล “Youth Award 

in Delegation of Thailand” ภายใตหัวขอ “Strengthening ASEAN-India Partnership in the Indo-Pacific” 

ในงาน 4th ASEAN-India Youth Summit ซ่ึงจัดข้ึนท่ีเมืองไฮเดอราบาด รัฐเตลังกานา สาธารณรัฐอินเดีย  

4. Internationalization 

- การจัดอันดับ QS World University Rankings by Subject 2023 ทั้งหมด 54 รายวิชา พบวา

มหาวิทยาลัยไดรับการจัดอันดับทั้งหมด 5 รายวิชา คือ Life Sciences & Medicine, Agriculture & Forestry, Biological 

Sciences, Medicine, Phamacy & Phamacology 

- การจัดการประชุมวิชาการนานาชาติเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตโคเนื้อ พรอมกับการลด      

กาซเรือนกระจกในกลุมประเทศลุมแมนํ้าโขง–ลานชาง 
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มติยอ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 4/2566 เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2566 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 5/2566 วันที่ 3 พฤษภาคม 2566 

- มหาวิทยาลัยรวมกับ Southwest Jiaotong University เปดหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร สาขา

รถไฟความเร็วสูง (High Speed Train)  

- ความรวมมือทางวิชาการกับตางประเทศไดแก University of Porto ประเทศโปรตุเกส,          

UEH University (UEH) สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม, Ming Chi University of Technology (MCUT) สาธารณรัฐจีน 

(ไตหวัน) 

5. Management Transformation 

- พิธีลงนามในสัญญาจางโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการทั่วทั้งองคกร 

(Enterprise Resource Planning: ERP) โดยเปนการลงนามระหวางมหาวิทยาลัยขอนแกน กับบริษัท ลานนาคอม จํากัด 

 

6. Collaboration/Coordination Projects 

- คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยขอนแกน จัดการแขงขันกอลฟประเพณี “KKU 

Royal Trophy” ครั้งที่ 1 ฉลองครบรอบ 60 ป มข. ชิงถวยพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

ในการน ี ้  อธ ิการบด ีได น ําเสนอข อม ูลเพ ิ ่มเต ิมเก ี ่ยวก ับ “ศ ูนย  เซลล บ ําบ ัดร ักษา” 

มหาวิทยาลัยขอนแกน (Cellular therapy center) โดยสรุปใหแกท่ีประชุมรับทราบ ดังนี้ 
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มติยอ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 4/2566 เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2566 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 5/2566 วันที่ 3 พฤษภาคม 2566 

 
รายละเอียดเพ่ิมเติมปรากฎตามการนําเสนอในท่ีประชุม 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้  

1. ที่ประชุมไดแสดงความชื่นชมอธิการบดีที่นําพามหาวิทยาลัยกาวหนาไปไดอยางรวดเร็ว 

โดยเฉพาะการจัดตั้งศูนยเซลลบําบัดรักษา (Cellular Therapy Center) เปนการพัฒนาศาสตรในดานการแพทย  

ซ่ึงบุคลากรมีความมุงม่ัน ตั้งใจ การพัฒนาเทคโนโลยีท่ีกาวลํ้าและทัดเทียมกับมหาวิทยาลัยการแพทยแหงอ่ืน ๆ  

2. สาธารณรัฐอินเดียเปนประเทศที่มีความนาสนใจในหลาย ๆ ดาน ดังนั้น มหาวิทยาลัยควร

เรงพัฒนาความสัมพันธทางวิชาการและดานอื่น ๆ ใหมีความเชื่อมโยงเพื่อโอกาสในการแลกเปลี่ยนองคความรู

รวมกันตอไป 

3. ท่ีประชุมแสดงความชื่นชมประธานกรรมการสงเสริมฯ ท่ีไดออกแบบถวยรางวัลในกิจกรรม

การแขงขันกอลฟประเพณี “KKU Royal Trophy” ไดอยางสวยงามและมีความหมายแฝงท่ีลึกซึ ้ง โดยไดนํา

สัญลักษณคู เมืองขอนแกน “สีโห” มาประกอบเปนสัญลักษณในถวยรางวัลดังกลาวดวย ทั ้งนี ้ ควรเพ่ิม                

การประชาสัมพันธขอมูลเรื่องเลาตํานาน ประวัติ ความศักดิ์สิทธิ์ หรืออื่น ๆ เพิ่มเติม เพื่อเพื่อสรางโอกาสในดาน   

MU Economy ใหมากข้ึน 

ในการนี ้ ประธานกรรมการสงเสริมฯ ไดใหขอมูลตอที ่ประชุมเพิ ่มเติมวา การออกแบบ      

ถวยรางวัลการแขงขันกอลฟประเพณี “KKU Royal Trophy” นั้น ไดรับความอนุเคราะหจากคณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยขอนแกน และคุณธีรวัฒน คะนะมะ ชวยออกแบบดังกลาว และเนื่องจากถวยรางวัลมีมูลคาสูง ดังนั้น   

ผูชนะการแขงขันจึงมีสิทธิ์ครอบครองพียง 2 ป และตองสงมอบคืนคณะกรรมการฯ ทั้งนี้ คณะกรรมการฯ ไดจัดทํา

ถวยจําลองใหแกทีมผูชนะเลิศเพ่ือถือครอบครองแทน 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

3.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม ครั้งที่ 3/2566    

เม่ือวันท่ี 1 มีนาคม 2566 

            มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 3/2566        

เม่ือวันท่ี 1 มีนาคม 2566 และรายงานการประชุมลับ  

 



4 

มติยอ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 4/2566 เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2566 
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ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องสืบเนื่อง 

 4.1 รายงานกระแสเงินสดรับ-จายและรายงานการใชจายงบลงทุนประจําเดือนกุมภาพันธ พ.ศ. 2566 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานกระแสเงินสดและงบลงทุน ประจําเดือน

กุมภาพันธ พ.ศ. 2566 ตามท่ีเสนอ 

4.2 รายงานความกาวหนาโครงการกอสรางอาคารศูนยบริการการแพทยชั้นเลิศ โรงพยาบาล          

ศรีนครินทร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานความกาวหนาการดําเนินการกอสราง

อาคารศูนยบริการการแพทยช้ันเลิศ ตามท่ีเสนอ 

4.3 รายงานความกาวหนาในการติดตามการปฏิบัติหนาที่ของอธิการบดี (เมื่อปฏิบัติงานครบ       

2 ไตรมาส) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานความกาวหนาในการติดตามการปฏิบัติหนาท่ี

ของอธิการบด ี(เม่ือปฏิบัติงานครบ 2 ไตรมาส) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามท่ีเสนอ 

4.4 รายงานสรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการอุทธรณ รองทุกขและพิทักษระบบคุณธรรม

ประจํามหาวิทยาลัยขอนแกน (ก.อ.พ.ร.) 

  - ถอนระเบียบวาระ – 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรือ่งเสนอเพ่ือพิจารณา 

5.1 (1) การรับรองรายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาตและรายงานการเงินมหาวิทยาลัยขอนแกน 

ปงบประมาณ 2565 

  ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มติ  ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี ้

 1. เห็นชอบและรับรองรายงานของผูสอบบัญชีและรายงานการเงินมหาวิทยาลัยขอนแกน 

ประจําปงบประมาณ 2565 แบบมีเง่ือนไข โดยใหมหาวิทยาลัยจัดทําแผนและดําเนินการเพ่ือแกไขบัญชีรายไดคาใชจาย

ของคารักษาพยาบาลตามความเห็นเพ่ิมเตมิของคณะกรรมการตรวจสอบฯ ขอ 2 (3) โดยเรว็ 

 2. มอบหมายใหคณะกรรมการตรวจสอบฯ ติดตามและใหขอเสนอแนะตาง ๆ  ในการแกไข   

และรายงานผลการติดตามดังกลาวใหสภามหาวิทยาลัยรับทราบดวย 

5.3 การปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย หลักเกณฑ วิธ ีการติดตามและ

ประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของอธิการบดี พ.ศ. 2564 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อทําหนาที่ทบทวนและ

ปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยหลักเกณฑ วิธีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของ

อธิการบดี พ.ศ. 2564 ตามท่ีเสนอ  

 

 



5 
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5.4 ขออนุมัติงบประมาณเงินรายไดกลางปงบประมาณ 2566 มหาวิทยาลัยขอนแกน 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติงบประมาณเงินรายไดกลางป ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 จํานวน 367,306,600 บาท ตามท่ีเสนอ 

 

5.5 การเสนอขอแตงตั้งผูบริหารและคณะกรรมการชุดตาง  ๆตามอํานาจของสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

(1) ขออนุมัติแตงตั้งผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน  

    - ถอนระเบียบวาระ - 

(2) ขออนุมัติแตงตั้งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร  

    - รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบทายรายงานการประชุม - 

(3) ขออนมัุติแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร ดังนี้ 

1. อธิการบดี              เปนประธานกรรมการ 

2. นายสุรพล เพชรวรา                 เปนกรรมการ 

อุปนายกสภามหาวิทยาลัยขอนแกนและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

3. ศาสตราจารยเกียรติคุณศาสตรี เสาวคนธ        เปนกรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

4. รองศาสตราจารยดรุณี โชติษฐยางกูร                เปนกรรมการ 

  กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนผูบริหาร  

5. รองศาสตราจารยปณิธาน พีรพัฒนา               เปนกรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารยประจํา  

6. ศาสตราจารยสถิรกร  พงศพานิช   ผูทรงคุณวุฒิ        เปนกรรมการ 

7.    ผูชวยศาสตราจารยสุรพล เนสุสินธุ               เปนกรรมการและเลขานุการ 

      ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแกน 

8.    นางสุภารตัน  มูลศรี                         เปนผูชวยเลขานุการ 

     ผูอํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

9.    นางปญจมาส  ศรีตะวัน              เปนผูชวยเลขานุการ 

     นิติกรชํานาญการ สํานักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

โดยใหมีผลบังคับตั้งแตวันท่ี 7 เมษายน 2566 เปนตนไป 

(4) ขออนุม ัต ิแต งต ั ้งคณะกรรมการอุทธรณ ร องทุกขและพิท ักษระบบคุณธรรมประจํา

มหาวิทยาลัยขอนแกน (ก.อ.ม.) 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการอุทธรณ รองทุกขและพิทักษระบบคุณธรรม

ประจํามหาวิทยาลัยขอนแกน (ก.อ.ม.) ดังนี้ 
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มติยอ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 4/2566 เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2566 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 5/2566 วันที่ 3 พฤษภาคม 2566 

 

5.6 (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง การกําหนดตําแหนงทางวิชาการท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืน  

  ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงขอใหมหาวิทยาลัยดําเนินการปรับแกไขตามขอสังเกตและ

ขอเสนอแนะของที่ประชุม และเมื่อดําเนินการแลว จึงมีมติเห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง 

การกําหนดตําแหนงทางวิชาการท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืน ตามท่ีไดปรับแกไขเรียบรอยแลว  

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณาทักทวง 

6.1 เสนอขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 60 คน    

ตามการเสนอของมหาวิทยาลัย 

6.2 ขออนุมัติแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ  

(รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบทายรายงานการประชุม) 

มต ิท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติตามผลการประเมินผูเสนอขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ 

ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการเสนอ 

6.3 ขออนุมัติหลักสูตรมหาวิทยาลัยขอนแกน 

 มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 

1. อนุมัติหลักสูตร จํานวน 4 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

1. นายวิชัย ธัญญพาณิชย กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผูทรงคุณวุฒิ เปนประธานกรรมการ 

2. นางชุติมา  หาญเผชิญ ผูทรงคุณวุฒิ    เปนกรรมการ 

3. นายปรีชา  นิศารัตน ผูทรงคุณวุฒิ    เปนกรรมการ 

4. นายราชัย  อัศเวศน ผูทรงคุณวุฒิ    เปนกรรมการ 

5. รองศาสตราจารยสุชาติ  อารีมิตร ผูทรงคุณวุฒิ    เปนกรรมการ 

6. รองศาสตราจารยอํานวย  คําตื้อ ผูทรงคุณวุฒิ    เปนกรรมการ 

7. ศาสตราจารยมนตชัย  ดวงจินดา รองอธิการบดีฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา    เปนกรรมการ 

8. รองศาสตราจารยปณิธาน พีรพัฒนา กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทคณาจารยประจํา    เปนกรรมการ 

9. นายเสกสิทธิ์  สังคีรี กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทพนักงานมหาวิทยาลัยซ่ึงไมใชคณาจารยประจํา  เปนกรรมการ 

10. รองศาสตราจารยสายใจ  กองเพชร  ผูแทนผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ประเภทวิชาการ ซ่ึงไมใชผูบริหาร                   เปนกรรมการ 

11. นายจักรพงษ  ไชยวงษ ผูแทนผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ประเภทสนับสนุนซ่ึงไมใชผูบริหาร       เปนกรรมการ 

12. ผูอํานวยการกองกฎหมาย                     เปนเลขานุการ

13. หัวหนางานวินัยและอุทธรณรองทุกข  กองกฎหมาย             เปนผูชวยเลขานุการ 

14. นางธันยธร  ทาวกอก  กองกฎหมาย               เปนผูชวยเลขานุการ 

15. นางสาวยลธิดา  ยะปะตัง  กองกฎหมาย              เปนผูชวยเลขานุการ 

16. นายชุติ  เจริญศักดิ์ขจร  กองกฎหมาย                     เปนผูชวยเลขานุการ
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มติยอ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 4/2566 เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2566 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 5/2566 วันที่ 3 พฤษภาคม 2566 

2. อนุมัติการปรับปรุงแกไขหลักสูตร กรณีขอเปล่ียนแปลงรายช่ืออาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 20 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

6.4 ขออนุมัติแตงตั้งอาจารยผูเช่ียวชาญ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และคณะสหวิทยาการ 

 มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี ้

1. เห็นชอบการแตงตั้งอาจารยผูเช่ียวชาญ จํานวน 4 ทาน ตามรายช่ือท่ีเสนอ 

2. อนุมัติใหขึ ้นบัญชีบุคคลดังกลาวเปนอาจารยผู เชี ่ยวชาญเพื ่อทําหนาที ่สอบ

วิทยานิพนธและการศึกษาอิสระของนักศึกษาในหลักสูตรที่มีหัวขอวิทยานิพนธและการศึกษาอิสระที่เกี่ยวของ

หรือสัมพันธกับความเช่ียวชาญดังกลาว  

6.5 ขออนุมัติแตงตั ้งคณะกรรมการบริหารงานบุคคล ประจํามหาวิทยาลัยขอนแกน 

(ก.บ.ม.) แทนตําแหนงวาง 

 มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติการแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารยปยวัฒน สายพันธุ 

ผูอํานวยการสํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ เปนกรรมการบริหารงานบุคคล ประจํามหาวิทยาลัยขอนแกน (ก.บ.ม.) 

แทนตําแหนงท่ีวางลง ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี  7  เรือ่งเสนอเพ่ือทราบ 

7.1 รายงานขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และคําส่ังมหาวิทยาลัยขอนแกนท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัย 

ประจําเดือนมีนาคม 2566   

มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

7.2 การเวียนหนังสือเสนอขออนุมัติปริญญา 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  8  เรื่องอ่ืน ๆ 

       8.1 รายงานผลคําพิพากษา 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

 

  8.2 จริยธรรมงานวิจัย 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
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