
มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

ครั้งท่ี 1/2566 วันพุธท่ี 11 มกราคม 2566  

      ณ หองประชุมสารสิน ช้ัน 2 อาคารสิริคุณากร สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน 

           และระบบการประชุมทางไกลผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (VDO Conference) 

------------------------------------------- 

 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงตอท่ีประชุม   

      ประธานไดแจงตอที่ประชุมวาคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยบางสวนไดรวมพบปะพูดคุยกับ  

กลุมบริษัทมิตรผล ณ อาคาร "แกน" หรือ "ขอนแกน อินโนเวชั่น เซ็นเตอร" ซึ่งถือเปนนิมิตรหมายอันดีในการ       

จะขับเคลื่อน Commerization งานวิจัยของมหาวิทยาลัยรวมกับภาคเอกชนอยางจริงจังตอไป 

            จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องท่ีเลขานุการแจงตอท่ีประชุม 

       2.1 ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง ผลการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภท 

พนักงานมหาวิทยาลัยซ่ึงมิใชคณาจารยประจํา (แทนตําแหนงท่ีวาง) 

เลขานุการไดแจงใหที ่ประชุมทราบวา ดวยนายบุญญฤทธิ ์ สมบัติหลาย กรรมการสภา

มหาวิทยาลัยประเภทพนักงานมหาวิทยาลัยซึ่งมิใชคณาจารยประจํา ไดเกษียณอายุราชการเมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2565       

ซึ่งมีผลใหพนจากตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทพนักงานมหาวิทยาลัยซึ่งมิใชคณาจารยประจําตามไปดวย 

ในการนี้ มหาวิทยาลัยไดดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ประเภทคณาจารยประจําและประเภทพนักงานมหาวิทยาลัยซึ่งมิใชคณาจารยประจํา พ.ศ. 2559 เรียบรอยแลว ผลปรากฏวา 

นายเสกสิทธิ์ สังคีรี พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงนักวิชาการวิทยาศาสตรการแพทย ระดับตําแหนง เชี ่ยวชาญ        

สังกัดคณะเทคนิคการแพทย เปนผูไดรับเลือกตั้งใหเปนกรรมการสภามหาวทิยาลัย ประเภทพนักงานมหาวิทยาลัยซึ่งมิใช

คณาจารยประจํา แทนตําแหนงที่วาง ดังรายละเอียดปรากฎตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับที่ 3067/2565)      

ลงวันที่ 16 ธันวาคม 2565 เรื่อง ผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทพนักงานมหาวิทยาลัยซึ่งมิใชคณาจารย

ประจํา แทนตําแหนงท่ีวาง 

                            จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

                       มติ ท่ีประชุมรับทราบ  

2.2 รายงานการปฏิบัติงานของผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน เดือนพฤศจิกายน - ธันวาคม พ.ศ. 2565 

   อธิการบดีไดแจงใหที่ประชุมทราบวา ในเดือนพฤศจิกายน - ธันวาคม พ.ศ. 2565 ผูบริหาร

มหาวิทยาลัยขอนแกนไดปฏิบัติภารกิจ ประกอบดวยการดําเนินงานตามแผนกลยุทธการบริหารมหาวิทยาลัยและ

งานประจําท่ัวไป อาทิ 

1. Education Transformation 

- โครงการปฏ ิบ ัต ิ งานสหก ิจศ ึกษานานาชาต ิ :  Cooperative and Work Integrated 

Education (CWIE) ครั้งที่ 1 ประจําภาคการศึกษาปลาย ปการศึกษา 2565 รุนที่ 1 โดยมีนักศึกษาที่ลงทะเบียน

เรียนรายวิชาสหกิจศึกษาหรือรายวิชาลักษณะการบูรณาการเรียนและการทํางานที ่ไปปฏิบัติงานในสถาน

ประกอบการตางประเทศ จํานวน 69 คน จํานวน 8 คณะ 
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- พิธีพระราชทานปริญญาบัตรแกผู สําเร็จการศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําป        

พ.ศ. 2565   ณ ศูนยประชุมอเนกประสงคกาญจนาภิเษก มหาวิทยาลัยขอนแกน ในการนี้ มีผูเขารับพระราชทาน

ปริญญาบัตร รวมท้ังสิ้น 7,433 คน   

- พิธี เป ด “พ ิพ ิธภ ัณฑพ ืชมหาว ิทยาล ัยขอนแกน” หร ือ “Khon Kaen University 

Herbarium” ไดรับการจดทะเบียนเปนพิพิธภัณฑพืชระดับนานาชาติ ปจจุบันมีตัวอยางพรรณไมประมาณ 26,500 

ตัวอยางและสไลดละอองเรณูและกายวิภาคศาสตรของพืชอีกกวา 5,000 หมายเลข 

-  คณะบริหารธุรกิจและการบัญชีใหการตอนรับ AACSB Mentor Dean Ross James จาก 

University of Canterbury, New Zealand ในตรวจเย ี ่ยมเพื ่อขอการร ับรองมาตรฐานการศึกษาทางดาน

บริหารธุรกิจและการบัญชี (Association to Advance Collegiate Schools of Business : AACSB) 

2. Research Transformation 

- สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ เสด็จฯ ทอดพระเนตรเยี่ยม

ชมการแสดงผลงานเครื่องโมบีสแกน (MobiiScan) และผลการดําเนินงานของศูนยตะวันฉาย ณ อาคารทันตกรรม 

คณะทันตแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

- งานแถลงขาว “แบตเตอรี่ชนิดโซเดียมไอออนจากแรเกลือหินครั้งแรกในประเทศไทยและ

อาเซียน” ภายใตโครงการพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตแบตเตอรี่ชนิดโซเดียมไอออนจากแหลงแรเกลือหินผลิตขึ้นโดยโรงงาน

แบตเตอรี่และพลังงานยุคใหม เพ่ือรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ รวมกับกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร  

- ความรวมมือกับภาคเอกชน ไดแก  

  มหาวิทยาลัยขอนแกนและบริษัท ยิบอินซอย จํากัด ในการสั่งแบตเตอรี่ลิเธียมเพื่อใชใน

จักรยานยนตไฟฟาและแบตเตอรี่โซเดียมเพื่อใชเปน energy storage โดยมุงเนนการใชงานทางอุตสาหกรรม

การเกษตร อุตสาหกรรมท่ีเก่ียวของ โดยตองการใหมหาวิทยาลัยผลิตและสงใหบริษัท 5 MWh ในป ค.ศ. 2023 

  บริษัท เอ็นเซิฟ พาวเวอร จํากัด เขาเยี ่ยมมหาวิทยาลัยเพื่อหารือแนวทางความรวมมือ      

ในการวิจัยและพัฒนาโซเดียมไอออนแบตเตอรี่ ชนิดขั้วเดียว ในเบื้องตนจะเปนการจางโรงงานแบตเตอรี่ฯ ผลิต    

ตามสูตรที่ไดจากหองปฏิบัติการ หากมีความเปนไปไดจะเปนการรวมพัฒนาผลิตภัณฑเพื่อทดสอบศักยภาพตอไป 

โดยจะทําท้ังในรูปแบบแทงและแบบถุง ปจจุบันอยูระหวางจัดทํา TOR  ใหชัดเจน 

3. Internationalization 

- พิธีประสาทปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัยเซาทเวสต แกบัญฑิตหลักสูตรรวมสองปริญญา สาขา        

การสอนภาษาจีนในฐานะภาษาตางประเทศ คณะศึกษาศาสตร และสาขาวิชาภาษาตะวันออก วิชาเอกภาษาจีน                    

คณะมนษุยศาสตรและสังคมศาสตร มีบัณทิตท่ีสําเร็จการศึกษาและไดรับปริญญาจากท้ังสองมหาวิทยาลัย จํานวน 21 คน 

- ความรวมมือทางวิชาการและวิจัยกับ University of York สหราชอาณาจักร  

- สถาบันขงจื่อไดรับรางวัล “ศูนยสอบวัดระดับความรูภาษาจีนดีเดน ระดับโลก ประจําป ค.ศ. 2022” 

4. Management Transformation 

- มหาวิทยาลัยเปนเจาภาพจัดโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูประเพณี มข.- มอ.-มช. “3 พลังเพ่ือ

แผนดิน” ครั้งท่ี 6 โดยมีผูบริหาร คณาจารย และบุคลากรสายสนับสนุน จาก 3 มหาวิทยาลัย รวมท้ังสิ้น 536 คน 

5. Good Governance 
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- มหาวิทยาลัยจัดพิธีลงนามถวายพระพรแดสมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิรา

เทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ใหทรงหายจากพระอาการประชวร 

- พิธีบวงสรวงเจาพอมอดินแดง ประจําป พ.ศ. 2565 ณ ศาลาธรรมสถานศาลเจาพอมอดินแดง 

6. Collaboration/Coordination Projects 

- งานสีฐานเฟสติวัล บุญสมมา บูชานาค มหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําป พ.ศ. 2565 

- งานแถลงขาวการแขงขันวิ่ง “ขอนแกนมาราธอนนานาชาติ ครั้งท่ี 18 ” หรือ “Khon Kaen 

International Marathon 2023 (KKIM2023)” 

รายงานผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร 

1. โครงการ KKU AI Supported Healthcare System: Progress report 

ทีม AI ของวิทยาลัยการคอมพิวเตอร จํานวน 4 ทาน 

ทีม AI ของคณะวิศวกรรมศาสตร จํานวน 8 ทาน 

ทีม AI ของคณะแพทยศาสตร จํานวน 15 ทาน 

Project Information 

Project Name:   Artificial Intelligence in Healthcare 

                               เทคโนโลยีปญญาประดิษฐทางการแพทย 

Project Description: การพัฒนาเทคโนโลยีปญญาประดิษฐทางการแพทย 

Project Sponsor:  มหาวิทยาลัยขอนแกน 

Project Manager:  รศ.นพ.อนุพล พาณิชยโชติ 

Organization(s):      มหาวิทยาลัยขอนแกน 

Project Goal 

1. จัดตั้งศูนยคลังขอมูลทางการแพทยขนาดใหญเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีปญญาประดิษฐ 

2. พัฒนาเทคโนโลยีปญญาประดิษฐทางการแพทยเพื่อใชในทางคลินิกโดยมุงหวังทดแทน

หรือชวยบุคคลากรทางการแพทยในงานประจํา 

3. ตีพิมพผลงานวิจัยในวารวารระดับนานาชาติ 

4. จัดตั้งหลักสูตรปริญญาโทหรือเอกทางดานเทคโนโลยีปญญาประดิษฐทางการแพทย 

5. พัฒนาเทคโนโลยีปญญาประดิษฐตนแบบเพ่ือตอยอดสูการคาเชิงพาณิชย 

2. ความกาวหนาการดําเนินงานโรงงานแบตเตอรี่และพลังงานยุคใหม 
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ขอเสนอเพ่ือสงเสริมอุตสาหกรรม 

1. การขอมาตรฐานผลิตภัณฑที่เกี่ยวของตองเรงดวนขึ้น อาจตองใชมาตรการพิเศษเพื่อไมให

เสียโอกาสในการลงทุนและการเขาสูตลาดของผูประกอบการไทย 
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2. เพิ่มมาตรการสนับสนุนเงินสําหรับผูผลิตแบตเตอรี่เซลลในประเทศไทยใหครอบคลุมถึง

แบตเตอรี่ชนิดใหม 

3. มาตรการสนับสนุนจากรัฐบาล (BOI + สรรพสามิต และอ่ืนๆ) ใหเหมือน Li-ion Battery 

4. สงเสริมใหเปนอุตสาหกรรมท่ี Area-based เพ่ือกระจายอุตสาหกรรมตนนํ้า-กลางนํ้า มาท่ี    

ภาคอีสาน เพ่ือเพ่ิม GDP ของภาคอีสาน ไมตองยายถ่ินฐานของคนงาน ลดปญหาครอบครัวและสังคมไดดวย 

5. ภาครัฐสนับสนุนบุคลากรกรอบพิเศษใหแกมหาวิทยาลัยเพ่ือใหบุคคลากรไปทํางานรวมกับ

ภาคเอกชนไดเต็มท่ีมากข้ึน 

6. ผลักดันเร ื ่อง Hard Carbon ที ่มาจากชีวมวล ในประเทศไทยเพื ่อเพิ ่มโอกาสของ

ผูประกอบการในหวงโซอุปทาน นอกเหนือจากวัสดุท่ีทําจากเกลือ 

7. Scale-up Budget หรือ ทุนสงเสริมการถายทอดเทคโนโลยีใหผูผลิตในหวงโซคุณคา 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้  

1. ที่ประชุมแสดงความชื่นชมมหาวิทยาลัยที่มีผลงานที่ดีมาอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะในสวน

ของโรงงานแบตเตอรี่ซึ่งมีความนาสนใจและกําลังเติบโตในตลาดพลังงาน ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยมีแผนการรองรับ     

การขยายขนาดโรงงานแบตเตอรี่เพ่ือรองรับความตองการผลิตภัณฑในระดับการคาอยางไรบาง 

2. นอกจากการพัฒนาและขยายกําลังการผลิตของโรงงานแบตเตอรี่แลว มหาวิทยาลัยควร

คํานึงถึงเรื่องการบริหารจัดการขยะที่เกิดจากกําลังการผลิตดังกลาว เพื่อมิใหกระทบกับนโยบาย Green Campus 

และ Net Zero Carbon ซ ึ ่งอาจเร ิ ่มจากการสร างต นแบบภายในมหาว ิทยาล ัยก อน โดยส งเสร ิมการใช

รถจักรยานยนตไฟฟาโดยใชแบตเตอรี่จากกําลังการผลิตของมหาวิทยาลัยเอง ตลอดถึงการกําหนดเปาหมาย        

ทิศทางการดําเนินงานและการพัฒนาใหชัดเจน รวมถึงการพัฒนารูปแบบใหครอบคลุมท้ังกลุมยานยนต กลุม Solar 

Farm และ Substation ไปพรอมกัน 

3. ท ี ่ประช ุมต ั ้ งข อส ัง เกตเร ื ่อง โครงการ KKU AI Supported Healthcare System              

มีบุคลากรของวิทยาลัยการคอมพิวเตอรคอนขางนอย ทั้งที่เปนศาสตรที่เกี่ยวของและเปนเปาหมายสําคัญของคณะ

โดยตรง มหาวิทยาลัยควรกําหนดเครือขายความรวมมือใหชัดเจนท้ังในระดับประเทศและตางประเทศ 

4. ขอใหมหาวิทยาลัยไดนําเสนอขอมูลเปรียบเทียบสัดสวนงบประมาณที่สนับสนุนการลงทุน

ในดานงานวิจัยตาง ๆ กับผลสําเร็จหรือผลตอบแทนในระยะสั้นหรือระยะยาวใหแกสภามหาวิทยาลัยไดรับทราบดวย 

ในการนี้ อธิการบดีและรองอธิการบดีฝายนวัตกรรมและวิสาหกิจใดใหขอมูลตอที่ประชุม

เพ่ิมเติม ดังนี้ 

1. มหาวิทยาลัยมีแผนในการขยายกําลังผลิตและขยายโรงงานแบตเตอรี่ โดยเบื้องตนจะ

กําหนดกลุมงานที่ตองดําเนินการเปน 4 กลุมไดแก กลุมออกแบบโรงงานเพื่อขยายกําลังการผลิต กลุมการลงทุน 

กลุมการตลาด และกลุมการพัฒนาผลิตภัณฑ ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยมีแผนในการสงเสริมการใชรถจักรยานยนตไฟฟา

ภายในมหาวิทยาลัย โดยเปนระบบการเชา ซ่ึงอยูในข้ันตอนการราง TOR รวมกับภาคเอกชน 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2566 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 2/2566 วันที่ 4 กุมภาพันธ 2566 

2. ปจจุบันกระบวนการผลิตในโรงงานแบตเตอรี่เปนระบบปดและหมุนเวียนการใชวัตถุดิบ   

ใหเกิดความคุมคามากที่สุด ดังนั้น โอกาสที่จะเกิดความสิ้นเปลืองหรือเกิดของเสียในกระบวนการผลิตจึงมีนอยมาก 

และกรณี solid state นั้น อยูระหวางการพัฒนาและดําเนินการกระบวนการตาง ๆ 

3. มหาวิทยาลัยมีเครือขายหลักในดาน AI in healthcare กับเครือขายประเทศสหรัฐอเมริกา 

และมีเครือขายยอยจากอีกหลาย ๆ ประเทศ อาทิ ประเทศสิงคโปร ท้ังนี้ ในสวนของประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนนั้น 

มีการพูดคุยติดตอในเรื่องดังกลาวอยูบาง แตยังไมมีเครือขายท่ีชัดเจน  

มติ ท่ีประชุมรับทราบ  

 

2.3 การประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกนสัญจรและโครงการประชุมรวมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน

และคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน 

    เลขาน ุการได แจ งต อท ี ่ประช ุมว า ด วยมหาว ิทยาล ัยขอนแกนได จ ัดการประช ุมสภา

มหาวิทยาลัยขอนแกนสัญจรและโครงการประชุมรวมระหวางสภามหาวิทยาลัยขอนแกนและคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลยัขอนแกน ในระหวางวันท่ี 2-5 กุมภาพันธ 2566 ณ จังหวัดเชียงใหม ซ่ึงจะมีกิจกรรมสําคัญตาง ๆ ดังนี้ 

    วันท่ี 3 กุมภาพันธ 2566 

    ศึกษาดูงานและเยี่ยมชม ศูนยสงเสริมพฤฒพลังผูสูงอายุ มหาวิทยาลัยเชียงใหม (CMU Senior 

Wellness Center) 

    ศึกษาดูงานการพัฒนาพ้ืนท่ีและเมือง Smart City 

    วันท่ี 4 กุมภาพันธ 2566 

    การประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ครั้งท่ี 2/2566  

    การบรรยายพิเศษ โดย ดร.ณรงคชัย อัครเศรณี  นายกสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

     การบรรยายพิเศษ โดย ศาสตราจารยศุภชัย ปทุมนากุล  รองปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

    การบรรยายพิเศษ โดย รองศาสตราจารยชาญชัย พานทองวิริยะกุล  อธิการบดี 

     กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรูและระดมพลังสมองรวมกัน 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบและขอเรียนเชิญทุกทานเขารวมการประชุมสภา

มหาวิทยาลัยขอนแกนสัญจรและกิจกรรมตามโครงการการประชุมรวมฯ ตามวันและสถานท่ีดังกลาวดวย 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ  

 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

3.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม ครั้งที่ 11/2565 

เม่ือวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2565 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ครั้งท่ี 11/2565    

เม่ือวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2565 และรายงานการประชุมลับ ตามท่ีเสนอ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2566 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 2/2566 วันที่ 4 กุมภาพันธ 2566 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องสืบเนื่อง 

      กอนเริ่มการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 4.1 ประธานขออนุญาตนําระเบียบวาระท่ี 4.5 - 4.6  มาพิจารณากอน 

      ท่ีประชุมอนุญาตตามท่ีเสนอ หลังจากนั้น จึงเริ่มพิจารณาระเบียบวาระท่ี 4.5 - 4.6 ตามลําดับ  

     4.5 (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยการสรรหาคณบดี พ.ศ. ....  

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามารายงานการประชุม) 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมตใิหแกไขใน 2 ประเด็น ดังนี ้

 1. เพ่ิมวิธีการสรรหาโดยวิธีการเสนอช่ือ 

 2. องคประกอบคณะกรรมการสรรหาตามขอ 9 ใหกําหนด ดังนี้ 

2.1 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 2 คน  

2.2 กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย  จํานวน 3 คน  

2.3 ผูทรงคุณวุฒิซ่ึงมิใชผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย จํานวน 1 คน 

 และเม ื ่อด ําเน ินการปร ับแก ไขเร ียบร อยแล ว จ ึงม ีมติ เห ็นชอบ (ร าง) ข อบ ังคับ

มหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยการสรรหาคณบดีดังกลาว 

 

4.6 รายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการและโครงการตามนโยบายการกํากับองคการที ่ดี 

มหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการและ

โครงการตามนโยบายการกํากับองคการท่ีดี มหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามท่ีเสนอ 

 

     4.1 รายงานการเงินมหาวิทยาลัยขอนแกน 

 (1) งบการเงินรวมประจําปงบประมาณ 2565 (สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2565) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานทางบัญชีของงบการเงิน มหาวิทยาลัยขอนแกน 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ประจําป (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) ตามท่ีเสนอ 

(2) รายงานกระแสเงินสดรับ-จายและรายงานการใชจายงบลงทุนประจําเดือนตุลาคม - พฤศจิกายน 2565 

    ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามารายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานความกาวหนาการดําเนินการกอสราง

อาคารศูนยบริการการแพทยช้ันเลิศ ตามท่ีเสนอ 

 

4.3 รายงานผลการดําเนินงานของคณะสหวิทยาการภายหลังการปรับโครงสรางสวนงาน        

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามารายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมรับทราบและขอใหมหาวิทยาลัยรับขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชุมเพ่ือ

พิจารณาดําเนินการตามความเหมาะสมตอไป 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2566 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 2/2566 วันที่ 4 กุมภาพันธ 2566 

4.4  รายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําป 2565 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

 

4.5 (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2566 

     - ยกไปพิจารณากอนระเบียบวาระท่ี 4.1 - 

 

4.6 รายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการและโครงการตามนโยบายการกํากับองคการที ่ดี 

มหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

     - ยกไปพิจารณากอนระเบียบวาระท่ี 4.1 - 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรือ่งเสนอเพ่ือพิจารณา 

      กอนการพิจารณาระเบียบวาระที ่ 5.1 อธิการบดี รองอธิการบดีทุกฝาย และที ่ปรึกษา

มหาวิทยาลัยไดออกจากหองประชุมและมิไดรวมการพิจารณาในระเบียบวาระดังกลาว 

     5.1 รายงานผลการติดตามประเมินการปฏิบัติหนาท่ีของอธิการบดี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

     ท่ีประชุมมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามารายงานการประชุม) 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 

1. รับทราบและเห็นชอบรายงานผลการติดตามประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของอธิการบดี 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามท่ีเสนอ 

2. อนุมัติการกําหนดผลลัพธตามวัตถุประสงค (OKR) เพื่อติดตามประเมินผลการปฏิบัติ

หนาท่ีของอธิการบดี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามท่ีเสนอ 

3. อนุมัติการปรับเกณฑการประเมินความสําเร็จของผลลัพธสําคัญตามวัตถุประสงค 

(OKRs) จากเดิม ระดับความสําเร็จ เปน คาคะแนน รอยละ ตามท่ีเสนอ 

ท้ังนี้ ขอใหคณะกรรมการฯ รับขอสังเกตและขอเสนอแนะเพ่ือพิจารณาตามความเหมาะสมตอไป 

     กอนการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 5.2 คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร คณบดีคณะเกษตรศาสตร และ

ผูอํานวยการสํานักหอสมุด ไดออกจากหองประชุมและมิไดรวมการพิจารณาในระเบียบวาระดังกลาว 

 

5.2 ขอความเห็นชอบผลการประเมินผลการปฏิบัติหนาที ่ของหัวหนาสวนงาน ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2565 

        - รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบทายรายงานการประชุม - 

 

5.3 ขออนุมัติลาออกจากการดํารงตําแหนงคณบดีคณะพยาบาลศาสตรและขออนุมัติการแตงตั้ง

คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตร 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี ้
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2566 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 2/2566 วันที่ 4 กุมภาพันธ 2566 

  1. รับทราบและอนุมัติการลาออกจากการดํารงตําแหนงคณบดีคณะพยาบาลศาสตร              

ของผูชวยศาสตราจารยพักตรวิไล ศรีแสง ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 5 เมษายน 2566 เปนตนไป ตามท่ีเสนอ 

  2. อนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตรตามคําแนะนําของอธิการบดี ดังนี้  

(1)  อธิการบดี                 เปนประธานกรรมการ 

(2)  ศาสตราจารยเกียรติคุณศาสตรี  เสาวคนธ                 เปนกรรมการ 

     กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

(3)  นายวิชัย  ธัญญพาณิชย                      เปนกรรมการ 

  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

(4)  รองศาสตราจารยสุทิน  เวียนวิวัฒน                  เปนกรรมการ 

  กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารยประจํา  

(5)  ผูชวยศาสตราจารยสุรพล  เนสุสินธุ                  เปนกรรมการ 

  ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแกน  

(6)  รองศาสตราจารยสุจิตรา  เหลืองอมรเลิศ  ผูทรงคุณวุฒิ             เปนกรรมการ 

                         (7) รองศาสตราจารยวรานุช  ปติพัฒน            เปนกรรมการและเลขานุการ 

                              กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนผูบริหาร 

                         (8) นางสุภารัตน  มูลศรี                             เปนผูชวยเลขานุการ 

                              ผูอํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

                         (9) นางปญจมาส  ศรีตะวัน               เปนผูชวยเลขานุการ 

                              นิติกร ชํานาญการ สํานักงานสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

           ท้ังนี้ ใหมีผลบังคับตั้งแตวันท่ี 13 มกราคม 2566 เปนตนไป 

 

5.4 นโยบายการจัดทํางบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยขอนแกน 

และปฏิทินการจัดทํางบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยขอนแกน 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบนโยบายการจัดทํางบประมาณรายจาย ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยขอนแกน และปฏิทินการจัดทํางบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามท่ีเสนอ 

 

5.5 ขอความเห็นชอบการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบปกติ 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษาในระบบปกติ (ฉบับท่ี 3) ตามท่ีเสนอ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2566 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 2/2566 วันที่ 4 กุมภาพันธ 2566 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณาทักทวง 

6.1 เสนอขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 128 คน    

ตามการเสนอของมหาวิทยาลัย 

 

6.2 ขออนุมัติแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ  

(รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบทายรายงานการประชุม) 

มต ิท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติตามผลการประเมินผูเสนอขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ 

ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการเสนอ 

 

6.3 ขออนุมัติหลักสูตรมหาวิทยาลัยขอนแกน 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามารายงานการประชุม) 

 มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 

1. อนุมัติหลักสูตร จํานวน 2 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

2. อนุมัติการปรับปรุงแกไขหลักสูตร กรณีขอเปล่ียนแปลงรายช่ืออาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 34 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

 

6.4 ขออนุมัติแตงตั้งอาจารยผูเช่ียวชาญ คณะเภสัชศาสตร 

 มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 

1. เห็นชอบการแตงตั ้งอาจารยผู เชี ่ยวชาญ คณะเภสัชศาสตร จํานวน 1 ทาน ไดแก          

ผศ.ภานุวัฒน ทรัพยปรุง ตําแหนงอาจารยประจําสาขาวิชาวิศวกรรมอาหารและชีวภาพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแกน ตามท่ีเสนอ 

2. อนุมัติใหข้ึนบัญชีบุคคลดังกลาวเปนอาจารยผูเช่ียวชาญเพ่ือทําหนาท่ีสอบวิทยานิพนธ

ของนักศึกษาในหลักสูตรท่ีมีหัวขอวิทยานิพนธท่ีเกี่ยวของหรือสัมพันธกับความเช่ียวชาญดังกลาว  

 

6.5 ขออนุมัติแตงตั้งสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแกน (แทนตําแหนงวาง) 

 มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติการแตงตั้ง ศาสตราจารยวงศา เลาหศิริวงศ คณบดี

คณะสาธารณสุขศาสตร เปนกรรมการสภาวิชาการ ประเภทหัวหนาสวนงานที่เทียบเทาคณะและหรือวิทยาลัย 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ (แทนตําแหนงวาง) ตามท่ีเสนอ 

 

6.6 ขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย มหาวิทยาลัยขอนแกน (เพ่ิมเติม) 

  มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 

มหาวิทยาลัยขอนแกน (เพ่ิมเติม) ดังนี ้

     1. รองศาสตราจารยธเนศ วัฒนกูล     เปนกรรมการสมทบ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2566 
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 2/2566 วันที่ 4 กุมภาพันธ 2566 

    ตําแหนงรองศาสตราจารย สังกัดสาขาเศรษฐศาสตร คณะสหวิทยาการ  

   2. นางบังอรศรี จินดาวงศ        เปนกรรมการสมทบ 

   ตําแหนงอาจารย สังกัดภาควิชาเวชศาสตรชุมชน คณะแพทยศาสตร 

 

6.7 ขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการดานการบริหารจัดการท่ีดี (Good Governance) (แทนตําแหนงวาง) 

  มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการดานการบริหารจัดการที่ดี 

(Good Governance) แทนตําแหนงวาง ดังนี้ 

1. รองศาสตราจารยดรุณี โชติษฐยางกูร    เปนกรรมการ 

    กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนผูบริหาร 

2. นายเสกสิทธิ์ สังคีรี          เปนกรรมการ 

    กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทพนักงานมหาวิทยาลัยซ่ึงมิใชคณาจารยประจํา 

 

ระเบียบวาระท่ี  7  เรือ่งเสนอเพ่ือทราบ 

7.1 รายงานขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และคําส่ังมหาวิทยาลัยขอนแกนท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัย 

ประจําเดือนพฤศจิกายน 2565   

มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

 

7.2 การเวียนหนังสือเสนอขออนุมัติปริญญา 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

 

7.3 ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง ผลการคัดเลือกศิษยเกาดีเดนมหาวิทยาลัยขอนแกน                       

ประจาํคณะ/วิทยาลัย ประจําป พ.ศ. 2565 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี  8  เรื่องอ่ืน ๆ 

   8.1 จริยธรรมงานวิจัย 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
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