
มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

ครั้งท่ี 8/2565 วันพุธท่ี 3 สิงหาคม 2565  

ณ หองประชุมสารสิน ช้ัน 2 อาคารสิริคุณากร สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน 

และระบบการประชุมทางไกลผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (VDO Conference) 

------------------------------------------- 

 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงตอท่ีประชุม   

      ประธานไดแจงตอที ่ประชุมวา ตามที ่มหาวิทยาลัยขอนแกนกําหนดใหมีการประชุมสภา

มหาวิทยาลัยขอนแกนสัญจร ณ ประเทศญี่ปุ น ในระหวางวันที ่ 5-10 ตุลาคม 2565 นั้น แมวาสถานการณ         

การแพรระบาดของไวรัสโคโรนา (Covid-19) ปจจุบันมีความรุนแรงเพ่ิมข้ึน แตยังคงเชื่อม่ันวาจะสามารถดําเนินการ

จัดการเดินทางไปประชุม ณ ประเทศญี่ปนตอไปได ทั้งนี ้ ไดรับรายงานจากฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัย           

ในเบื้องตนวา ไดดําเนินการประสานงานในดานวิชาการที่เกี่ยวของตาง ๆ ไวพอสมควรแลว โดยไดแจงกับผูจัดการ

เดินทางวาจะดําเนินการเรื่องการวางมัดจําคาใชจายตาง ๆ ประมาณกลางเดือนสิงหาคม 2565 ซ่ึงระหวางนี้จะมีการ

ประเมินความเสี่ยงและคาดการณสถานการณความรุนแรงของการระบาดของไวรัสโคโรนา (Covid-19) เปนระยะ ๆ 

ท้ังนี้ เง่ือนไขสําหรับผูท่ีจะเดินทางเขาประเทศญี่ปุนจะตองมีผลตรวจ RT-PCR เปนลบกอนเดินทาง 72 ชั่วโมง และ

ระหวางที ่อยู ในประเทศญี ่ปุ นจะตองสงผลตรวจ ATK ทุกเชา ซึ ่งหากผลเปนลบจึงจะสามารถเดินทางและ           

รวมกิจกรรมตามกําหนดการตาง ๆ ได  

        กําหนดการวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 จะเริ่มจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน หลังจากนั้น   

จะมีการบรรยายพิเศษจากผู ทรงคุณวุฒิในเรื ่อง Japan Society 5.0 และ Japan Society 5.0: Health Care    

และในชวงบายจะเขาศึกษาดูงานบริษัท Mitsubishi Corporation เกี ่ยวกับเทคโนโลยีตาง ๆ เพื ่อการพัฒนา

คุณภาพชีวิตและสังคมใหดียิ่งข้ึนตอไป   

        ทั้งนี้ ฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยจะแจงกําหนดการที่แนนอนตาง ๆ ใหทุกทานได

รับทราบอีกครั้ง  

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ  

 

ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องท่ีเลขานุการแจงตอท่ีประชุม 

2.1 การสัมมนา Digital Transformation 2022  

               เลขานุการไดแจงตอที่ประชุมวา ดวยมหาวิทยาลัยขอนแกนไดกําหนดจัดการสัมมนา Digital 

Transformation 2022 ในวันอังคารท่ี 6 กันยายน 2565 ตั้งแตเวลา 09.00 – 15.30 น. ณ หองประชุม ชั้น 4 อาคาร 50 ป 

วิศวะรวมใจ คณะวิศวกรรมศาสตร และผานระบบ Zoom Video Conferencing เพ่ือจัดกิจกรรมสัมมนาใหบุคลากรไดรับ

รูและตระหนักถึงการปรับตัวและเปลี่ยนแปลงในโลกปกติใหมดวยการใชดิจิทัล และเพื่อนําเสนอเทคโนโลยีและเครื่องมือ

ดิจิทัลของมหาวิทยาลัย โดยแบงเปน 5 เรื่องสําคัญ ไดแก GLOBAL RISKS  ERP  Metaverse in Learning  PDPA และ 

PDP in practice of KKU  

 ในการนี้ ขอเรียนเชิญคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยขอนแกนและผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน   

ทุกทานเขารวมสัมมนา Digital Transformation 2022 ตามวันและเวลา ดังกลาว 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
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2.2 รายงานการปฏิบัติงานของผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2565                 

     อธิการบดีไดแจงตอที่ประชุมวา ในเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2565 ผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน     

ไดปฏิบัติภารกิจ ประกอบดวยการดําเนินงานตามแผนกลยุทธการบริหารมหาวิทยาลัยและงานประจําท่ัวไป อาทิ 

1. Education Transformation 

- มหาวิทยาลัยจัดงาน Grand Opening College of Computing ซ่ึงมีผูบริหารมหาวิทยาลัย 

ผูบริหารคณะ/หนวยงาน คณาจารย และนักศึกษา รวมกิจกรรมกวา 250 คน 

- พิธีไหวครู ประจําปการศึกษา 2565 

- พิธีลงนามบันทึกความเขาใจดานระบบอัตโนมัติ หุ นยนต และปญญาประดิษฐ ระหวาง                           

คณะวิศวกรรมศาสตรกับบริษัทซีรา ออโตเมชั่น แอนด เทคโนโลยี จํากัด  

- ตอนรับและใหขอมูลคณะกรรมการตรวจเยี ่ยมฯ โครงการ วมว.-มข. จากสํานักงาน

ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ซึ่งไดลงตรวจเยี่ยมโครงการหองเรียนวิทยาศาสตรใน

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแกน ฝายมัธยมศึกษา (มอดินแดง) โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแกน            

ฝายมัธยมศึกษา (ศึกษาศาสตร) 

- เทศกาลถนนศิลปะครั้งท่ี19 หรือ ART LANE #19 ณ บริเวณสะพานขาว  

- สัมมนาวิชาการในระดับภูมิภาคประจําป 2565 “SEC Capital Market Regional Seminar 

2022” เวทีสําหรับการนําเสนอผลงานวิจัยจากนักวิจัย อาจารย และนักศึกษาในพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

พรอมเปนการพัฒนาตลาดทุนของประเทศใหมีโครงสรางท่ีเขมแข็ง เรงพัฒนาตลาดทุนไทยใหกาวหนาสูระดับสากล 

และสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ไดมอบทุนการศึกษา จํานวน 1,000,000 บาท 

(หนึ่งลานบาทถวน) เปนการดําเนินโครงการในชื่อ “3 ทศวรรษ ก.ล.ต. เพ่ือตลาดทุน เพ่ือสังคมไทย”   

- พิธีเปดกิจกรรม 3 พลังสรางคนดีเพื่อแผนดิน (มข. - มช. - ม.อ.) ครั้งที่ 5 “บทบาทของ

นักศึกษาในการรวมพัฒนาสังคม ชุมชน อยางยั่งยืน” 

2. Research Transformation 

- งานสัมมนา-เสวนาวิชาการ เรื่อง "รูทันกัญ: รับรูและเขาใจ ปลอดภัย ไมเสียโอกาส"  

- กิจกรรม “Workshop on Boosting H-Index (Series I)” เพื่อใหนักวิจัยพัฒนาการเขียน

บทความทางวิชาการและวิจัย เพื่อเพิ่มจํานวน Citation การสรางความรวมมือกับสถาบันวิจัย มหาวิทยาลัย

ตางประเทศ การทําวิจัยรวมกับนักวิจัยชั้นนําระดับโลก และการหาแหลงตีพิมพชั้นนํานานาชาติ อันนําไปสู World 

Class University และเพ่ิม University Ranking 

- งานแสดงความยินดีกับการไดทุนผูประกอบการ นักศึกษา นักวิจัย โครงการยุววิสาหกิจ

เริ่มตน (Youth Startup Fund) ประจาํป 2564–2565  

- IP เดนประจําเดือน : สูตรผักแผนอบกรอบ ผูประดิษฐ : รศ.จินตนาภรณ วัฒนธร และคณะ 

สถานะ : ทําสัญญาอนุญาตใหใชสิทธิ กับบริษัท เอเซีย โกลเดน กรีน จํากัด เปนระยะเวลา 5 ป อนุสิทธิบัตร เลขท่ี  

1903003311 
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3. Academic Service Transformation 

- การประชุม “ขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่นดิจิทัล จังหวัดขอนแกน” เพื่อเตรียมความพรอม

ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน นําเทคโนโลยีและเครื่องมือดิจิทัลมาใชในการใหบริการประชาชน และพัฒนาทองถ่ิน

อยางอยางยั่งยืน 

4. Human Resource Management Transformation 

- โครงการเพิ่มทักษะและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสายวิชาการ “อาจารยใหม” ประจําป 2565 

ซึ่งโครงการนี้แบงออกเปน 2 ระยะ ระยะที่ 1 เปนการเตรียมความพรอมอาจารยใหม ระยะที่ 2 ระยะผลิบาน 

(Blossom)  

5. Digital Transformation 

- การพัฒนา Mobile App สําหรับการแจงการปวยหรือสงใบรับรองแพทยแบบรวมศูนย และ

สงขอมูลเขาระบบทะเบียนนักศึกษาอัตโนมัติ เพ่ือแจงอาจารยผูสอน 

6. Internationalization 

- ศูนยการเรียนรูเทคโนโลยีการเกษตร ไทย-เคนยา เปนความรวมมือระหวางคณะเกษตรศาสตร 

กรมความรวมมือระหวางประเทศ สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงไนโรบี และ Kenya School of Agriculture สาธารณรัฐเคนยา  

- กิจกรรม Alumni Sharing Session: Inspirational work experience in Thailand วัตถุประสงค  

เพื่อใหความรูและแบงปนประสบการณชีวิตการทํางานที่เปนประโยชนในประเทศไทย การไดมาซึ่งทักษะที่จําเปน   

ในการสมัครงาน การหางานในประเทศไทย ตลอดจนเรื่องราวความสําเร็จดานการศึกษาและการพัฒนาอาชีพ  

7. Great Place To Live 

-   งานซ อมบ ําร ุ งอาคาร สาธารณ ูปโภค และถนน  อาท ิ  บร ิ เวณโรงเร ียนสาธิต

มหาวิทยาลัยขอนแกน (มอดินแดง) คณะทันตแพทยศาสตร โรงแรมบายาสิตา หมูบานสีฐาน การติดตั้งปายจราจร

และไฟกระพริบบริเวณวงเวียนคณะเทคโนโลยี บริเวณถนนสาย 1 แกนกาลพฤกษ เปนตน 

8. Good Governance 

- พิธีถวายสัตยปฏิญาณเพื่อเปนขาราชการที่ดีและพลังของแผนดิน ประจําป 2565 เนื่องใน

โอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว 

- ดําเนินการจัดพิธีอัญเชิญพระพุทธรูปจําลอง หลวงพอพระใส ขนาดหนาตัก 30 นิ้ว และพิธีถวาย

ศาลาหลวงพอพระใส (ศาลากลางนํ้า) คณะสหวิทยาการ 

9. Collaboration/Coordination Projects 

- โครงการมหาวิทยาลัยขอนแกนทําบุญถวายเทียนพรรษา ประจําป 2565 ณ วัดและสํานักสงฆ

ตางๆ โดยรอบมหาวิทยาลัย จํานวน 10 วัด  

- นิทรรศการโครงการปฏิบัติงานและการสรางสรรคผลงานศิลปกรรมของคณาจารย และ

ศิลปนในระดับชาติ ครั้งท่ี 2 “โฮมดิน 2” 

- การประกวดละครเยาวชนสรางสรรคแกนอีสานวัฒนปที่ 4 โดยมีทีมที่ไดรับการคัดเลือก   

เขาสูรอบสุดทายจํานวน 12 ทีม โดยปนี้ไดมีการกําหนดแนวคิดหลัก คือ “เกิ่ง” เพื่อเปดพื้นที่ใหเยาวชนอีสานได

แสดงออกทางความคิดเรื่องความเสมอภาคของมนุษย 
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- โครงการดนตรีริมนํ้ายามเย็น @ริมบึงสีฐาน มหาวิทยาลัยขอนแกน 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้  

1. ท่ีประชุมไดสอบถามความหมายและความสําคัญของ H-index  

   ศาสตราจารยสมชาติ โสภณรณฤทธิ์ ไดอธิบายโดยสังเขปวา เปนดัชนีที่วัดทั้งผลิตภาพ 

(productivity) และผลกระทบ (impact) ของผลงานของนักวิจัย กลาวอีกนัยหนึ่ง H-index จะวัดจํานวนบทความ

ตีพิมพในวารสารวิชาการนานาชาติ และการอางอิง (citation) บทความเหลานั้น ซ่ึงนักวิจัยท่ีมีจํานวนบทความมาก

จะมีคา H-index สูงไดจะตองมีบทความท่ีไดรับการอางอิงสูงควบคูไปดวย  

2. ที่ประชุมแสดงความชื่นชมงานวิจัยเกี่ยวกับผักแผนอบกรอบ ซึ่งตอบโจทยความตองการ

ของคนรุนใหมและสามารถพัฒนาไปสูงานวิจัยในเชิงพาณิชย สรางรายไดใหแกนักวิจัยและมหาวิทยาลัยได 

3. มหาวิทยาลัยมีผลงานและกิจกรรมรวมกับประเทศเพื่อนบานมาโดยตลอดและเปนที่รับรู

โดยทั่วกัน ดังนั้น จึงเสนอใหมหาวิทยาลัยดําเนินการรวบรวมผลงานตาง ๆ เพื่อเสนอชื่อเขารับรางวัล Public 

Diplomacy Award จากมูลนิธิไทย  

มติ ท่ีประชุมรับทราบ  

 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

3.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม ครั้งที่ 7/2565    

เม่ือวันท่ี 6 กรกฎาคม 2565  

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงใหปรับแกไข ดังนี้ 

    หนา 6 บรรทัดท่ี 12 แกไขคําวา “ฟาด” เปล่ียนเปน “พาด” 

                บรรทัดท่ี 20 – 21 ขอใหระบุผูสนับสนุนใหชัดเจน 

    และหลังจากแกไขแลว จึงมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ครั้งที่ 7/2565 

เม่ือวันท่ี 6 กรกฎาคม2565 และรายงานการประชุมลับ ตามท่ีเสนอ 

หมายเหตุ : วิธีการพิจารณารับรองรายงานการประชุมลับ ไดปฏิบัติใหสอดคลองตามประกาศ

กระทรวงดิจ ิท ัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม เร ื ่อง มาตรฐานการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยของการประชุม              

ผ านส ื ่ออ ิ เล ็กทรอนิกส  พ.ศ. 2563 โดยประช ุมผ านระบบ Zoom Meeting with On-Premise Meeting 

Connector และไมมีการบันทึกภาพและเสียงการประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องสืบเนื่อง 

     4.1 รายงานทางการเงินมหาวิทยาลัยขอนแกน 

(1) รายงานสถานภาพเงินฝากธนาคารและเงินลงทุน ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2565 

   ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม)  

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานทางบัญชีของงบการเงิน มหาวิทยาลัยขอนแกน 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2565 ตามท่ีเสนอ 
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(2) รายงานกระแสเงินสดรับ-จายและรายงานการใชจายงบลงทุนประจําเดือน มิถุนายน 2565 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานกระแสเงินสดรับ-จายและรายงานการใชจาย       

งบลงทุนประจําเดือนมิถุนายน 2565 ตามท่ีเสนอ  

 

4.2 รายงานความกาวหนาโครงการกอสรางอาคารศูนยบริการการแพทยช้ันเลิศ โรงพยาบาล          

ศรีนครินทร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานความกาวหนาการดําเนินการกอสราง

อาคารศูนยบริการการแพทยช้ันเลิศ ตามท่ีเสนอ  

 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรือ่งเสนอเพ่ือพิจารณา 

      5.1 ขออนุมัติแตงตั้งคณบดีคณะเภสัชศาสตร คณบดีวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ และ

คณบดีวิทยาลัยการคอมพิวเตอร 

        - รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบทายรายงานการประชุม - 

 

 5.2 ขออนุมัติขยายเวลาการสรรหาคณบดีคณะนิติศาสตร 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติใหขยายระยะเวลาการดําเนินการสรรหาคณบดี   

คณะนิติศาสตรออกไปอีก 35 วัน จนถึงวันท่ี 7 กันยายน 2565 ตามท่ีเสนอ 

 

      5.3 ขออนุมัตปิริญญากิตติมศักดิ์และรางวัลพระธาตพนมทองคํา ประจําป พ.ศ. 2565 

        - รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบทายรายงานการประชุม - 

  

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณาทักทวง 

6.1 เสนอขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 298 คน    

ตามการเสนอของมหาวิทยาลัย 

 

6.2 ขออนุมัติแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ  

   (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุมลับแนบทายรายงานการประชุม) 

มต ิท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติตามผลการประเมินผูเสนอขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ

ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการเสนอ 
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6.3 ขออนุมัติหลักสูตรมหาวิทยาลัยขอนแกน 

 มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 

1. อนุมัติหลักสูตร จํานวน 6 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

2. อนุมัติการปรับปรุงแกไขหลักสูตร กรณีขอเปล่ียนแปลงรายช่ืออาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 16 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

 

6.4 ขอความเห็นชอบการแตงตั้งอาจารยผูเช่ียวชาญ คณะเกษตรศาสตร 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้  

1. เห ็นชอบการแตงต ั ้งอาจารยผ ู  เช ี ่ยวชาญ จํานวน 1 ทาน ได แก  น.สพ.อนนท             

เทืองสันเทียะ ตําแหนงผู อํานวยการศูนยวิจัยเทคโนโลยีชีวภาพการยายฝากตัวออนและเซลลสืบพันธุ ส ัตว          

กรมปศุสัตว เพื่อทําหนาที่เปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม และเปนอาจารยสอบวิทยานิพนธของนักศึกษาใน

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร คณะเกษตรศาสตร จํานวน 2 ราย ไดแก นางสาวสิริยากร     

นิยมประภาสกุล รหัสนักศึกษา 637030009-1 และนางสาวนรินทรทิพย เหลาสุวรรณ รหัสนักศึกษา 647030006-8 ตามท่ีเสนอ  

2. อนุมัติใหขึ้นบัญชีบุคคลดังกลาวเปนอาจารยผูเชี่ยวชาญเพื่อทําหนาที่สอบวิทยานิพนธ

หรือการศึกษาอิสระของนักศึกษาในหลักสูตรที่มีหัวขอวิทยานิพนธหรือการศึกษาอิสระที่เกี่ยวของหรือสัมพันธกับ

ความเช่ียวชาญดังกลาว 

 

ระเบียบวาระท่ี 7   เรือ่งเสนอเพ่ือทราบ 

7.1 รายงานขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และคําส่ังมหาวิทยาลัยขอนแกนท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัย 

ประจําเดือนกรกฎาคม 2565   

มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

 

7.2 การเวียนหนังสือเสนอขออนุมัติปริญญา 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

 

 7.3 สรุปผลการศึกษาการดําเนินงานดานจรรยาบรรณ ของมหาวิทยาลัยท่ีมีช่ือเสียงช้ันนําของโลก 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

 มติ ท ี ่ประชุมร ับทราบ และขอใหคณะกรรมการจรรยาบรรณฯ ร ับขอส ังเกตและ

ขอเสนอแนะของท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาดําเนินการในสวนท่ีเกี่ยวของตอไปดวย 

 

ระเบียบวาระท่ี 8   เรื่องอ่ืน ๆ 

8.1 ขอเสนอแนะตาง ๆ จากคณะกรรมการฯ 

  (1) การบรรยายพิเศษ เรื่อง Japan Society 5.0 
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   ฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยขอนแกนจะดําเนินการจัดสงกําหนดการการประชุม

สภามหาวิทยาลัยขอนแกนสัญจร ณ ประเทศญี่ปุน ใหแกทุกทานอีกครั้ง พรอมทั้งจะแจงบทความหรือหนังสือ

แนะนําเพื่อใหทานไดศึกษากอนเขารวมรับฟงและแลกเปลี่ยนความรูในระหวางการบรรยายพิเศษ เรื่อง Japan 

Society 5.0 ดวย 

  (2) การจัดการศึกษารูปแบบ Micro-Credentials 

   ปจจุบันรูปแบบการเรียนรูไดเปลี่ยนแปลงไปอยางมาก ทั้งในภาคธุรกิจและทัศนคติ

รูปแบบความตองการของผูเรียน ดังนั้น มหาวิทยาลัยขอนแกนควรสรางโอกาสในการปฏิรูปการเรียนการสอนใน

รูปแบบใหม เปน Micro-Credentials อยางเปนรูปแบบและจริงจังมากขึ้น โดยอาจเริ่มจากคณะหรือหลักสูตรเพ่ือ

ดําเนินการเปนกรณีศึกษาใหแกคณะอ่ืน ๆ ไดดําเนินการดวย 

   ในการนี ้ อธิการบดีขอรับเรื ่องดังกลาวเพื ่อหารือรวมกับ นายบวรนันท ทองกัลยา 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ และรองอธิการบดีฝายการศึกษาและบริการวิชาการเพื่อดําเนินการในสวน

ท่ีเก่ียวของใหเกิดความชัดเจนและจะรายงานผลการดําเนินงานใหแกสภามหาวิทยาลัยขอนแกนไดรับทราบเปนระยะ 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

 มติ ท่ีประชุมรับทราบ 
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