
       มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

        ครั้งท่ี 8/2564 วันพุธท่ี 4 สิงหาคม 2564  

              ณ หองประชุมสารสิน ช้ัน 2 อาคารสิริคุณากร สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน 

                และระบบการประชุมทางไกลผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (VDO Conference) 

------------------------------------------- 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงตอท่ีประชุม   

        ประธานไดแจงตอที่ประชุมวา สืบเนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 

(COVID-19) ซึ่งยังคงแพรระบาดอยางหนักและตอเนื่อง สงผลใหคณะกรรมการหลายทานไมสามารถเดินทางไปรวม

ประช ุม ณ มหาว ิทยาล ัยขอนแกนได ทั ้งน ี ้  หากสถานการณม ีความผอนคลายมากขึ ้น คณะกรรมการสภา

มหาวิทยาลัยขอนแกนก็จักไดมีโอกาสมาประชุมรวมกัน ณ มหาวิทยาลัยขอนแกน และจักไดพบปะผู บร ิหาร

มหาวิทยาลัยขอนแกนเพ่ือเชื่อมโยงนโยบายตาง ๆ รวมกันตอไป 

  จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องท่ีเลขานุการแจงตอท่ีประชุม 

 2.1 รายงานการปฏิบัติงานของผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2564    

อธิการบดีไดแจงตอที่ประชุมวา ในเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2564 ผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน 

ไดปฏิบัติภารกิจ ประกอบดวยการดําเนินงานตามแผนกลยุทธการบริหารมหาวิทยาลัยและงานประจําท่ัวไป อาทิ 

1. Educational Transformation ไดแก 

-  การจ ั ดประช ุ มว ิ ชาการนานาชาติ  “The 44 th of The International Group for                      

The Psychology of Mathematics Education”  

 2. Internationalization 

    - การสรางเครือขายความรวมมือกับสถาบันในตางประเทศ เพื่อยกระดับดานการศึกษา 

วิจ ัย และบริการ (INTERNATIONAL NETWORKING) อาทิ การอบรมเชิงปฏิบัติการออนไลน “ พิชิตทุนวิจัย

ตางประเทศ ทุน NIH”  

- Webometrics Ranking July 2021 ประกาศผลจัดอ ันด ับมหาว ิทยาล ัยช ั ้นน ํา โดย

มหาวิทยาลัยขอนแกน ติดอันดับ 4 ของประเทศ  

3. Research Transformation ไดแก 

- บันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการวาดวย หลักการความรวมมือภาคีวิจัยวิทยาศาสตร

บรรยากาศแหงประเทศไทย เพื่อรวมกันจัดตั้ง “ภาคีวิจัยบรรยากาศแหงประเทศไทย” เพื่อรวมกันพัฒนางานวิจัยและสราง

นวัตกรรมท่ีเก่ียวของกับวิทยาศาสตรบรรยากาศ รวมกับ 29 หนวยงานและสถาบันการศึกษา 

- ขอตกลงความรวมมือในการนําสารสกัดกัญชงไปพัฒนาเปนผลิตภัณฑรวมกับนายจุลภาส 

(ทอม) เครือโสภณ ผูแทนบริษัท GTH และนายแดน ปฐมวาณิชย ผูแทนบริษัท NRF เพื่อความรวมมือดานการตลาด และ        

การจาํหนายสารสกัดจากผลผลิตกัญชงของมหาวิทยาลัย 

- โครงการผูประกอบการพบนักวิจัย เพื่อใหนักวิจัยทราบความตองการของภาคเอกชนหรือ

อุตสาหกรรม และภาคเอกชนทราบศักยภาพของนักวิจัยของมหาวิทยาลัย ในรูปแบบออนไลน โดยมีนักวิจัยเขารวมมากกวา 

100 คน และมีภาคเอกชนจํานวน 24 บริษัท 
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- IP เดนประจําเดือนกรกฎาคม 2564 ไดแก อุปกรณตัดแยกหัวมันสําปะหลังออกจากเหงา        

คําขอรับสิทธิบัตร เลขท่ี 2001000127 ซ่ึงสามารถตัดแยกหัวมันฯ ไดรวดเร็ว เฉลี่ย 900 กก./ชม. ชวยลดปญหาการเสื่อมสภาพ

ของหัวมันสําปะหลังสด เปอรเซ็นตของหัวมันสําปะหลังท่ีตัดขาดเทากับรอยละ 100  

4.  Digital Transformation ไดแก 

- Home Isolation Management System ระบบการดูแลและติดตามอาการผูปวยโควิด-19 

แบบแยกตัว ทํางานในรูปแบบ Software as a Service ใหบริการกับโรงพยาบาล มูลนิธิ กลุมจิตอาสา  

- KKU Digital Skills Training 2021 การอบรม 10 หลักสูตร ซึ ่งมีบุคลากรใหความสนใจและ

ลงทะเบียนเขารวมอบรม 2023 คน และสอบผานการอบรม 672 คน 

 5.  Academic Service Transformation ไดแก  

- การจัดงานประชุมวิชาการภายใตหัวขอ “แนวทางการลดความเหลื ่อมลํ ้าภาคอีสาน เพ่ือ

ยกระดับอาชีพเกษตรกรและเพื่อสรางรายไดดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรม” โดยการใชองคความรูของมหาวิทยาลัย               

เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตความเปนอยูใหประชาชนอยูดีกินด ี

- การจัดประชุมหารือแนวทางการชวยเหลือเกษตรกรท่ีประสบปญหาโรคระบาดลัมปสกิน

ในโคกระบือ ซ่ึงเปนพ้ืนท่ีดําเนินโครงการ U2T จํานวน 135 ตําบลในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

- การแขง Hackathon ภายใตโครงการ U2T ทีมจากมหาวิทยาลัยขอนแกนไดรับรางวัล

ชนะเลิศ ทีมสุดยอดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน เพื่อไปแขงขันในระดับประเทศชวงเดือนพฤศจิกายน คือ         

1. U2T กุดเคา การใช Telemedicine สุขภาพอัจฉริยะ (ทีมสํานักบริการวิชาการ) 2. Vermi Team การเพิ่มมูลคา

มูลกระบือจากใสเดือนดิน (ทีมคณะเกษตรศาสตร) 

- การจัดหอพักนักศึกษาหญิงที่ 20 เพื่อเปน Home Isolation และสถานที่กักตัวเพ่ือ    

เฝาระวังโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของมหาวิทยาลัยขอนแกน 

6. Best Place To Work ไดแก 

- การฉีดวัคซีนสําหรับบุคลากรและนักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกน โดยวัคซีนชุดแรกมาถึง 

จํานวน 3,600 โดส มีบุคลากรไดรับการฉีดจํานวนประมาณ 3,100 คน สวนที่เหลือไดฉีดใหกับนักศึกษาที่ตองเดินไป

ตางประเทศหรือไปฝกงาน  สําหรับบุคลากรและนักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกน วิทยาเขตหนองคาย ไดรับการจัดสรร

วัคซีน จํานวน 280 โดส โดยสงตรงไปท่ีโรงพยาบาลหนองคาย 

7. Collaboration/Coordination Project ไดแก  

- โครงการบุคลากรมหาวิทยาลัยขอนแกนรวมสัญจรถวายเทียนพรรษา ประจําป 2564 

โดยสัญจรวัดและสํานักสงฆในพื้นที่จังหวัดขอนแกน จํานวน 5 วัด ไดแก วัดปาหนองหลุบ วัดปามิ่งเมือง ศูนยปฏิบัติ

ธรรมรตา วัดเกราะทอง และวัดนาถวราราม 

- อธิบดีอัยการภาค 4 มอบเงินเพื่อชวยเหลือบุคลากรทางการแพทยและผูปวย ในชวง

สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 แกมูลนิธิคณะแพทยศาสตร จํานวน 120,000 บาท 

- มูลนิธ ิเสนาะ อูนากูล รวมกับบริษัท ไอเคคราฟท มอบเงิน จํานวน 1 ลานบาท           

ชวยบุคลากรทางการแพทย สูภัย โควิด-19 
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8. Great Place To Live ไดแก 

- งานซอมแซมแนวทอสงนํ้าดิบ บริเวณสํานักงานพัฒนาที่ดิน ซึ่งไดรับความเสียหายจาก

งานเสาเข็ม ทําใหไมสามารถสงนํ้าดิบมายังมหาวิทยาลัยได 1 วัน 

- โครงการเสริมสรางวินัยจราจรลดอุบัติเหตุเปนศูนย 

- โครงการติดตั้งปายเนินชะลอความเร็วแบบไฟกระพริบในพ้ืนท่ีมหาวิทยาลัยขอนแกน 

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

1. ที่ประชุมไดสอบถามเกี่ยวกับกระบวนการปลูกกัญชง การสกัด ผลิตภัณฑและการตลาด       

ซ่ึงแนวทางการสกัดเพ่ือใหไดนํ้ามันสกัดนั้น ถือเปนการสรางมูลคาในทางการตลาดตอไปไดอีกมาก  

2. ท่ีประชุมไดสอบถามเก่ียวกับแผนการดําเนินงานในดาน Telemedicine ของมหาวิทยาลัย 

3. การถายทอดองคความรูไปยังวิสาหกิจชุมชนนั้น ขอใหสรางความเขมแข็งเพื่อใหชุมชน

สามารถเปลี่ยนผานไปเปนวิสาหกิจชุมชนประเภทนิติบุคคลไดดวย ซึ่งจะชวยใหเศรษฐกิจฐานรากมีความมั่นคง

และเขมแข็งยิ่งข้ึนตอไป  

4. มหาวิทยาลัยควรมีการจัดทํา Blue Print พื้นที่ของมหาวิทยาลัยทั้งหมด เพื่อจะไดทราบ

ขอมูลวามีการวางทอ สายไฟ หรืออ่ืน ๆ ไวท่ีใดบาง เพ่ือลดอัตราความเสียหายจากงานกอสรางภายในมหาวิทยาลัย 

5. การรายงานผลการดําเนินงานในแตละเดือนนั้น ขอใหเพ่ิมขอมูลสรุปงานวิจัยของมหาวิทยาลัยดวย 

 ในการนี้ รองอธิการบดีฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา รองศาสตราจารยไพบูลย ดาวสดใส อธิการบดี 

และรองอธิการบดีฝายดิจิทัล ไดใหขอมูลตอท่ีประชุมวา 

1. กระบวนการปลูกกัญชง จะแบงออกเปน 2 สวน สวนแรก กลุมวิสาหกิจตาง ๆ ดําเนินการขอ

อนุญาตการปลูกดวยตนเอง โดยมหาวิทยาลัยเปนผูสนับสนุนในดานองคความรูตาง ๆ ปจจุบันมีจํานวนประมาณ 400 ไร 

สวนสอง มหาวิทยาลัยดําเนินการปลูกเอง ซ่ึงเบื้องตนจะปลูกบนพ้ืนท่ีประมาณ 200 ไร  

การสกัดจะสกัดนํ้ามันจากชอดอกและจากใบ เพื่อใหไดนํ้ามันสกัดตั้งตนในการนําไป

สรางผลิตภัณฑตอไป 

การพัฒนาผลิตภัณฑตาง ๆ ยงัคงศึกษาและพัฒนาภายในมหาวทิยาลัยขอนแกน 

การตลาด จะมีภาคเอกชนตาง ๆ ที่สนใจเขามาเพื่อรับไปผลิตและสรางผลิตภัณฑทั้งกลุม

เครื่องสําอาง นํ้าดื่ม ผลิตภัณฑเสริมอาหาร เปนตน 

กําลังการผลิต สวนของชอดอก จะสกัดไดประมาณครั้งละ 150 กิโลกรัม และสวนของใบ 

สามารถผลิตไดเดือนละประมาณ 10 ตัน ซึ่งเพียงพอตอความตองการในประเทศและสามารถขยายการสงออกไปยัง

ตางประเทศไดดวย  

2. มหาวิทยาลัยขอนแกนมีโรงงานที ่ไดรับการอนุญาตอยางถูกตองเพื่อศึกษาวิจัยและผลิต     

กลุมพืชสมุนไพรตาง ๆ อาทิ กัญชง-กัญชา กระทอม ใบบัวบก ฟาทะลายโจร และกระชายขาว เปนตน ซึ่งจะมีการ

ประชาสัมพันธและกระจายขาวสารไปสูสาธารณะภายนอกมากข้ึน 

3. มหาวิทยาลัยไดดําเนินการในดาน Telemedicine มาระยะหนึ่งแลว แตดวยสถานการณ       

การแพรระบาดของเชื ้อโคโรนาไวร ัส ซึ ่งเปนสวนสําคัญที ่ เร งใหการดําเนินการเปนไปอยางรวดเร็วมากยิ ่งข้ึน                   
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 มต ิรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 8/2564 เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 9/2564 วันที่ 1 กันยายน 2564 

โดย Application Isolation ที่มหาวิทยาลัยกําลังพัฒนา ก็ถือเปน Telemedicine เชนกัน ซึ่งปจจุบันไดนํา Application 

Isolation มาใชในโรงพยาบาลสนามดวย นอกจากนั้น มหาวิทยาลัยยังมีโครงการ Self Care Kit เพื่อนําองคความรูและ

ผลิตภัณฑตาง ๆ เพ่ือสนับสนุนใหผูปวยไดเขาถึงและดูแลสุขภาพตนเองในเบื้องตนได 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ  

 

ระเบียบวาระท่ี  3 เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

3.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม ครั้งท่ี 7/2564 เม่ือ

วันท่ี 7 กรกฎาคม 2564 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมอบหมายใหฝายเลขานุการตรวจสอบและเพิ่มขอความตามขอเสนอแนะของ

รองศาสตราจารยปณิธาน พีรพัฒนา และเมื ่อด ําเน ินการเร ียบร อยแลว จึงมีมต ิร ับรองรายงานการประชุมสภา

มหาวิทยาลัยขอนแกน ครั้งท่ี 7/2564 เม่ือวันท่ี 7 กรกฎาคม 2564 และรายงานการประชุมลับ ตามท่ีเสนอ 

                      หมายเหตุ : วิธีการพิจารณารับรองรายงานการประชุมลับ ไดปฏิบัติใหสอดคลองตามประกาศ

กระทรวงดิจ ิท ัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม เร ื ่อง มาตรฐานการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยของการประชุม              

ผานส ื ่ออ ิเล ็กทรอน ิกส  พ.ศ. 2563 โดยประช ุมผ านระบบ Zoom Meeting with On-Premise Meeting 

Connector และไมมีการบันทึกภาพและเสียงการประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องสืบเนื่อง 

 4.1 รายงานทางการเงินมหาวิทยาลัยขอนแกน 

  ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานการเงินมหาวิทยาลัยขอนแกน ตามที่เสนอ 

และขอใหฝายบริหารรับขอเสนอแนะของท่ีประชุมเพ่ือดําเนินการในสวนท่ีเกี่ยวของตอไป 

 

4.2  รายงานความกาวหนาโครงการอาคารศูนยบริการการแพทยชั้นเลิศ โรงพยาบาลศรีนครินทร 

มหาวิทยาลัยขอนแกน 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานความกาวหนาการดําเนินการโครงการ

อาคารศูนยบริการการแพทยช้ันเลิศ โรงพยาบาลศรีนครินทร มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามท่ีเสนอ   

 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

   5.1 ขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยนานาชาติ   

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเลือกและอนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี

วิทยาลัยนานาชาติ ตามองคประกอบขอ 6 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การสรรหาคณบดี    

พ.ศ. 2558 ดังนี ้

1. อธิการบดี             เปนประธานกรรมการ 

2. นายสุรพล  เพชรวรา         เปนกรรมการ 
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 มต ิรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 8/2564 เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 9/2564 วันที่ 1 กันยายน 2564 

   อุปนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

3. นางสาวกิริฎา  เภาพิจิตร        เปนกรรมการ 

   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

4. นายวิชัย  ธัญญพาณิชย        เปนกรรมการ 

   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

5. รองศาสตราจารยวรานุช  ปติพัฒน     เปนกรรมการ 

   กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผูแทนผูบริหาร  

6. รองศาสตราจารยสุพัชญ  สีนะวัฒน     เปนกรรมการ 

   กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผูแทนผูบริหาร  

7. ผูชวยศาสตราจารยเสริมศักดิ์  สุมานนท   เปนกรรมการ 

   กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทคณาจารยประจํา 

โดยใหมีผลตั้งแตวันท่ี 9 สิงหาคม 2564 เปนตนไป 

 

5.2 การดําเนินการตามกฎกระทรวงการจัดกลุ มสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2564 ของ

มหาวิทยาลัยขอนแกน 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี ้

1. เห็นชอบการกําหนดกลุมสถาบันของมหาวิทยาลัยขอนแกนเปนกลุมที่ 1 Global and 

Frontier Research ตามท่ีเสนอ 

2. เห็นชอบหลักการแผนการพลิกโฉมมหาวิทยาลัยขอนแกน ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2565 – 2569) ตามท่ีเสนอ  

ทั้งนี ้ ขอใหฝายบริหารรับขอสังเกตและขอเสนอแนะของที ่ประชุมเพื ่อดําเนินการในสวน            

ท่ีเกี่ยวของตอไป 

 

5.3 (ราง) ขอตกลงความรวมมือทางวิชาการระหวางคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน

และ Nagaoka University of Technology (NUT) ประเทศญ่ีปุน 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบการตออายุตาม (ราง) ขอตกลงความรวมมือทาง

วิชาการระหวางคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกนและ Nagaoka University of Technology 

(NUT) ประเทศญ่ีปุน 

 

5.4 (ราง) กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัยขอนแกน 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบหลักการตาม (ราง) กฎบัตรคณะกรรมการ

ตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัยขอนแกน ตามท่ีเสนอ 
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 มต ิรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 8/2564 เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 9/2564 วันที่ 1 กันยายน 2564 

5.5 (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การสรรหาอธิการบดี 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงเห็นชอบใหดําเนินการปรับแกไขตามขอสรุปของที่ประชุมและ

เมื่อดําเนินการเรียบรอยแลว จึงมีมติเห็นชอบหลักการตาม (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย      

การสรรหาอธิการบดี 

  

5.6 แนวทางการลดคาธรรมเนียมการศึกษาตามมติคณะรัฐมนตรี 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบหลักการปรับหลักเกณฑและวิธีการจัดเก็บ

คาธรรมเนียมการศึกษา ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2564 เพื่อใหเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี     

27 กรกฎาคม 2564 ตามท่ีเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณาทักทวง 

6.1 เสนอขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศกึษา  

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติปริญญาใหแกผู สําเร็จการศึกษา จํานวน 371 คน           

ตามการเสนอของมหาวิทยาลัย 

 

6.2 ขออนุมัติแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ  

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติตามผลการประเมินผู เสนอขอกําหนดตําแหนง          

ทางวิชาการตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการเสนอ 

 

6.3 ขออนุมัติหลักสูตรมหาวิทยาลัยขอนแกน 

 มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 

1. อนุมัติหลักสูตร จํานวน 5 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

2. อนุมัติการปรับปรุงแกไขหลักสูตร กรณีขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 32 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

 
ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

7.1 รายงานขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และคําส่ังมหาวิทยาลัยขอนแกนท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัย 

ประจําเดือนกรกฎาคม 2564   

มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

 

7.2 การเวียนหนังสือเสนอขออนุมัติปริญญา 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
------------------------------------------------ 
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