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คําสั่งมหาวิทยาลัยขอนแกน 

ที่ ๓๗๕๑/๒๕๖๔ 

 เรื่อง  แตงต้ังคณะกรรมการประเมินตนเองเพื่อเลือกสงักัดกลุมสถาบันอุดมศึกษา  

และจัดทําแผนพัฒนามหาวิทยาลัยขอนแกนที่เก่ียวของกับกลุมสถาบนัอุดมศึกษา  

---------------------------------- 

  ดวยเห็นสมควรใหมีคณะกรรมการประเมินตนเองเพ่ือเลือกสังกัดกลุมสถาบันอุดมศึกษา และ

จัดทําแผนพัฒนามหาวิทยาลัยขอนแกนที่เก่ียวของกับกลุมสถาบันอุดมศึกษา ตามนัยขอ ๑๓ แหงกฎกระทรวง 

การจัดกลุมสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔   

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๓ (๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. ๒๕๕๘     

ขอ ๑๓ แหงกฎกระทรวง การจัดกลุมสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

ในการประชุม ครั้งที่ ๕/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๖ พฤษภาคม ๒๕๖๔ จึงแตงต้ังคณะกรรมการประเมินตนเองเพ่ือเลือก

สังกัดกลุมสถาบันอุดมศึกษา และจัดทําแผนพัฒนามหาวิทยาลัยขอนแกนที่เกี่ยวของกับกลุมสถาบันอุดมศึกษา ดังน้ี 

๑. อธิการบดี      เปนประธานกรรมการ 

๒. ศาสตราจารยสมชาติ  โสภณรณฤทธิ    เปนกรรมการ 

๓. ศาสตราจารยเกียรติคุณศาสตรี เสาวคนธ  เปนกรรมการ 

๔. ผูแทนจากสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา  เปนกรรมการ 

 วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม     

๕. รองอธิการบดีฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา  เปนกรรมการ 

๖. รองอธิการบดีฝายนวัตกรรมและวิสาหกิจ  เปนกรรมการ 

๗. รองอธิการบดีฝายการศึกษาและบริการวิชาการ  เปนกรรมการ 

๘. รองอธิการบดีฝายบริหาร     เปนกรรมการและเลขานุการ 

๙. ผูชวยอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนาคุณภาพ  เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๑๐. ผูชวยอธิการบดีฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา  เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๑๑. ผูอํานวยการกองยุทธศาสตร    เปนผูชวยเลขานุการ 

๑๒. ผูอํานวยการกองพัฒนาคุณภาพการศึกษา  เปนผูชวยเลขานุการ 

๑๓. ผูอํานวยการกองบริหารงานวิจัย   เปนผูชวยเลขานุการ 

ใหคณะกรรมการฯ มีหนาที่และอํานาจ ดังน้ี 

๑. รวบรวมขอมูลที่เก่ียวของกับการดําเนินการของมหาวิทยาลัยขอนแกนตามตัวช้ีวัดศักยภาพ

องคกรและตัวช้ีวัดผลการดําเนินงานของแตละกลุมสถาบันอุดมศึกษา 
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๒. ประเมินตนเองตามตัวช้ีวัดศักยภาพองคกรและตัวช้ีวัดผลการดําเนินงานของกลุม

สถาบันอุดมศึกษาที่เลือก เพ่ือขอความเห็นชอบตอสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

๓. จัดทําแผนพัฒนาความเปนเลิศ แผนการผลติกําลังคนระดับสูงเฉพาะทางตามความตองการ

ของประเทศไทย และแผนพัฒนามหาวิทยาลัยขอนแกนที่เกี่ยวของกับกลุมสถาบันอุดมศึกษา 

๔. หนาที่อ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยขอนแกนมอบหมาย 

ทั้งน้ี  ต้ังแตบัดน้ีเปนตนไป  

    สั่ง  ณ  วันที่  ๖  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
 
 
 
  (นายณรงคชยั อัครเศรณี) 

  นายกสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 


		2021-07-14T09:14:17+0700
	มหาวิทยาลัยขอนแก่น




