
        มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

        ครั้งท่ี 4/2564 วันพฤหัสบดีท่ี 8 เมษายน 2564  

              ณ หองประชุมสารสิน ช้ัน 2 อาคารสิริคุณากร สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน 

                และระบบการประชุมทางไกลผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (VDO Conference) 

------------------------------------------- 

 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงตอท่ีประชุม   

        ประธานไดแจงตอท่ีประชุมวา สืบเนื่องจากสถานการณการแพรระบาดระลอกใหมของเชื้อไวรัส

โคโรนาสายพันธุใหม (COVID-19) ซึ่งสงผลกระทบตอการเดินทางระหวางจังหวัดและกระทบตอการจัดประชุมสัมมนา

วิชาการ Intelligence Research : งานวิจัยอัจฉริยะ ซึ่งจําเปนตองเลื่อนการประชุมอยางกระทันหัน ทั้งนี้ หากสถานการณ

คลี่คลายแลว มหาวิทยาลัยก็จะเรงดําเนินการเพ่ือจัดการประชุมดังกลาวตอไป 

  จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องท่ีเลขานุการแจงตอท่ีประชุม 

 2.1 รวมแสดงความยินดีแดกรรมการสภามหาวิทยาลัยขอนแกน  

                  เลขานุการไดแจงตอที่ประชุมวา สภามหาวิทยาลัยขอนแกนและมหาวิทยาลัยขอนแกนขอรวม

แสดงความยินดีแดกรรมการสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ดังนี ้

1.  นายสมศักดิ์ จังตระกุล ผูวาราชการจังหวัดขอนแกน ในโอกาสไดรับการคัดเลือกและยกยอง

เปนผูมี “จริยธรรมดีเดน” ประจําป 2563 ตามประกาศสาํนักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย เม่ือวันท่ี 8 มีนาคม 2564 

2. นายเตช บุนนาค อุปนายกสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในโอกาสไดรับการแตงตั้งเปนเลขาธิการ

สภากาชาดไทย ตามคําสั่งสภากาชาดไทย ท่ี 271/2564 ลงวันท่ี 1 เมษายน 2564 

 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบและรวมแสดงความยินดี 

 มติ ที่ประชุมรับทราบและรวมแสดงความยินดีแด นายสมศักดิ์ จังตระกุล ผูวาราชการจังหวัด

ขอนแกน และนายเตช บุนนาค อุปนายกสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

 

2.2 กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2564  

  เลขานุการไดแจงตอที่ประชุมวา ตามกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ครั้งที่ 5/2564 

เดือนพฤษภาคม 2564 เดิมกําหนดเปนวันที่ 5 พฤษภาคม 2564 นั้น เนื่องดวย วันที่ 4 พฤษภาคม 2564 เปนวันหยุดราชการ

เนื ่องในวันฉัตรมงคล ดังนั ้น เพื ่อใหการเดินทางของคณะกรรมการฯ และการจัดการประชุมคณะกรรมการหรือ

คณะอนุกรรมการชุดตาง ๆ  ซึ่งตองดําเนินการใหแลวเสร็จกอนการประชุมเปนไปดวยความสะดวกมากยิ่งขึ้น ประกอบกับ

หลักการตามมติสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม ครั ้งที ่ 3/2564 เมื ่อวันที ่ 3 มีนาคม 2564 ซึ ่งกําหนดวา                

“หากกําหนดการประชุมในเดือนใดติดกับวันหยุดราชการ อาจจําเปนตองเลื ่อนไปอีก 1 วัน เพื ่อใหการทํางานของ

คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการชุดตาง ๆ เปนไปดวยความสะดวกมากยิ่งข้ึน”  

 ดังนั้น จึงขอเลื่อนกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ครั้งที่ 5/2564 เดือนพฤษภาคม 

2564 เดิมกําหนดเปนวันพุธท่ี 5 พฤษภาคม 2564 เปลี่ยนเปนวันพฤหัสบดีท่ี 6 พฤษภาคม 2564 

จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 5/2564 วันที่ 6 พฤษภาคม 2564 

มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

   

 

2.3 กิจกรรมมหาวิทยาลัยขอนแกน วันพฤหัสบดีท่ี 8 เมษายน 2564 

 (1)  สัมมนาวิชาการ เรื่อง Intelligence Research : งานวิจัยอัจฉริยะ 

 (2)  กิจกรรม "บุญเดือนหา แหพุทธบูชา สมมาอาวุโส" ประจําป 2564   

  เลขานุการไดแจงตอที่ประชุมวา เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดระลอกใหมของเชื้อ

ไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม (COVID-19) ดังนั้น เพื่อลดการรวมตัวของกลุมคนจํานวนมากและลดความเสี่ยงของการ

แพรระบาดของเชื้อไวรัสดังกลาว มหาวิทยาลัยขอนแกนจึงขอแจงเลื ่อนการจัดการประชุมสัมมนาวิชาการ เรื ่อง 

Intelligence Research : งานวิจัยอัจฉริยะ ในวันพฤหัสบดีที่ 8 เมษายน 2564 เวลา 13.30 - 16.30 น. ณ หองออดิทอเรียม 

อุทยานวิทยาศาสตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มหาวิทยาลัยขอนแกน จนกวาสถานการณจะคลี่คลาย 

สําหรับกิจกรรม "บุญเดือนหา แหพุทธบูชา สมมาอาวุโส" ประจําป 2564 มหาวิทยาลัยขอนแกน 

ยังคงจัดกิจกรรม "บุญเดือนหา แหพุทธบูชา สมมาอาวุโส" ประจําป 2564 เพื่อรวมอนุรักษศิลปวัฒนธรรมอันงดงามแมในยามโควิด 

ในชวงเย็นวันพฤหัสบดีท่ี 8 เมษายน 2564 โดยรักษามาตรการความปลอดภัยตามประกาศของจังหวัดขอนแกนอยางเครงครัด 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

2.4 รายงานการปฏิบัติงานของผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําเดือนมีนาคม พ.ศ. 2564    

อธิการบดีไดแจงตอท่ีประชุมวา ในเดือนมีนาคม พ.ศ. 2564 ผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน 

ไดปฏิบัติภารกิจ ประกอบดวยการดําเนินงานตามแผนกลยุทธการบริหารมหาวิทยาลัยและงานประจําท่ัวไป อาทิ 

1. Management Transformation ไดแก 

- อธิการบดี ผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน และคณะกรรมการกํากับติดตามฯ ลงพื้นท่ี

พบปะบุคลากรคณะตาง ๆ ในเดือนมีนาคม 2564 จํานวน 7 คณะ ดังนี้ คณะนิติศาสตร คณะวิทยาศาสตร คณะแพทยศาสตร 

สํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ คณะเกษตรศาสตร คณะเทคโนโลยี และคณะสถาปตยกรรมศาสตร  

- การจัดสัมมนา “การจัดทํากลยุทธการบริหาร มข. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565”

โดยจัดใหมีการแลกเปลี่ยนประสบการณ และฟงการบรรยายเรื่องแนวทางการปรับแผน การเชื่อมโยงตัวชี้วัดและ  

แผนทรัพยากรบุคคล (Strategic plan and Deployment) รวมถึงการกําหนดเครื่องมือในการขับเคลื่อนกลยุทธใหมี

ประสิทธิภาพ (Excellence execution) โดยมี นพ.สิทธิศักดิ์ พฤกษปติกุล เปนวิทยากร 

2. Internationalization ไดแก 

- การจัดอันดับมหาวิทยาลัยโดย QS World University Rankings by Subject 2021 

ซ่ึงมีการประกาศผล ใน 5 กลุมสาขาวิชา และ 51 รายสาขาวิชา ซึ่งมหาวิทยาลัยไดรับการจัดอันดับในกลุมสาขาวิชา Natural 

Sciences ไดแก รายสาขาวิชา Chemistry และกลุมสาขาวิชา Life Sciences & Medicine ไดแกรายสาขาวิชา Agriculture & 

Forestry, Biological Sciences, Medicine และ Pharmacy & Pharmacology 

    - กิจกรรมเสริมสรางเครือขาย AI in Healthcare ภายใตหัวขอ “AI ขอนแกนฝนอะไรก็ไป
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 5/2564 วันที่ 6 พฤษภาคม 2564 

ใหถึง” เพ่ือแลกเปลี่ยนแนวคิดและประสบการณในการดําเนินงานดาน AI in Healthcare ระหวางผูเขารวมโครงการ

สงเสริมศักยภาพบุคลากรเพื ่อความเปนเลิศดานปญญาประดิษฐ (AI) โดยไดเรียนหลักสูตรออนไลน Artificial 

Intelligence (AI) in Healthcare ท่ีจัดโดย MIT Critical Data Team 

- อัครราชทูตอังกฤษเยือนมหาวิทยาลัยเพ่ือสานสัมพันธความรวมมือดานวิชาการ วิจัยและนวัตกรรม 

- เอกอัครราชทูตฝรั ่งเศสเยือนมหาวิทยาลัยเพื ่อหารือความรวมมือดานการศึกษา      

พรอมจัดบรรยายพิเศษ หัวขอ “Studies in France and Scholarship” 

- การเร ียนการสอนในรายว ิชา Spring Virtual Global Health Experience (Pilot 

program not-for-credit) โดยเปนความรวมมือกับโครงการยูแสค (University Study Abroad Consortium: 

USAC) และ Clemson University ประเทศสหรัฐอเมริกา ระหวางวันที่ 15-19 มีนาคม 2564 โดยมีนักศึกษาจาก 

Clemson University จํานวน 12 คน และนักศึกษาของมหาวิทยาลัย จํานวน 14 คน เขารวมเรียนในวิชาดังกลาว 

3. Educational Transformation ไดแก 

- นักศึกษาคณะแพทยศาสตรไดรับรางวัลรองชนะเลิศในการแขงขันตอบปญหาวิชาการ

ทางการแพทยระดับนานาชาติ “The Siriraj International Medical Microbiology Parasitology and Immunology 

Competition” (SIMPIC 2021) 

- ฝายการศึกษาและบริการวิชาการและฝายพัฒนานักศึกษาและศิษยเกาสัมพันธ ประชุม

รวมกับคณะกรรมการ Academic Honesty เพื ่อรวมแลกเปลี่ยนแนวคิดในการกําหนดแนวทางการดําเนินงาน     

ดานนโยบายความสุจริตทางวิชาการ 

- พิธีถวายรางวัลพระธาตุพนมทองคําพรอมเปนเจาภาพพิธีบําเพ็ญพระกุศลสวดพระอภิธรรม

อุทิศถวายแด เจาประคุณสมเด็จพระญาณวชิโรดม (หลวงพอวิริยังค สิรินฺธโร) อดีตเจาอาวาสวัดธรรมมงคล เมื่อวันท่ี 

11 มีนาคม 2564 ณ วัดธรรมมงคลเถาบุญญนนทวิหาร จังหวัดกรุงเทพมหานคร 

- การสัมมนา เรื ่อง การประเมินผลเพื่อการเรียนรู (Assessment for Learning) เพ่ือ

สงเสริมนโยบายการจัดการเรียนการสอนตามกระบวนทัศนใหม และการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การออกแบบ

หลักสูตรท่ีมุงเนนผลลัพธการเรียนรู (Outcome-based education) หรือ Competency-based curriculum ซ่ึงเปนหนึ่ง

ในองคประกอบของหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอนตามกระบวนทัศนใหม (Learning Paradigm Curriculum) 

ตามนโยบายการปรับเปลี่ยนการศึกษา (Education transformation) 

4. Digital Transformation ไดแก 

- คณะแพทยศาสตรเปดตัว Application : MDKKU CARE ซึ่งเปนแอปพลิเคชันที่เกิดข้ึน

จากความรวมมือระหวางโรงพยาบาลศรีนครินทร คณะแพทยศาสตร และธนาคารไทยพาณิชยจํากัด (มหาชน) โดย

เปนการดําเนินการพัฒนาแอปพลิเคชันรวมกัน เพ่ือยกระดับการใหบริการของโรงพยาบาลศรีนครินทร 

- ผู บริหารบริษัท อินเทอรเน็ตประเทศไทย จํากัด (มหาชน) เขาหารือทําโครงการ 

นักพัฒนาชุมชนเศรษฐกิจดิจิทัล เพ่ือชวยเหลือนักศึกษาและชุมชนดวยเครื่องมือดิจิทัลของคนไทย 

- โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลในดานตาง ๆ ใหแกบุคลากรมหาวิทยาลัยขอนแกน 

5. Academic Service Transformation ไดแก  

- คณะกรรมาธิการการวิทยาศาสตร เทคโนโลย ีวิจัยและนวัตกรรม สภาผูแทนราษฎร เขาศึกษา
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ดูงานดานระบบการเรียนการสอน และการใชเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนออนไลน การจัดการหลักสูตรพันธุใหม 

โครงการ KKU Smart Learning ณ โรงเรียนอุบลรัตนพิทยาคม การศึกษาดูงานโรงเรือนตนแบบผลิตแมลงโปรตีน (Black 

Soldier Fly: BSF) ณ คณะเกษตรศาสตร และการติดตามความกาวหนาผลการดําเนินงานโครงการเลี้ยงจิ้งหรีด มข.- สกสว. 

-  พ ิธ ี เป  ด โครงการยกระด ับ เศรษฐก ิจและส ั งคมรายต ํ าบลแบบบ ู รณาการ

มหาวิทยาลัยขอนแกน (U2T) พรอมทั้งประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบล การลงพื้นท่ี 

การกรอกขอมูล ดําเนินงานของคณะหรือสวนงาน ดังนี้ 

1)  การดําเนินการชวงแรกจะเปนการลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูล 135 Tambon Profiles ตาม

กรอบของกระทรวงการอุดมศึกษาฯ (อว.) 

2)  การประชาวิจารณ ปญหาและความตองการของพื้นที่ ตลอดจนกิจกรรมที่ตอบสนอง

ความตองการแบบ quick win   

3)  การอบรมผูถูกจางงาน ในการเก็บขอมูลตาง ๆ และทักษะที่ตองใชในพื้นที่ การสอบถาม

การเขาถึงชุมชน การทําเกษตรอินทรีย การทําแผนแหลงนํ้าชุมชน การจัดการการทองเท่ียว 

4)  การรายงาน Tambon profile กับกระทรวงการอุดมศึกษาฯ (อว.) โดยทีมประเมินของมหาวิทยาลัย 

5)  ขั้นตอนตอไปเปนการนํากิจกรรมและโครงการลงพื้นที่ซึ่งปรับเปลี่ยนตามความ

ตองการหรือบริบทท่ีเปลี่ยนไปตามแตละชุมชน 

 6. Research Transformation ไดแก 

- การดําเนินการขับเคลื่อนการสรางสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมทางดาน Health Care Innovation 

เพ่ือรองรับการมี KKU Health Care Innovation Center ในอนาคต โดยไดเขาประชุมหารือกับหัวหนาภาควิชาคลินิก 

คณะแพทยศาสตร และทีมพยาบาลในการหาประเด็นปญหา อุปสรรค ความตองการการใชงานท้ังปจจุบันและอนาคต 

- การนําเสนอรายละเอียดของขอเสนอโครงการวิจัยแบบ Research Program จาก

หลากหลายสาขาวิจัยและจากหลากหลายคณะวิชา ในเดือนมีนาคม 2564 ประกอบดวย คณะแพทยศาสตร จํานวน 3 โปรแกรม 

คณะเทคโนโลยี จํานวน 1 โปรแกรม คณะเภสัชศาสตร จํานวน 1 โปรแกรม คณะสหวิทยาการ จํานวน 1 โปรแกรม 

และ Research Program ขนาดใหญ ของศูนยวิจัย จํานวน 2 โปรแกรมและสถาบันวิจัย จํานวน 2 โปรแกรม 

 7. Great Place To Live ไดแก  

- งานซอมบํารุงถนน และผิวจราจร วางมาตรการควบคุมความเร็วรถ และจํากัดความเร็ว

ถนนสายหลักท่ี 50 km/hr. 

- งานสํารวจไมยืนตน การตัดแตงตนไม และการตัดโคนไมยืนตนตายท่ีอยูภายในพ้ืนท่ีใชงานตาง  ๆ

- งานสรางเสถียรภาพใหแกระบบสาธารณูปโภคโครงการปรับปรุงระบบสํารองนํ้าดิบ เชน 

โครงการอางเก็บนํ้าหนองโกทา เปนตน 

8. Collaboration/Coordination Project ไดแก  

 - โครงการนิทรรศการประติมากรรม “โฮมดิน” ครั้งท่ี 1 

 - โครงการสรางทานบารมี หนุนชีวีมีความสุข “สุขขีม่ัน สูขวัญวันเกิด” ประจําเดือน มีนาคม 2564 

 9. Smart Security: สถิติอุบัติเหตุประจําเดือน มีนาคม พ.ศ. 2564 

 - สถิติอุบัติเหตุประจําเดือน มีนาคม 2564 รวมทั้งหมดจํานวน 20 ครั้ง (ลดลงจากเดือน  
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ท่ีผานมา 1 ครั้ง) มีผูบาดเจ็บ 29 ราย (เพ่ิมข้ึน 10 ราย) ไมมีผูเสียชีวิต ทรัพยสินทางราชการเสียหาย 3 รายการ 

- อธิการบดีชี้แจงกรณีนักศึกษาถูกทํารายรางกาย ณ บริเวณริมบึงสีฐาน 

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 

1. ที่ประชุมไดแสดงความยินดีกับมหาวิทยาลัยซึ่งไดรับการจัดอันดับในกลุมสาขาวิชา Natural 

Sciences ไดแก รายสาขาวิชา Chemistry และกลุมสาขาวิชา Life Sciences & Medicine ไดแกรายสาขาวิชา Agriculture 

& Forestry, Biological Sciences, Medicine และ Pharmacy & Pharmacology โดยเฉพาะในด  าน Agriculture            

ซ่ึงมหาวิทยาลัยไดคะแนนการจัดอันดับคอนขางสูง 

 ท้ังนี้ ขอใหมหาวิทยาลัยยกระดับเพ่ือเปนตนแบบการจัดการระบบนิเวศในระดับครัวเรือนหรือ

ชุมชนเพ่ือเปนสวนหนึ่งในการจัดการศึกษาดานเกษตรศาสตรเพ่ิมเติมดวย 

2. ขอใหฝายการตางประเทศดําเนินการดานการตางประเทศในเชิงรุก อาทิ การเขาเยี่ยมพบปะ

สถานฑูตตาง ๆ เพ่ือสรางสัมพันธไมตรีและเครือขายในการตางประเทศ ท้ังการสนับสนุนทุนการศึกษาหรือการวิจัยรวมกัน 

3. เพ่ือใหการศึกษาดูงานการจดัการศึกษาของวิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล เกิดประโยชน

อยางสูงสุด มหาวิทยาลัยควรมีการประเมินผลการศึกษาดูงานเพื่อเปรียบเทียบและนําผลการประเมินนั้น มาปรับปรุงและ

พัฒนาการดําเนินงานของวิทยาลัยนานาชาติอยางเปนรูปธรรมตอไป  

4. ผูวาราชการจังหวัดขอนแกนไดแจงตอท่ีประชุมในประเด็นตาง ๆ ดังนี้ 

4.1 จังหวัดขอนแกนขอความรวมมือจากมหาวิทยาลัยในเรื่องการจัดไฟสองสวางโดยรอบของ

มหาวิทยาลัย โดยเฉพาะแนวรั้ว ซ่ึงบางจุดไฟสองสวางยังไมเพียงพอหรือชํารุดบกพรอง ท้ังนี้ ขอใหมหาวิทยาลัยมอบหมาย

เจาหนาท่ีผูประสานงานกับเทศบาลนครขอนแกน เพ่ือประสานการทํางานรวมกันตอไป 

4.2 เนื ่องจากจังหวัดขอนแกนจะดําเนินการขยายพื้นผิวถนนบริเวณถนนมะลิวัลย       

ซ่ึงอาจจะสงผลใหการจราจรมีความติดขัดและชวงพายุฝนก็อาจจะมีนํ้าทวมขังได ดังนั้น จึงขอแจงมหาวิทยาลัยเพ่ือ

เตรียมมาตรการรองรับดังกลาวดวย 

4.3 เดือนพฤษภาคม กรมยุโรปจะนําคณะทูตมาเยือนจังหวัดขอนแกน ในการนี้ จึงขอ

แจงมหาวิทยาลัยเพ่ือเตรียม Agenda ในการพบปะและหารือรวมกัน 

4.4 จังหวัดขอนแกนไดปรับแผนยุทธศาสตรโครงการพัฒนาจังหวัดเปนศูนยกลางการบริการ

ดานสุขภาพ (Medical Hub) โดยยกระดับเปน Medicopolis ดังนั้น จึงขอความรวมมือมหาวิทยาลัยรวมดําเนินการ

และเปนเจาภาพหลักในแผนพัฒนาจังหวัดตอไป 

5. ท่ีประชุมแสดงความชื่นชมมหาวิทยาลัยท่ีไดริเริ่มดําเนินการโครงการอางเก็บนํ้าหนองโกทา 

ท้ังนี้ ขอใหดําเนินการในสวนของบึงสีฐานเพ่ิมเติม 

6. ขอสังเกตและขอเสนอแนะตาง ๆ เพ่ือลดอุบัติเหตุการจราจรภายในมหาวิทยาลัย 

    6.1 กําหนดมาตรการและบทลงโทษสําหรับผูกระทําผิดอยางเขมงวด ท้ังนี้ บทลงโทษทางวินัย

จราจรของนักศึกษา อาจเปนลักษณะการลงโทษทางสังคมเชิงบวก  

  6.2 การเพ่ิมปายจราจร ปายเตือนอุบัติเหตุ และ Speed Table ใหมากข้ึน 

  6.3 รณรงคการใชรถสาธารณะเพ่ือลดการใชพาหนะสวนบุคคล 
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  6.4 กําหนดเวลาการผานเขา-ออก พ้ืนท่ีมหาวิทยาลัยและตรวจวัดระดับแอลกอฮอล 

  6.5 สํารวจพ้ืนท่ีอันตรายและจุดเสี่ยงอุบัติเหตุตาง ๆ อยางเปนระบบ เพ่ือกําหนดมาตรการ

จัดการจุดอันตรายเหลานั้น เชน บริเวณถนนทางโคงหลังหอพักท่ี 3 เปนตน  

7. AI For Medicine เปนแนวทางที่มหาวิทยาลัยควรสนับสนุนและสงเสริมอยางยิ ่ง ทั้งนี้ 

ขอใหขยายนโยบายไปสูเรื่องอ่ืน ๆ โดยเฉพาะการเรียนการสอนใหมีหลักสตูร (Education For AI) ท่ีสอดคลองรวมกัน 

8. ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแกนไดแสดงความกังวลเก่ียวกับการจัดกิจกรรมท่ีมี

การรวมตัวของกลุมคนจํานวนมาก เชน กิจกรรม "บุญเดือนหา แหพุทธบูชา สมมาอาวุโส" ประจําป 2564 ที่จะจัดข้ึน

ในวันนี้ จึงขอใหมหาวิทยาลัยประชาสัมพันธมาตรการและการกําหนดระยะหางเพื่อปองกันการแพรระบาดของเชื้อ

ไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม (COVID-19) ดวย 

มติ ที่ประชุมรับทราบ และขอใหผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกนรับขอสังเกตและขอเสนอแนะ

ของท่ีประชุมเพ่ือดําเนินการในสวนท่ีเกี่ยวของตอไป 

 

ระเบียบวาระท่ี  3 เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

3.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม ครั้งที่ 3/2564    

เม่ือวันท่ี 3 มีนาคม 2564 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ครั้งที่ 3/2564 

เม่ือวันท่ี 3 มีนาคม 2564 และรายงานลับ ตามท่ีเสนอ 

                      หมายเหตุ : วิธีการพิจารณารับรองรายงานการประชุมลับ ไดปฏิบัติใหสอดคลองตามประกาศ

กระทรวงดิจ ิท ัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม เร ื ่อง มาตรฐานการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยของการประชุม              

ผานส ื ่ออ ิเล ็กทรอน ิกส  พ.ศ. 2563 โดยประช ุมผ านระบบ Zoom Meeting with On-Premise Meeting 

Connector และไมมีการบันทึกภาพและเสียงการประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องสืบเนื่อง 

 4.1 รายงานกระแสเงินสดรับ-จายและรายงานการใชจายงบลงทุนประจําเดือนกุมภาพันธ พ.ศ. 2564 

   ท่ีประชุมตั้งขอสังเกต (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม)  

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานกระแสเงินสดรับ-จายและรายงานการใชจาย

งบลงทุนประจําเดือนกุมภาพันธ พ.ศ. 2564 ตามท่ีเสนอ  

 

4.2  รายงานความกาวหนาโครงการอาคารศูนยบริการการแพทยชั้นเลิศ โรงพยาบาลศรีนครินทร 

มหาวิทยาลัยขอนแกน 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานความกาวหนาการดําเนินการโครงการ

อาคารศูนยบริการการแพทยช้ันเลิศ โรงพยาบาลศรีนครินทร มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามท่ีเสนอ   
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 5/2564 วันที่ 6 พฤษภาคม 2564 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

  5.1 (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การงบประมาณ การเงิน การพัสดุ ทรัพยสินและ   

การตรวจสอบ (ฉบับท่ี 2) 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มต ิท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติมอบหมายใหนายเฉลิมชัย วงษนาคเพ็ชร นายคุรุจิต นาครทรรพ 

และนายวิชัย ธัญญพาณิชย รับขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชุมเพื่อดําเนินการแกไขและปรับปรุง    

(ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การงบประมาณ การเงิน การพัสดุ ทรัพยสินและการตรวจสอบ 

(ฉบับท่ี 2) กอนเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาในคราวตอไป 

 

5.2 การดําเนนิการตามพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติมอบหมายใหผูบริหารมหาวิทยาลัยรับขอสังเกตและ

ขอเสนอแนะของท่ีประชุมเพ่ือดําเนินการปรับปรุงและแกไขในสวนท่ีเกี่ยวของ กอนเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือ

พิจารณาในคราวตอไป 

 

5.3 ขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์และรางวัลพระธาตุพนม

ทองคํา ประจําป พ.ศ. 2564 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเลือกและอนุมัติการแตงตั้ง คณะกรรมการสรรหาผูสมควร

ไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ และรางวัลพระธาตุพนมทองคํา ประจําป พ.ศ. 2564 ดังนี ้

1. นายเตช บุนนาค                 เปนประธานกรรมการ 

    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิและอุปนายกสภามหาวิทยาลัย 

2. ศาสตราจารยสมชาติ โสภณรณฤทธิ์     เปนกรรมการ 

    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

3. นายเฉลิมชัย วงษนาคเพ็ชร        เปนกรรมการ 

    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

4. อธิการบดี             เปนกรรมการ 

5. คณบดีคณะเทคโนโลยี         เปนกรรมการ 

6. คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร      เปนกรรมการ 

7. คณบดีวิทยาลัยการปกครองทองถิ่น     เปนกรรมการ 

8. รองอธิการบดีฝายการศึกษาและบริการวิชาการ เปนกรรมการและเลขานุการ 

9. นางปริยา โทณะพงษ         เปนผูชวยเลขานุการ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 5/2564 วันที่ 6 พฤษภาคม 2564 

5.4 ขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร  

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเลือกและอนุมัติการแตงตั้ง คณะกรรมการสรรหาคณบดี

คณะสัตวแพทยศาสตร ดังนี ้

1. อธิการบดี             เปนประธานกรรมการ 

2. ศาสตราจารยเกียรติคุณ ศาสตรี เสาวคนธ   เปนกรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

3. นายสุรพล เพชรวรา         เปนกรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

4. นายวิชัย ธัญญพาณิชย        เปนกรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

5. ผูชวยศาสตราจารยสมเกียรติ ศรีจารนัย    เปนกรรมการ 

 กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผูแทนผูบริหาร  

6. รองศาสตราจารยไชยณรงค นาวานุเคราะห  เปนกรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทคณาจารยประจํา 

7. ผูชวยศาสตราจารยสุรพล เนสุสินธุ     เปนกรรมการ 

                            ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแกน 

 

5.5  ขอยกเวนการดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย หลักเกณฑและวิธีการติดตาม

และประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของหัวหนาสวนงาน พ.ศ. 2563   

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติการขอยกเวนการดําเนินการตามขอ 7.2 วรรคสอง 

แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย หลักเกณฑและวิธีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของ

หัวหนาสวนงาน พ.ศ. 2563 สําหรับการประเมินฯ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามท่ีเสนอ 

 

5.6 ขออนุมัติจัดตั้งวิทยาลัยการคอมพิวเตอร   

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มต ิท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 

 1. สนับสนุนหลักการจัดตั้งวิทยาลัยการคอมพิวเตอร และขอใหฝายบริหารรับขอสังเกตและ

ขอเสนอแนะเพ่ือดําเนินการตอไป  

2. เพื่อใหการดําเนินการเปนไปดวยความรอบคอบและเกิดประโยชนตอมหาวิทยาลัยสูงสุด 

จึงเห็นชอบใหมีการแตงตั้งคณะกรรมการศึกษาและกําหนดแนวทางการจัดตั้งวิทยาลัยการคอมพิวเตอร ดังนี้ 

1. ศาสตราจารยสมชาติ โสภณรณฤทธิ์   เปนประธานกรรมการ 

  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

2. นายคุรุจิต นาครทรรพ       เปนกรรมการ 

  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 5/2564 วันที่ 6 พฤษภาคม 2564 

3. รองศาสตราจารยธนชาติ นุมนนท   เปนกรรมการ 

  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

4. อธิการบดี           เปนกรรมการ 

5. รองอธิการบดีฝายดิจิทัล      เปนกรรมการ 

6. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร     เปนกรรมการ 

7. คณบดีคณะวิทยาศาสตร      เปนกรรมการ 

8. รองอธิการบดีฝายบริหาร      เปนกรรมการและเลขานุการ 

 

5.7 ขออนุมัตงิบประมาณเงินรายไดกลางป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ท่ีประชุมมีขอสังเกต (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติงบประมาณเงินรายไดกลางป ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 จํานวน 130,766,200 บาท ตามท่ีเสนอ  

 

5.8 การพิจารณาขอบังคับและกฎเกณฑภายในของมหาวิทยาลัยขอนแกน 

5.8.1 (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย หนวยงานวิสาหกิจของสวนงาน  

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมอบหมายใหฝายนวัตกรรมและวิสาหกิจรับขอสังเกต

และขอเสนอแนะของที่ประชุมเพื่อการปรับปรุงและแกไข และเมื่อดําเนินการเรียบรอยแลว จึงมีมติเห็นชอบ

(ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย หนวยงานวิสาหกิจของสวนงาน ท่ีปรับปรุงและแกไขเรียบรอยแลว  

 

5.8.2 (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการ

แตงตั้งและถอดถอนผูดํารงตําแหนงทางวิชาการ สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี 3)  

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน   

วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการแตงตั้ง และถอดถอนผูดํารงตําแหนงทางวิชาการ สําหรับพนักงาน

มหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี 3) ตามท่ีเสนอ 

 

5.8.3 (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การรวมลงทุนกับเอกชนหรือ

หนวยงานภายนอก 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน   

วาดวย การรวมลงทุนกับเอกชนหรือหนวยงานภายนอก ตามท่ีเสนอ 
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5.9 ขอความเห็นชอบการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา 

     5.9.1 (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื ่อง คาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับ

หลักสูตรโครงการพิเศษ คณะวิทยาศาสตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร

และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมตเิห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง 

คาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับหลักสูตรโครงการพิเศษ คณะวิทยาศาสตร หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามท่ีเสนอ 

 

     5.9.2 (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง คาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับระดับ

ปริญญาตรีภาคปกติ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาผูประกอบการดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี  

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับระดับ

ปริญญาตรี ภาคปกติ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาผูประกอบการดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี ตามท่ีเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณาทักทวง 

6.1 เสนอขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา  

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติปริญญาใหแกผู สําเร็จการศึกษา จํานวน 500 คน           

ตามการเสนอของมหาวิทยาลัย 
 

6.2 ขออนุมัติแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ  

(รายละเอียดปรากฎตามรายงานลับแนบทายรายงาน) 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติตามผลการประเมินผู เสนอขอกําหนดตําแหนง          

ทางวิชาการตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการเสนอ 
 

6.3 ขออนุมัติหลักสูตรมหาวิทยาลัยขอนแกน 

 มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 

1. อนุมัติหลักสูตร จํานวน 6 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

2. อนุมัติปดหลักสูตร จํานวน 6 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

3. อนุมัติการปรับปรุงแกไขหลักสูตร กรณีขอเปล่ียนแปลงรายช่ืออาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 14 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

 

6.4. ขออนุมัติแตงตั้งกรรมการสภาวิชาการ (แทนตําแหนงวาง) 

มติ ที ่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัต ิการแตงตั ้งให ศาสตราจารยเจศฎา ถิ ่นคํารพ              

คณะแพทยศาสตร และรองศาสตราจารยอังคณา ทองพูน พัฒนศร คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร เปนกรรมการ   

ในสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแกน (แทนตําแหนงวาง) ตามท่ีเสนอ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 5/2564 วันที่ 6 พฤษภาคม 2564 

ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

7.1 รายงานขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และคําส่ังมหาวิทยาลัยขอนแกนท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัย 

ประจําเดือนมีนาคม 2564   

มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

 

7.2 การเวียนหนังสือเสนอขออนุมัติปริญญา 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
 

7.3 รายงานผลการดําเนินงานหนวยงานวิสาหกิจของสวนงาน มหาวิทยาลัยขอนแกน 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

   ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุม) 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 8 เรื่องอ่ืน ๆ 

       8.1 ขอเสนอแนะเกี่ยวกับระบบ Internet และระบบสาธารณูปโภคภายในมหาวิทยาลัย 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
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