
     มตริายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

     ครั้งท่ี 3/2564 วันพุธท่ี 3 มีนาคม 2564  

      ณ หองประชุมสารสิน ช้ัน 2 อาคารสิริคุณากร สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน 

           และระบบการประชุมทางไกลผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (VDO Conference) 

------------------------------------------- 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงตอท่ีประชุม   

        - ไมมี - 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องท่ีเลขานุการแจงตอท่ีประชุม 

 2.1 ผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ประเภทผูแทนผูบริหาร ชุดที่ 26 และ

ชุดท่ี 27 (แทนตําแหนงวาง)  

                  เลขานุการไดแจงตอที่ประชุมวา ดวยรองศาสตราจารยวนิดา แกนอากาศ ไดครบวาระการดํารง

ตําแหนงผู อํานวยการสํานักหอสมุด เมื ่อวันที ่ 5 กุมภาพันธ 2564 ซึ ่งมีผลใหพนจากการเปนกรรมการสภา

มหาวิทยาลัยประเภทผูแทนผูบริหาร ชุดท่ี 26 และชุดท่ี 27 ตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับท่ี 257/2560) 

ลงวันท่ี 15 กุมภาพันธ 2560 และประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับท่ี 2062/2562) ลงวันท่ี 6 สิงหาคม 2562 ไปดวย 

บัดนี้ มหาวิทยาลัยไดดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การเลือกกรรมการ

สภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนผูบริหาร พ.ศ. 2559 ประกอบกับคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน      

ในการประชุม ครั้งท่ี 4/2564 เม่ือวันท่ี 22 กุมภาพันธ 2564 ไดมีมติเห็นชอบให รองศาสตราจารยสุพัชญ สีนะวัฒน 

ผู อํานวยการสํานักหอสมุด เปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู แทนผู บริหาร ชุดที ่ 26 และชุดที ่ 27          

แทนตําแหนงท่ีวางลง  

ทั้งนี้ กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนผูบริหารท่ีไดรับเลือกในชุดที่ 26 จะมีวาระ

เพียงเทากับวาระที่เหลืออยูของสภามหาวิทยาลัย ชุดที่ 26 และกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูแทนผูบริหาร  

ที่ไดรับเลือกในชุดที่ 27 จะเริ ่มปฏิบัติหนาที่พรอมกับนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ผูทรงคุณวุฒิ ชุดท่ี 27 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

 มติ ที่ประชุมรับทราบและใหการตอนรับ รองศาสตราจารยสุพัชญ สีนะวัฒน ผูอํานวยการ

สํานักหอสมุด ซ่ึงเขารวมการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกนเปนครั้งแรก  

 

2 .2  สร ุปผลการประช ุมร  วมระหว  า งสภามหาว ิทยาล ัยขอนแก นและผ ู  บร ิ หาร

มหาวิทยาลัยขอนแกน  

  เลขานุการไดเสนอตอที ่ประชุมวา ตามที่มหาวิทยาลัยขอนแกนไดจัดประชุมรวมระหวางสภา

มหาวิทยาลัยขอนแกนและคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน“Meeting the Challenges  of 2021: Going Beyond 

the Cocoon of KKU Campus.” เม่ือวันท่ี 3 - 4 กุมภาพันธ 2564 นั้น ซ่ึงในวันท่ี 3 กุมภาพันธ 2564 กลุมสาขาวิชา จํานวน 

3 กลุ มสาขาวิชา ไดมีการนําเสนอโครงการตอที ่ประชุม ดังนี ้ กลุ มสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ จํานวน 1 โครงการ             

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลย ีจํานวน 4 โครงการ และกลุมสาขาวิชามนษุยศาสตรและสังคมศาสตร จํานวน 5 โครงการ 

จึงขอสรุปประเด็นสําคัญตามลําดับ ดังนี้ 



2 

มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 3/2564 เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 4/2564 วันที่ 8 เมษายน 2564 

 1. นายกสภามหาวิทยาลัย ไดใหโจทยมหาวิทยาลัยขอนแกน ท้ัง 3 กลุมสาขาวิชา keyword 

คือ "ป 2021" และ "Going beyond the Cocoon of KKU Campus" 

 2. ท้ัง 3 กลุมสาขาวิชานําเสนอโครงการไดดีมากและมีความตั้งใจอยางมาก แตโครงการสวนใหญเปน

โครงการระยะยาว และไมชัดเจนวาจะสําเร็จเม่ือใด 

 3. โครงการระยะสั้นที่จําเปนเรงดวนที่ตองดําเนินการเพื่อตอบสนองตอปญหา COVID-19 ที่ทําให

เกิดภาวะคนตกงานและขาดรายได 

 4. หลังจากที่ทั้ง 3 กลุมสาขาวิชานําเสนอโครงการแลว นายกสภามหาวิทยาลัยมีความเห็นวา ควรมี

การจัดตั้งทีม เพื่อกลั่นกรองโครงการของทั้ง 3 กลุมสาขาวิชา เพื่อนํามาทํา Action plan แผนระยะสั้นในป 2021 และ     

รวมถึงแผน ป 2022 ที่จะเปนปที่เศรษฐกิจฟนตัว โดยนายกสภามหาวิทยาลัยใหคําวา “Rebound for Quality Growth 

2022” และมีทีมทําเรื่อง GIS ใหเขาไปอยูในทุก ๆ โครงการเพ่ือใหโครงการเกิดความเขมแข็ง 

 5. โครงการ U2T ควรจะนํามาจัดทําเปน U2T ท่ีเปนรูปแบบของมหาวิทยาลัยขอนแกน โดยใหมี GIS 

อยูในโครงการ ใหเปน Tech Base Data   

 6. นายกสภามหาวิทยาลัยยกตัวอยางโครงการที ่เขาถึงความตองการของประชาชนที่แทจริง        

อาทิกรณีของพิมรี่พาย  

   7.  การวัดความสําเร็จของโครงการใหวัดจาก Impact ที่มีตอชุมชนมาเปนตัววัด เพื่อใหเห็นวาสิ่งท่ี

กําลังทําเกิดผลตอประเทศชาติอยางไร และ Go beyond ตลอดเวลา ใหมีการเรียนรูตลอดชีวิตแบบ life long learning 

      ในการนี้ มีโครงการที่ไดจากการระดมสมองจากแตละกลุมสาขาวิชา ซึ่งตองดําเนินการตอใน

ลักษณะบูรณาการโครงการเพ่ือนําองคความรูไปชวยเหลือชุมชนและสังคมตอไป ดังนี้ 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยี กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

1. SMART WELLNESS CITY 

   1.1 การรักษาพยาบาล 

   1.2 การสรางเสริมสุขภาพ 

   1.3 บริการวิชาการและวิจัย 

   1.4 สรางความเขมแข็งดาน 

        เศรษฐกิจ และสงัคม 

1. Smart Farming and Food Valley 

    -  

1. โครงการพัฒนาหลักสูตรบูรณาการ

ตามกระบวนทัศนใหมท ี ่สร าง

ทักษะสําหร ับอนาคต (future 

skills)  เ พ ื ่ อ ตอบสนองคว าม

ตองการผูใชบัณฑิต  

 2. Automation Robotics and   

Intelligent System: ARIS Center 

2 .  โ ค ร ง ก า ร ส ร  า ง ต  น แ บ บ 

(Model) การบริการวิชาการและ

การว ิ จ ั ยท ี ่ ต อบโจทย  ค ว าม

ตองการเฉพาะดานของชุมชน

และสังคม โดยบูรณาการความรู

และความรวมมือจากภาคสวน    

ท่ีเก่ียวของ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 3/2564 เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 4/2564 วันที่ 8 เมษายน 2564 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยี กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

 3. Digital Learning Center 3.  ก า ร ส ื ่ อ ส า รบทบาทของ

มหาวิทยาลัยขอนแกนในการพลิก

โฉมประเทศไทย ผานรายการ

เปลี่ยนโฉมประเทศไทย  

 4. Creative Design and Innovation 4. โครงการ Khon Kaen 

Wellness city 

  5. โครงการเสร ิมสร างท ักษะ

ว ิ ชาช ีพส ํ าหร ับ เยาวชนและ

ผูดอยโอกาส  

ดังรายละเอียดเพ่ิมเติมปรากฎตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 

1. ขอใหคํานึงและใหความสําคัญกับโครงการระยะสั้นเพื่อชวยแกไขปญหาเรงดวนที่สังคม

กําลังเผชิญอยูจากสถานการณของ Covid-19 ทั้งนี้ สิ่งที่สําคัญที่สุด คือ การ Translate to Action เพื่อถายทอด

ไปสูการปฏิบัติไดอยางแทจริง 

2. โครงการ U2T นั้น หากเริ่มดําเนินการจากตําบลที่มีกิจกรรมตอเนื่องมาแลว ก็จะทําให

การทํางานสามารถตอยอดไดรวดเร็ว แตกรณีตําบลที่อาจจะอยูหางไกล ซึ่งจําเปนตองเริ่มตนใหมทั้งหมด ก็เปนสวน

สําคัญ ทั้งนี้ ขอใหมหาวิทยาลัยมีการเก็บขอมูลในเชิงเปรียบเทียบดวยวา เมื่อเขาพื้นท่ีปฏิบัติงานจริงแลว ผลลัพธจาก

การดําเนินงานของทั้งสองกรณีเปนเชนไรบาง ทั้งนี้ เมื่อมหาวิทยาลัยไดดําเนินการไปสักระยะแลว ขอใหรายงาน    

ผลการดําเนินงานใหแกสภามหาวิทยาลัยไดรับทราบเปนระยะ ๆ ดวย 

การพัฒนาและลงพื้นที่นั ้น ขอใหพิจารณาไปถึงการบริการตอสังคมโดยเฉพาะพื ้นท่ี    

รอบรั้วมหาวิทยาลัยขอนแกนและพ้ืนท่ีซ่ึงมีบุคลากรในพ้ืนท่ีมาทํางานในมหาวิทยาลัยดวย 

3. นายมรกต พิธรัตน แจงตอที่ประชุมวา ดวยมีภาคีเครือขายที่ทํางานในพื้นที่ โดยกําหนด

เปาหมายเพื่อตอบโจทยการแกไขปญหาซึ่งเปนโครงการระยะสั้นเพื่อฟนฟูเศรษฐกิจฐานราก ไดแก ธนาคารเพ่ือ

การเกษตรและสหกรณ (ธกส.) บริษัทเบทาโกร จํากัด โดยรวมกับคณะเศรษฐศาสตร และวิทยาลัยการปกครอง

ทองถิ่น ขอมูลเบื้องตนมีพื้นที่ที่ทับซอนกันอยูประมาณ 22 แหง โดยโครงการนํารองจะเริ่มดําเนินการ 5 แหง ทั้งนี้ 

หากมีความคืบหนาจะเสนอสภามหาวิทยาลัยไดรับทราบตอไป  

4. ท่ีประชุมไดสอบถามเก่ียวกับ Digital Learning Center  

ในการนี้ รองอธิการบดีฝายดิจิทัลไดใหขอมูลเพ่ิมเติมวา กรณีของ Digital Learning 

Center นั้น เปนการจัดตั้งศูนยเพ่ือบูรณาการขามศาสตร โดยเปนศูนยเพ่ือการเรียนรูเก่ียวกับอุปกรณหรือเครื่องมือ

ตาง ๆ ดานดิจิทัล 

5. ประธานไดใหขอมูลตอที ่ประชุมวา โครงการ U2T นั้น เปนโครงการสําคัญที ่ภาครัฐ
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 3/2564 เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2564  
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คาดหวังใหมหาวิทยาลัยไดเขาถึงตําบลในพื้นที่ทั่วประเทศไทยเพื่อใหไดสภาวการณที่แทจริงในดานตาง ๆ ของชุมชน        

ซึ่งขอมูลที่ไดนี้จะเปนสวนสําคัญและเปนประโยชนอยางยิ่ง โดยเปนจุดตั้งตนเพื่อไปสูการตอยอดในการพัฒนาพื้นท่ี

และสังคมทองถิ่นตาง ๆ  ทั่วประเทศไทยตอไป ดังนั้น จึงถือเปนโอกาสของมหาวิทยาลัยขอนแกนที่จะไดเขาถึงและเรียนรู

พ้ืนท่ีโดยรอบไปพรอมกันดวย 

 มติ ที่ประชุมรับทราบและขอใหฝายนวัตกรรมและวิสาหกจิรับขอสังเกตและขอเสนอแนะของ

ท่ีประชุมเพ่ือดําเนินการในสวนท่ีเกี่ยวของตอไป   

 

2.3 กําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน  

  ประธานไดแจงตอที่ประชุมวา ตามกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ครั้งท่ี 

4/2564 เดือนเมษายน 2564 เดิมกําหนดเปนวันที่ 7 เมษายน 2564 นั้น เนื่องดวย วันที่ 6 เมษายน 2564 เปน

วันหยุดราชการเนื่องในวันจักรี ในการนี้ จึงเห็นวา คณะกรรมการฯ อาจจะไมสะดวกในการเดินทางและไมสะดวก                

ในการจัดการประชุมคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการชุดตาง ๆ ซึ่งตองดําเนินการใหแลวเสร็จกอนการประชุม     

สภามหาวิทยาลัยขอนแกน ดังนั้น จึงขอเลื่อนกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ครั้งที่ 4/2564 เดือน

เมษายน 2564 เดิมกําหนดเปนวันพุธที ่ 7 เมษายน 2564 เปลี ่ยนเปนวันพฤหัสบดีที ่ 8 เมษายน 2564 และ          

หากกําหนดการประชุมในเดือนใดติดกับวันหยุดราชการ อาจจําเปนตองเลื่อนไปอีก 1 วัน เพื่อใหการทํางานของ

คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการชุดตาง ๆ เปนไปดวยความสะดวกมากยิ่งข้ึน 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

 มต ิท่ีประชุมรับทราบ 

 

2.4 สัมมนาวิชาการ Intelligence Research : งานวิจัยอัจฉริยะ 

  เลขานุการไดแจงตอท่ีประชุมวา ฝายดิจิทัลไดกําหนดจัดการสัมมนา Intelligence Research  
: งานวิจัยอัจฉริยะ โดยเปนกิจกรรมสืบเนื่อง ตอยอดจากการประชุมรวมฯ เมื่อวันที่ 3-4 กุมภาพันธ 2564 ซึ่งครั้งนี้  
จะเนน เรื ่อง Tech-based : GIS และไดเชิญวิทยากรจากสํานักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการ

มหาชน) : GISTDA. และสํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน) : DGA โดยกําหนดจัดในชวงบายของวันท่ี 8 เมษายน 
2564 ในการนี ้ จึงขอเรียนเชิญคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยขอนแกนและผู บริหารมหาวิทยาลัยขอนแกนทุกทาน             
เขารวมงานสัมมนาดังกลาว โดยรายละเอียดตาง ๆ ฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยจะแจงใหทราบอีกครั้ง 

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 
1. คําวา “Intelligence Research” คือ การผสมผสานระหวาง Data และ Data Analytics ซ่ึง

มหาวทิยาลัยควรสงเสริมใหนักวิจัยมีงานวิจัยท่ีเปน Intelligence Research ภายใตการใชประโยชนจากขอมูลท่ีเปนจริง 

2. มหาวิทยาลัยมีนักวิจัยหรือผูเชี่ยวชาญดานการวิเคราะหขอมูลมากพอสมควร ซ่ึงขอมูลท่ีผาน
การวิเคราะหเหลานี้จะเปนประโยชนเพื่อการพัฒนาในดานตาง ๆ ไดเปนอยางดี ดังนั้น กิจกรรมสัมมนาในครั้งนี้ขอใหมี
การถายทอดองคความรูเกี่ยวกับ Data Analytics ไปสูนักวิจัยในศาสตรตาง ๆ และสงเสริมใหนักวิจัยหรือผูเชี่ยวชาญใน

กลุมดังกลาวเขารวมโครงการ U2T ตอไปดวย 
จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

 มต ิท่ีประชุมรับทราบ   
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2.5 กําหนดการพิธีถวายรางวัลพระธาตุพนมทองคําและรวมเปนเจาภาพพิธีบําเพ็ญกุศลฯ  

        รองอธิการบดีฝายการศึกษาและบริการวิชาการไดแจงตอท่ีประชุมวา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

ในการประชุม ครั้งท่ี 10/2563 เม่ือวันพุธท่ี 7 ตุลาคม 2563 มีมติเปนเอกฉันท เห็นสมควรถวายรางวัลพระธาตุพนม

ทองคํา ประจําป พุทธศักราช 2563 แด เจาประคุณสมเด็จพระญาณวชิโรดม (หลวงพอวิริยังค สิรินฺธโร) กอนที่ทานจะ

มรณภาพลง นั้น  

                            บัดนี้ มหาวิทยาลัยไดประสานเพื่อขอถวายรางวัลพระธาตุพนมทองคําเบื้องหนาโกศมณฑป 

และขอเปนเจาภาพพิธีบําเพ็ญกุศลสวดพระอภิธรรมอุทิศถวาย แด เจาประคุณสมเด็จพระญาณวชิโรดม (หลวงพอ   

วิริยังค สิรินฺธโร) ในวันพฤหัสบดี ที่ 11 มีนาคม 2564 ตั้งแตเวลา 16.30 น. เปนตนไป ณ อาคารบุญญาวาส         

วัดธรรมมงคลเถาบุญญนนทวิหาร แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร ดังความละเอียดแจงทุกทานทราบแลวนั้น 

      ในการนี้ มหาวิทยาลัยจึงขอเรียนเชิญทุกทานเขารวมพิธีถวายรางวัลพระธาตุพนมทองคํา

และรวมเปนเจาภาพพิธีบําเพ็ญกุศลฯ ดังกําหนดการท่ีแนบมาพรอมนี้ 

       จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบและเรียนเชิญทุกทานเขารวมพิธีถวายรางวัลพระธาตุ      

พนมทองคําและรวมเปนเจาภาพพิธีบําเพ็ญกุศลฯ ดังกลาว 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ   

 

2.6 รายงานการปฏิบัติงานของผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําเดือนกุมภาพันธ พ.ศ. 2564    

อธิการบดีไดแจงตอที่ประชุมวา ในเดือนกุมภาพันธ พ.ศ. 2564 ผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน    

ไดปฏิบัติภารกิจ ประกอบดวยการดําเนินงานตามแผนกลยุทธการบริหารมหาวิทยาลัยและงานประจําท่ัวไป อาทิ 

  1. Educational Transformation ไดแก 

 - คณะบริหารธุรกิจและการบัญชีรวมกับคณะนิติศาสตร พัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษา

ตลอดชีวิต ระดับบัณฑิตศึกษา ในรูปแบบสะสมหนวยกิต ภายใตโครงการ “ผลิตนักกฎหมายท่ีมีศักยภาพทางดานบริหารธุรกิจ” 

- การสรางเครือขายความรวมมือกับสถาบันในตางประเทศ เพื่อยกระดับดานการศึกษา 

วิจัย และบริการ (INTERNATIONAL NETWORKING) โดยการเปดการเรียนการสอนหลักสูตรใหม “วิศวกรรมรถไฟ

ความเร็วสูง” (High Speed Train Engineering) ซึ ่งไดมีการเจรจาเบื ้องตนในความรวมมือกับมหาวิทยาลัย 

Southwest Jiaotong ซ่ึงเปนมหาวิทยาลัยชั้นนําของประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนในการเปนตนแบบหลักสูตรดังกลาว 

- การขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงการศึกษาและแนวทางการปรับปรุงหลักสูตรและระบบ

การเรียนการสอน คณะสหวิทยาการ “Education Transformation and Research Transformation: How to Implement” 

- พิธีมอบกิตติบัตรนักศึกษาผูปฏิบัติงานกิจกรรมเสริมหลักสูตร “งานวันนักกิจกรรม 

ประจําปการศึกษา 2563” โดยมีนักศึกษาจากสวนงานและองคกรกิจกรรมตาง ๆ  ที่เขารับรางวัลเชิดชูเกียรติและกิตติบัตร 

จํานวน 813 คน ประกอบดวย 

1. นักศึกษารางวัลเชิดชูเกียรติมหาวิทยาลัยขอนแกน รางวัลกาลพฤกษ จํานวน 10 คน 

2. ผูดํารงตําแหนงกรรมการบริหารองคการนักศึกษา กรรมการสภานักศึกษาและสมาชิก

สภานักศึกษา นายกสโมสรนักศึกษาคณะและคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาคณะ ประธานชมรม จํานวน 701 คน 

3. นักกิจกรรมดีเดนระดับคณะ จํานวน 8 คน 
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4. กรรมการนักศึกษาหอพักนักศึกษา สวนกลาง หอพักนพรัตน และหอพักสวัสดิการ

นักศึกษา จํานวน 70 คน 

5. นักศึกษาผูมีผลงานดีเดนดานกีฬา จํานวน 24 คน 

- การเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารองคการนักศึกษาและสมาชิกสภานักศึกษา ประจําป

การศึกษา 2564 โดยวิธีดิจิทัล (Digital) โดยในการเลือกตั้งครั้งนี้ มีนักศึกษาผูมีสิทธิเลือกตั้ง จํานวน 29,906 คน       

ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง จํานวน 16,801 คน คิดเปน รอยละ 56.18 

 2. Research Transformation ไดแก 

 - มหาวิทยาลัยขอนแกนรวมกับสํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ  

(สวทช.) หารือแนวทางความรวมมือ เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตคนไทย พรอมดวยการรักษาและฟนฟูทรัพยากร      

ดวยการใชความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อเพิ่มพูนมูลคาทรัพยากรชีวภาพดวยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มุงสราง

เศรษฐกิจสีเขียวและเกิดการพัฒนาอยางยั่งยืน โดยใชโมเดล BCG 

- การนําเสนอขอเสนอโครงการ เพ่ือขอรับการสนับสนุนทุนวิจัยแบบ Research Program 

จากหลากหลายสาขาวิจัยและจากหลากหลายคณะวิชา ซ่ึงในเดือนกุมภาพันธ ประกอบดวย 

     คณะแพทยศาสตร   จํานวน  4  โปรแกรม 

คณะสาธารณสุขศาสตร จํานวน  1  โปรแกรม 

คณะสัตวแพทยศาสตร จํานวน  1  โปรแกรม 

คณะวิทยาศาสตร   จํานวน  1  โปรแกรม 

คณะสหวิทยาการ   จํานวน  1  โปรแกรม 

3. Academic Service Transformation ไดแก  

-  การส ัมมนาระหว  างสภามหาว ิทยาล ัยขอนแก นและคณะกรรมการบร ิหาร

มหาวิทยาลัยขอนแกน : บทบาทของ มข.ในภาวะวิกฤติ โควิด – 19 ภายใตงาน Meeting the Challenges 2021: 

Going Beyond the Cocoon of KKU Campus ในระหวางวันท่ี 3 – 4 กุมภาพันธ 2564 

- การประชุมกําหนดแนวทางการชวยเหลือสังคมในภาวะวิกฤต COVID-19 ตอเนื่องจาก

การสัมมนาฯ เม่ือวันท่ี 3 – 4 กุมภาพันธ 2564 แบงออกเปน 3 โครงการ ดังนี้                                           

1. โครงการเรงดวน ระยะ 3 เดือน : จัดทําโครงการประชุม/อบรม/สัมมนา เพื่อชวยภาคธุรกิจ

ในจังหวัดขอนแกน                                                                                

2. โครงการ 1 ป : เนนดําเนินการตามโครงการ U2T                                             

3. โครงการมากกวา 1 ป : Rebound for Quality Growth 2022 : โดยนําผลการ

สัมมนาของท้ัง 3 กลุมมาจัดทําเปนโครงการระยาวตอไป 

- การปฐมนิเทศโครงการมหาวิทยาลัยสูตําบล U2T โดยมีคณบดี ผูบริหาร ผูแทนจังหวัด 

ผูแทนตําบล และผูรับจางงาน จาก 135 ตําบล 11 จังหวัด จํานวนมากกวา 2000 คน เขารวมเพื่อรับทราบแนวทาง     

การดําเนินงานโครงการเพ่ือใหผูท่ีมีสวนเก่ียวของสามารถปฏิบัติงานในแนวทางเดียวกัน 

- โครงการฝกอบรมการจัดทําขอมูลพื้นฐานเชิงพื้นที่จากภาพถายดาวเทียมโดยใช GIS 

(โปรแกรม QGIS) ในโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตําบลแบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยสู ต ําบล)               
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ซึ่งคณะเกษตรศาสตรรับผิดชอบ จํานวน 17 ตําบล การอบรมโปรแกรมนี้จะชวยใหผูปฏิบัติงานในพื้นที่ สามารถดึง

ขอมูลท่ีหนวยงานตาง ๆ จัดเก็บ มา Overlay เพ่ือใหขอมูลเชิงพ้ืนท่ีของรายตําบลมีความสมบูรณมากข้ึน 

- การสงเสริมใหเกษตรกรปลูกใบบัวบกแบบอินทรีย แปรรูปเปนใบบัวบกผง เพ่ือนาํไปผลิต

เปนเวชสําอาง โดยไดลงพื้นที่ดูงานการปลูกใบบัวบกอินทรีย ณ กลุมวิสาหกิจปลูกสมุนไพรหนองหญามา จังหวัด

มหาสารคาม เพ่ือนําความรูสงเสริมการสรางอาชีพและรายไดใหกับเกษตรกร 

- การอบรมเพิ ่มศักยภาพผู ประกอบการโรงแรม ทองเที ่ยว TAXI การอบรมเพื ่อเพ่ิม

ศักยภาพบุคลากรในชวงสถานการณโควิด–19 จังหวัดขอนแกน ซ่ึงจัดโดยคณะเศรษฐศาสตรและหอการคาจังหวัดขอนแกน 

 4. Great Place To Live ไดแก  

- การประชุมโครงการความรวมมือพัฒนาระบบรักษาความปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพ 

(Smart Security System) ระหวางมหาวิทยาลัยขอนแกนและมหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยนําระบบปฏิบัติการตาง ๆ 

ที่จะนํามาใช ระบบ Smart Gate ระบบ LPR กลองบันทึกและประมวลผลปายทะเบียนรถ ระบบแสดงและรายงานผล

ยานพาหนะผานประตูเขา-ออก มหาวิทยาลัย และระบบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

- งานซอมแซมผิวจราจร สีเสน และเครื่องหมายจราจร ถนนมอดินแดง (วงเวียนคณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร) หมูบานมอดินแดงกลาง โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแกน (ศึกษาศาสตร) วงเวียนหนาอาคารสิริคุณากร 

- งานสรางเสถียรภาพใหแกระบบสาธารณูปโภค งานกําจัดวัชพืชและตัดแตงตนไมตาม

แนวสายสงและอุปกรณไฟฟาแรงสูง 

 5. Best Place To Work ไดแก  

- อธิการบดีพรอมผูบริหารมหาวิทยาลัยมอบกระเชาปใหมพรอมใหกําลังใจแกผูปฏิบัติ

หนาท่ีของคณะแพทยศาสตร ศูนยหัวใจสิริกิติ์ฯ กองปองกันและรักษาความปลอดภัย และงานบริการยานพาหนะ กองบริหารงานกลาง 

สํานักงานอธิการบดี ซึ่งกระเชาของขวัญนี้ รวบรวมจากที่มีผูนํามามอบอธิการบดี ในชวงเทศกาลปใหม จึงนํามาสงมอบตอ

เพ่ือเปนขวัญและกําลังใจแกผูปฏิบัติงาน 

 6. Digital Transformation ไดแก 

   - สถาบันคลังสมองของชาติไดเลือกมหาวิทยาลัยขอนแกนเปนมหาวิทยาลัยตนแบบการทาํ 

Digital Transformation ดานนโยบาย (Policy) ดานเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) ดานการดําเนินการปรับเปลี่ยน 

(Change Management) โดยไดเขาถายทํา Testimonial Video เพื่อถอดบทเรียนเปนแหลงเรียนรูตนแบบในประเด็นตาง ๆ  

เชน IoTs, Data Management, LMS, AI as a Service, Cyber-Security, Facility Management เปนตน 

- KKU Digital Transcript Validation & Verification เปดใชงานระบบตรวจสอบความ

นาเชื่อถือออนไลนของ Digital Transcript ของมหาวิทยาลัยขอนแกน 

7. Internationalization ไดแก 

    - การจัดอันดับมหาวิทยาลัยโดย URAP Rankings โดยมีการประเมินผลงานดานวิชาการ

เปนหลัก ซ่ึงใชฐานขอมูลงานวิจัยของ Scolar พบวา มหาวิทยาลัยขอนแกน ไดรับการจัดอันดับ ท่ี 956 ของโลก และ

อันดับ 4 ของประเทศไทย โดยอันดับที ่ 1 2 และ 3 คือ มหาวิทยาลัยมหิดล จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม ตามลําดับ 

- โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อพัฒนาสมรรถนะสากลและการบูรณาการการดําเนินงาน



8 

มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 3/2564 เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 4/2564 วันที่ 8 เมษายน 2564 

เชิงรุกดานการตางประเทศ ซึ่งฝายการตางประเทศ ไดจัดการบรรยายพิเศษ ในหัวขอ “การสรางความสัมพันธและ  

เขาใจความแตกตางทางวัฒนธรรมในกลุมประเทศอาเซียน”  

8. Collaboration/Coordination Project ไดแก  

  - พิธีลงนามในสัญญาเชาที่ดินราชพัสดุกับกรมธนารักษ เพื่อกอสรางอาคารศูนยบริการ

การแพทยชั้นเลิศ “Medical Hub” 

- พิธีลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือกับ บริษัท เมดิเซนต อินเทลลิเจนซ จํากัด เรื่อง 

การจัดทําระบบจัดการขอมูลภูมิคุ มกันและหนังสือเดินทางสุขภาพดวยเทคโนโลยีบล็อกเซน (Immunization 

Information System and Blockchain – based Health) 

- โครงการ KKU Smart Flower Farm ของคณะเกษตรศาสตร ภายใตโครงการวิจัย

รูปแบบ Research Program แผนงานวิจัยฟารมอัจฉริยะ (Smart Farming) ประจําป 2563 ซึ่งไดดําเนินการข้ึน   

เพื่อนําเอาเทคโนโลยีสมัยใหม ที่มีความแมนยําสูง ควบคุมและสั่งการได เขามาชวยเพิ่มประสิทธิภาพในการทํางานภาค

การเกษตร  

- โครงการศิลปะเพื่ออนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม แกะสลักไมเปนงานศิลป แนวคิด      

ในการนําไมมาปรับใชในมหาวิทยาลัย โดยการนําไมท่ีลมมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด จํานวนท้ังหมด 13 ชิ้นงาน 

 9. Smart Security: สถิติอุบัติเหตุประจําเดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2564 

     - สถิติอุบัติเหตุประจําเดือน กุมภาพันธ 2564 รวมทั้งหมดจํานวน 21 ครั้ง (เพิ่มขึ้นจาก

เดือนท่ีผานมา 7 ครั้ง) มีผูบาดเจ็บ 19 ราย (เพ่ิมข้ึน 1 ราย) เสียชีวิต 3 ราย และมีทรัพยสนิทางราชการเสียหาย 2 รายการ 

- มหาวิทยาลัยแถลงขาวกรณีนักศึกษาประสบอุบัติเหตุ พรอมจัดมาตรการรักษาความ

ปลอดภัย โดยเรงทํา Smart Security วางระบบ Smart Gate ใหเขมขน ทบทวนมาตรการความปลอดภัยวา          

ยังมีอะไรท่ีจะตองปรับปรุง เพ่ือใหบุคลากรและนักศึกษาจะสัญจรไดอยางปลอดภัยมากท่ีสุด     

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 

1. ที่ประชุมไดแสดงความยินดีกับมหาวิทยาลัยซึ่งไดรับการจัดอันดับมหาวิทยาลัยโดย URAP Rankings 

ในลําดับท่ี 4 ของประเทศไทย และไดสอบถามความแตกตางระหวางสถาบันการจัดอันดับ URAP Rankings และสถาบันอ่ืน  ๆ

2. ที่ประชุมไดสอบถามรายละเอียดของหลักสูตร “วิศวกรรมรถไฟความเร็วสูง” และ         

ตั้งขอสังเกตวา นอกจากดานวิศวกรรมศาสตรแลว รถไฟความเร็วสูงหรือรถไฟฟายังมีความเกี่ยวของกับศาสตรใน   

ดานอ่ืน ๆ ดวย อาทิ รูปแบบการประกันภัย เปนตน  

ประกอบกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตขอนแกน ไดมีการเรียนการสอน

ดานวิศวกรรมระบบราง (Railway System Engineering) ซึ่งมีการพัฒนาและเรียนรูมาอยางตอเนื่อง โดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลฯ   

จะเนนการผลิตบัณฑิตในเชิงเทคนิค แตมหาวิทยาลัยขอนแกนจะเนนผลิตบัณฑิตในเชิงวิชาการมากกวา ดังนั้น หาก

ทั้งสองมหาวิทยาลัยสามารถพัฒนาวิชาการรวมกันเพื่อแลกเปลี่ยนองคความรู ก็จะสามารถสรางจุดแข็งทั้งในระบบ

รถไฟความเร็วสูงและระบบรางไปพรอมกันและจะสามารถพัฒนาวิชาการไดอยางรวดเร็วข้ึนอีกดวย 

3. ที่ประชุมไดอภิปรายเกี่ยวกับอุบัติเหตุและความปลอดภัยในการใชรถและใชถนนภายใน

มหาวิทยาลัยและมีขอเสนอแนะท่ีเปนประโยชน ดังนี้  
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3.1  กําหนดมาตรการในเชิงรุกทั้งดานกายภาพและกฎระเบียบภายในมหาวิทยาลัยอยาง

เขมงวดโดยมีการจํากัดความเร็วในการขับข่ียานพาหนะ รณรงคการสรางจิตสํานึกสาธารณะและวัฒนธรรมการขับข่ี 

3.2  การศึกษาและสรางลูกเนินชะลอความเร ็ว (Speed Hump) อยางถูกตองและ

เหมาะสมกับพ้ืนท่ี หรือการติดตั้ง Guard Rail บริเวณจุดเสี่ยงแนวขอบถนนหรือทางโคงตาง ๆ 

3.3  ขอใหเพ่ิมมาตรการในดานความปลอดภัยบริเวณถนนดานหนาคณะนิติศาสตรตรงขาม

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแกน ซ่ึงถือเปนพ้ืนท่ีท่ีมีนักเรียนและนักศึกษาใชทางขามจํานวนมาก โดยเฉพาะในชวง

เวลารับ-สงนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแกนจะมีการติดขัดเรื่องการจราจรและการขับข่ียานพาหนะดวยความเร็ว 

3.4  การติดตั ้งจุดตรวจการเขา-ออก หรือปดประตูทางเขามหาวิทยาลัยในบางสวน 

โดยเฉพาะยามวิกาลควรมีการตรวจวัดแอลกอฮอลเพ่ิมเติม 

4. ขอใหมหาวิทยาลัยตรวจสอบขอกฎหมายหรือกฎระเบียบของทางราชการเกี่ยวกับการใช

ไมหวงหามใหรอบคอบดวย 

5. การสอบกลางภาคเรียนที่ผานมาในชวงเดือนกุมภาพันธ มีปญหาเกี่ยวกับระบบ Internet 

ซึ่งกระทบตอการสอบแบบออนไลนอยางมาก ดังนั้น ขอใหมหาวิทยาลัยตรวจสอบระบบ  Internet เพื่อเตรียมความ

พรอมสําหรับการสอบปลายภาคเรียนท่ีใกลจะถึงดวย 

6. ที่ประชุมแสดงความชื ่นชมตอมาตรการที ่ผู บริหารเขาเยี ่ยมและมอบกระเชาใหแก

ผูปฏิบัติงาน ซึ่งจะชวยสรางขวัญและกําลังใจใหแกผูปฏิบัติงานไดเปนอยางดี พรอมทั้งใหขอเสนอแนะวา ในชวงพิธี

พระราชทานปริญญาบัตรจะมีการมอบชอดอกไมแสดงความยินดีแกบัณฑิตจํานวนมาก หากมหาวิทยาลัยรณรงคสราง

จิตสํานึกการเปนผูใหใหแกนักศึกษาและบัณฑิต โดยการบริจาคชอดอกไมเหลานี้เพื่อนําไปมอบแกผู เจ็บปวยใน

โรงพยาบาลตาง ๆ จะเปนการสรางวัฒนธรรมท่ีดีใหเกิดข้ึนในมหาวิทยาลัยตอไป 

ในการนี้ อธิการบดี รองอธิการดีฝายบริหาร นายวิชัย ธัญญพาณิชย และผูวาราชการจังหวัด

ขอนแกน ไดใหขอมูลตอท่ีประชุมเพ่ิมเติมวา 

1. หลักสูตร “วิศวกรรมรถไฟความเร็วสูง” นั้น เปนหลักสูตรของวิศวกรรมเครื่องกล ซึ่งนักศึกษา

ตองเรียนดานวิศวกรรมเครื่องกลกอน แลวจึงเรียนเพิ่มประมาณ 80 หนวยกิต เพื่อจะไดปริญญาใบที่สองในดาน

วิศวกรรมรถไฟความเร็วสูง 

       2. มหาวิทยาลัยจะเพ่ิมมาตรการเพ่ือความปลอดภัยในการสัญจรภายในมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

   2.1 การจํากัดรถที่ไมจําเปนตองผานเขามาในมหาวิทยาลัย โดยใชรูปแบบ Smart Gate 

และระบบ Register เพ่ือแลกบัตรในการผานเขา-ออกภายในมหาวิทยาลัย 

   2.2 หลังเวลา 21.00 น. จะมีไมก้ันหามเขา-ออกบริเวณประตูตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย 

   2.3 มีระบบการตรวจจับความเร็ว Image Processing เพื่อถายรูปปายทะเบียนรถและมี

ระบบการแจงเตือนไปยังผูขับข่ี 

   2.4 ปจจุบันถนนหนาคณะนิติศาสตรตรงขามโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแกนได

จัดทํา Speed Table เพ่ือเปนทางขามและเตือนผูขับข่ีใหชะลอความเร็ว 

3. การจัดอันดับมหาวิทยาลัยนั ้น จะพิจารณาสัดสวนจากผลงานดานวิชาการและ 

Reputation เปนหลัก ซึ ่งสถาบันจัดอันดับแตละแหงก็จะใหคะแนนในสัดสวนที ่แตกตางกัน อาทิ QS World 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 3/2564 เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 4/2564 วันที่ 8 เมษายน 2564 

University Rankings จะพิจารณาสัดสวนคะแนนในดาน Reputation มากกวารอยละ 50 สําหรับสถาบันการจัด

อันดับ URAP Rankings ซ่ึงเปนสถาบันของสาธารณรัฐตุรกีนั้น ไดเนนการใหคะแนนในดานผลงานดานวิชาการเปนหลัก 

4. การกําหนดวาเปนไมหวงหามตามกฎหมายหรือไมนั้น จะตองมีประกาศที่กําหนดไวอยาง

ชัดเจนและไมชนิดนั้น ๆ จะตองเปนไมที่เกิดขึ้นในปาตามธรรมชาติ แตเพื่อปองกันปญหาในดานกฎหมายที่อาจจะ

เกิดขึ้น หากมหาวิทยาลัยจะแปรรูปไมในเชิงเศรษฐกิจและในเชิงศิลปนั้น มหาวิทยาลัยควรจัดทําบันทึกภาพถายและ  

มีหนังสือเชิญเจาหนาที่จากหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อเปนพยานหลักฐานในการพิสูจนวาไมเหลานี้มิใชเปนไมในปาแต

เปนไมท่ีเกิดข้ึนในมหาวิทยาลัยขอนแกน 

5. ผูวาราชการจังหวัดขอนแกนไดแจงตอท่ีประชุมในประเด็นตาง ๆ ดังนี้ 

    5.1 เนื ่องดวยกฎหมายเกี ่ยวกับไมหวงหามมีรายละเอียดคอนขางมาก ดังนั ้น จะขอ

ประสานในรายละเอียดไปยังสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดขอนแกนและจะแจงใหมหาวิทยาลัย

ไดรับทราบอีกครั้ง ท้ังนี้ หากมหาวิทยาลัยจะนําไมไปใชประโยชนเพ่ือการศึกษาใด ๆ ขอใหแจงธนารักษจังหวัดรับทราบดวย 

  5.2 ขอขอบคุณมหาวิทยาลัยที่ใหความสําคัญกับการพัฒนาวิชาการในดานรถไฟความเร็วสูง 

ซึ่งแผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง (ขอนแกน กาฬสินธุ มหาสารคาม รอยเอ็ด) ไดบรรจุ

เรื่องพัฒนาระบบขนสงระบบราง Railway Innopolis ไวดวย ดังนั้น จะขอเชิญมหาวิทยาลัยขอนแกนรวมกับจังหวัด

ขอนแกนเพ่ือพัฒนาระบบประสิทธิภาพของระบบโลจิสติกสและระบบรางตามแผนการพัฒนาตอไป 

  5.3 ขอสนับสนุนแนวคิดการพัฒนาวิชาการในดานระบบโลจิสติกสทั้งระบบรางและระบบ

รถไฟความเร็วสูง ซ่ึงปจจุบันมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลฯ ไดรับงบประมาณ 100 ลานบาท เพ่ือสรางและพัฒนา

ระบบรถราง (Tram) ดังนั้น หากมหาวิทยาลัยขอนแกนและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลฯ สามารถวางแผน

การศึกษาใหสอดคลองและพัฒนาวิชารวมกัน ก็จะเปนประโยชนตอทองถ่ินอยางมาก  

มติ ที่ประชุมรับทราบ พรอมทั้งแสดงความชื่นชมและขอบคุณผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน

ซ่ึงรับนโยบายตาง ๆ ของสภามหาวิทยาลัยไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรมท่ีชัดเจน 

 

ระเบียบวาระท่ี  3 เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

3.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม ครั้งที่ 2/2564     

เม่ือวันท่ี 3 กุมภาพันธ 2564 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ครั้งที่ 2/2564 

เม่ือวันท่ี 3 กุมภาพันธ 2564 และรายงานลับ ตามท่ีเสนอ 

                      หมายเหตุ : วิธีการพิจารณารับรองรายงานการประชุมลับ ไดปฏิบัติใหสอดคลองตามประกาศ

กระทรวงดิจ ิท ัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม เร ื ่อง มาตรฐานการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยของการประชุม              

ผานส ื ่ออ ิเล ็กทรอน ิกส  พ.ศ. 2563 โดยประช ุมผ านระบบ Zoom Meeting with On-Premise Meeting 

Connector และไมมีการบันทึกภาพและเสียงการประชุม 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 3/2564 เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 4/2564 วันที่ 8 เมษายน 2564 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องสืบเนื่อง 

 4.1 รายงานกระแสเงินสดรับ-จายและรายงานการใชจายงบลงทุนประจําเดือนมกราคม พ.ศ. 2564 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานกระแสเงินสดรับ-จายและรายงานการใชจาย

งบลงทุนประจําเดอืนมกราคม พ.ศ. 2564 ตามท่ีเสนอ  

 

4.2  รายงานความกาวหนาโครงการกอสรางอาคารศูนยบริการการแพทยชั้นเลิศ โรงพยาบาล         

ศรีนครินทร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานความกาวหนาการดําเนินการกอสราง

อาคารศูนยบริการการแพทยชั้นเลิศ ตามที่เสนอ และมอบหมายใหฝายโครงสรางพื้นฐานฯ รับขอสังเกตและ

ขอเสนอแนะของท่ีประชุมเพ่ือดําเนินการตอไป   

 

4.3 คําสั่งมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื ่อง แตงตั้งคณะกรรมการศึกษาและทบทวนการสรรหา

อธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแกน  

มติ ท่ีประชุมรับทราบ   

 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

  5.1 ขออนุมัติแตงตั้งผูอํานวยการสํานักบริการวิชาการ 

    - รายละเอียดปรากฏตามเอกสารลับแนบทายรายงาน -  

 

5.2 ขอผูกพันงบประมาณโครงการงานจางเหมาบริการรถโดยสารสาธารณะ มหาวิทยาลัยขอนแกน 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติการผูกพันงบประมาณโครงการงานจางเหมา

บริการรถโดยสารสาธารณะ มหาวิทยาลัยขอนแกน วงเงินงบประมาณ 165,600,000.- บาท โดยการผูกพัน      

5 ปงบประมาณ ตามที่เสนอ และมอบหมายใหฝายบริหารรับขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชุมเพ่ือ

ดําเนินการตอไป   

 

5.3 ขออนุโลมการใชอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา สําหรับหลักสูตรโครงการพิเศษ คณะพยาบาลศาสตร 

 ประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติใหใชประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับที่ 1592/2560) 

เรื่อง คาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรโครงการพิเศษ วิทยาเขตหนองคาย “หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต” 

สําหรับการจัดเก็บคาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับกลุมนักศึกษาที่รับโอนยายจากหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 

โครงการพิเศษ วิทยาเขตหนองคาย รุนปการศึกษา 2560 และรุนปการศึกษา 2561 ตามท่ีเสนอ   
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 3/2564 เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 4/2564 วันที่ 8 เมษายน 2564 

5.4 (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง คาธรรมเนียมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

ในระบบปกติ (ฉบับท่ี 2)  

 ประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา 

มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามท่ีเสนอ 

 

5.5 ขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการดานการบริหารจัดการท่ีดีมหาวิทยาลัยขอนแกน (แทนตําแหนงวาง) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติการแตงตั้งให รองศาสตราจารยวรานุช ปติพัฒน 

กรรมการสภามหาว ิทยาล ัย ประเภทผ ู แทนผ ู บร ิหาร  เป นกรรมการด านการบร ิหารจ ัดการท ี ่ดี

มหาวิทยาลัยขอนแกน (แทนตําแหนงวาง) ตามท่ีเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณาทักทวง 

6.1 เสนอขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศกึษา  

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติปริญญาใหแกผู สําเร็จการศึกษา จํานวน 58 คน ตาม       

การเสนอของมหาวิทยาลัย 

 

6.2 ขออนุมัติแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ  

(รายละเอียดปรากฎตามรายงานลับแนบทายรายงาน) 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติตามผลการประเมินผู เสนอขอกําหนดตําแหนง          

ทางวิชาการตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการเสนอ 

 

6.3 ขออนุมัติหลักสูตรมหาวิทยาลัยขอนแกน 

 มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 

1. อนุมัติหลักสูตร จํานวน 4 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

2. อนุมัติการปรับปรุงแกไขหลักสูตร กรณีขอเปล่ียนแปลงรายช่ืออาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 33 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

 

6.4. ขออนุมัติแตงตั้งกรรมการบริหารงานบุคคล ประจํามหาวิทยาลัยขอนแกน (ก.บ.ม.) แทนตําแหนงวาง 

 มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติการแตงตั้งกรรมการบริหารงานบุคคล ประจํา

มหาวิทยาลัยขอนแกน (ก.บ.ม.) แทนตําแหนงวาง ดังนี้ 

1. ประเภทผูทรงคุณวุฒิ ไดแก นายปานทอง สระคูพันธ 

2. ประเภทหัวหนาสวนงานระดับคณะ วิทยาลัย สํานัก และสถาบัน ไดแก นายกิตติ์      

เธียรธโนปจัย ผูอํานวยการสํานักเทคโนโลยีดิจิทัล 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 3/2564 เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 4/2564 วันที่ 8 เมษายน 2564 

6.5 ขอความเห็นชอบการแตงตั้งอาจารยผูเช่ียวชาญ 

 มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติดังนี้ 

1. เห็นชอบการแตงตั้งอาจารยผูเช่ียวชาญ จํานวน 2 ทาน ไดแก 

    1.1 รศ.เอ้ือจิตร พัฒนจักร ตําแหนงขาราชการเกษียณอายุราชการ คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยขอนแกน เพ่ือทําหนาท่ีเปนผูสอบวิทยานิพนธของ นางสาวเริงนภา อําทะเวงษ นักศึกษาหลักสูตรปรัชญา

ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา คณะศึกษาศาสตร และนางสาวธัญลักษณ ศิริวุฒิ นักศึกษาหลักสูตรศึกษา

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา คณะศึกษาศาสตร 

     1.2 ดร.อเนก สุดจํานงค ตําแหนงขาราชการเกษียณอายุราชการ คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี เพ่ือทําหนาท่ีเปนผูสอบวิทยานิพนธของนายสันติ บรรเลง นักศึกษาหลักสูตรปรัชญา

ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา คณะศึกษาศาสตร และนายภูวดล ศรีภา นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา คณะศึกษาศาสตร 

2. ขออนุมัติใหข้ึนบัญชีบุคคลดังกลาวเปนอาจารยผู เชี ่ยวชาญเพื่อทําหนาที่สอบ

วิทยานิพนธของนักศึกษาในหลักสูตรที่มีหัวขอวิทยานิพนธที่เกี ่ยวของหรือสัมพันธกับความเชี่ยวชาญดังกลาว         

แตสําหรับกรณีการแตงตั้งเปนอาจารยท่ีปรึกษารวมวิทยานิพนธนั้น ใหเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาเปนราย  ๆไป 

 

ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

7.1 รายงานขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และคําส่ังมหาวิทยาลัยขอนแกนท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัย 

ประจําเดือนกุมภาพันธ 2564   

มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

 

7.2 การเวียนหนังสือเสนอขออนุมัติปริญญา 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

 

7.3 รายงานประจําป พ.ศ. 2563 วิทยาลัยการปกครองทองถิ่น 

 มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

 

7.4 รายงานประจําป พ.ศ. 2563 วิทยาลัยนานาชาติ 

 มติ ท่ีประชุมรับทราบ 
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