
มติรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

        ครั้งท่ี 1/2564 วันพุธท่ี 6 มกราคม 2564  

      ณ หองประชุมสารสิน ช้ัน 2 อาคารสิริคุณากร สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน 

           และระบบการประชุมทางไกลผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (VDO Conference) 

------------------------------------------- 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรือ่งท่ีประธานแจงตอท่ีประชุม   

      ประธานไดแจงตอที่ประชุมวา เนื่องจากสถานการณการระบาดของไวรัสโคโรนา (COVID-19) 

ระลอกใหม จึงไมสามารถเดินทางมารวมประชุม ณ มหาวิทยาลัยขอนแกนได ดังนั ้น ในฐานะประธานหาก          

การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสมีขัดของประการใด ก็ขออภัยทุกทานไว ณ ท่ีนี้ดวย  

      มต ิท่ีประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องท่ีเลขานุการแจงตอท่ีประชุม 

  2.1 การจดทะเบียนสมาคมศิษยเกามหาวิทยาลัยขอนแกน (ชุดใหม)  

                  เลขานุการไดแจงตอที่ประชุมวา ตามที่สมาคมศิษยเกามหาวิทยาลัยขอนแกนไดดําเนินการ

เลือกตั้งนายกสมาคมศิษยเกามหาวิทยาลัยขอนแกน เรียบรอยแลวนั้น บัดนี้ นายทะเบียนสมาคมจังหวัดขอนแกน ไดรับ 

จดทะเบียนการแตงตั้งกรรมการสมาคมศิษยเกามหาวิทยาลัยขอนแกนขึ้นใหม ตามทะเบียนเลขที่ 17/2563 ลงวันท่ี          

1 ธันวาคม 2563 และประกาศนายทะเบียนสมาคมจังหวัดขอนแกน ประกอบกับมาตรา 20 (4) แหงพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2558 ซึ ่งกําหนดใหนายกสมาคมศิษยเกามหาวิทยาลัยขอนแกน เปนกรรมการสภา

มหาวิทยาลัยขอนแกน (โดยตําแหนง) 

       ในการนี้ นายมรกต พิธรัตน นายกสมาคมศิษยเกามหาวิทยาลัยขอนแกน จึงเริ่มดํารงตําแหนง

กรรมการสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ตั้งแตวันท่ี 1 ธันวาคม 2563 ตามทะเบียนเลขท่ี 17/2563 ลงวันท่ี 1 ธันวาคม 2563 เปนตนไป 

  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

 มต ิท่ีประชุมรับทราบ   

2.2 การประชุมสภามหาวิทยาล ัยขอนแกนสัญจร และการประชุมร วมระหวางสภา

มหาวิทยาลัยขอนแกนและคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน  

               ประธานไดแจงตอที ่ประชุมว า ตามท่ีมหาวิทยาลัยขอนแกนไดกําหนดจัดการประชุมสภา

มหาว ิทยาล ัยขอนแกนส ัญจร และการประช ุมร วมระหว างสภามหาว ิทยาลัยขอนแกนและคณะกรรมการบร ิหาร

มหาวิทยาลัยขอนแกน ในระหวางวันที่ 5-8 กุมภาพันธ 2564 ณ จังหวัดภูเก็ต นั้น เนื่องจาก สถานการณการระบาดของไวรัส    

โคโรนา (COVID-19) ระลอกใหม จึงเห็นควรใหชะลอการเดินทางดังกลาวไปกอน แตเจตนารมณรวมกันของสภามหาวิทยาลัยขอนแกน

และมหาวิทยาลัยขอนแกนในการชวยเหลือ พัฒนาและบรรเทาความเดือดรอนของประชาชนและสังคมในพื ้นที ่ย ังคง                 

จะดําเนินการตอไป ดังนั ้น จะขอหารือรวมกับผู ที ่เกี ่ยวของเพื ่อจัดการประชุมรวมดังกลาว ณ มหาวิทยาลัยขอนแกน         

จังหวัดขอนแกน ท้ังนี้ ฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยขอนแกนจะดําเนินการในรายละเอียดและแจงใหทุกทานทราบอีกครั้ง 

  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

 มต ิท่ีประชุมรับทราบ   
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 2/2564 วันที่ 3 กุมภาพันธ 2564 

2.3 รายงานการปฏิบัติงานของผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําเดือนพฤศจิกายนและ

ธันวาคม พ.ศ. 2563           

อธิการบดีไดแจงตอท่ีประชุมวา ในเดือน พ.ย. - ธ.ค. พ.ศ. 2563 ผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ไดปฏิบัติ

ภารกิจ ประกอบดวยการดําเนินงานตามแผนกลยุทธการบริหารมหาวิทยาลัยและงานประจําท่ัวไป อาทิ 

  1. Educational Transformation ไดแก 

 - การหารือความรวมมือเพื่อการพัฒนาดานการเรียนการสอนรวมกับบริษัท Elernity (Thailand) 

หลักสูตรรายวิชา ABCD และ หลกัสูตรรายวิชา Statistical and Computational Thinking 

- พิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจําป พ.ศ. 2563 ซ่ึงในปการศึกษา 2562 - 2563 มีผูไดรับอนุมัติ

ปริญญาในระดับตาง ๆ ดังนี้ ปริญญาเอก 255 คน ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 157 คน ปริญญาโท 981 คน ปริญญาตรี    

6,633 คน รวมท้ังสิ้น 8,026 คน 

- การจัดงานเลี ้ยงแสดงความยินดีแดผู ร ับพระราชทานปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ และ       

รางวัลอื่น ๆ  ดังนี้ ปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ จํานวน 5 คน รางวัลศาสตราจารยเกียรติคุณ จํานวน 1 คน รางวัลพระธาตุ

พนมทองคํา จํานวน 1 คน รางวัลศิษยเกาดีเดน จํานวน 2 คน รางวัลศรีมอดินแดง จํานวน 2 คน รางวัลศรีกาลพฤกษ จํานวน      

1 คน และรางวัลกาลพฤกษทองคํา จํานวน 2 คน 

- การประชุมรวมกับสํานักบริการวิชาการและคณะศิลปกรรมศาสตร เพ่ือเตรียมจัดตั้ง Production house 

- การสัมมนา เรื่อง “การพัฒนาหลักสูตรตามกระบวนทัศนใหม” เพื่อขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลง

การศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกน 

- การดําเนินงานตาง ๆ เพื่อรองรับการจัดการศึกษาตลอดชีวิต (Life Long Learning) และระบบ    

คลังหนวยกิต (Credit Bank) 

 2. Research Transformation ไดแก 

 - โครงการ “ยกระดับเศรษฐกิจและสังคมแบบบูรณาการ” (1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย)     

ซ่ึงเปนโครงการในระยะท่ี 3 เพ่ือแกไขปญหา เยียวยา และฟนฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ีไดรับผลกระทบจากสถานการณ

การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  

- พิธีตัดชอดอกกัญชา : ชอปฐมฤกษพิธีตัดชอดอกกัญชา เพื่อการวิจัยและประโยชนทาง

การแพทย "สถาบันวิจัยแคนนาบิส มหาวิทยาลัยขอนแกน” 

- พิธีลงนามในบันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการ โครงการการบริหารจัดการเงินวิจัย

และบริการวิชาการ (KKU Research Transformation) ระหวางมหาวิทยาลัยขอนแกนกับธนาคาร ยูโอบี จํากัด (มหาชน) 

- สงเสริมกระบวนการสรางนวัตกรรม (Innovation process) / Start up อาทิ การประชุม

หารือการจัดตั้ง “KKU Healthcare Innovation Center", นายดอน ปรมัตถวินัย รองนายกรัฐมนตรี และคณะ

ผู ตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี เย ี ่ยมชมนิทรรศการงานวิจ ัยและนวัตกรรม และการดําเนินงานของ

มหาวิทยาลัยขอนแกน ในโอกาสลงพื้นที่กํากับติดตามการปฏิบัติราชการพื้นที่กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนกลาง, การบรรยายพิเศษเรื่อง ทิศทางการใหทุนวิจัยในภาพรวมของประเทศไทย เปนตน 

- คณะกรรมการบริหารกองทุนเพื่อสนับสนุนการลงทุนเชิงพาณิชยฯ ในการประชุม ครั้งท่ี 

4/2563 ไดมีมติสําคัญ ดังนี้ โครงการ “พัฒนาปู ยาพันธไกเพื ่อสรางพอแมพันธุ  เพื ่อรองรับการผลิตในระดับ
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2564  
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อุตสาหกรรม” ไดขอสรุปคือ บริษัทฯ ยกเลิกไมสมทบเงิน 3 ลานบาท เนื่องจากปญหาทางเศรษฐกิจ โครงการรวม

ลงทุนจัดตั้งบริษัทเพื่อจําหนาย “ซีรั่มและแชมพูธรรมชาติ” เห็นชอบใหลงทุนรวมกับบริษัท Sciseeit และบริษัท 

ขอนแกนไบโอเทค จํากัด มีแนวโนมท่ีจะจดทะเบียนเลิกกิจการและคืนทุนตามมูลคาหุนแกผูถือหุนตอไป 

3. Academic Service Transformation ไดแก โครงการหนองคายโมเดล เพื่อการผลักดัน

ใหเกิดการทํางานสอดประสานกันของมหาวิทยาลัยในพ้ืนท่ีและสวนราชการของจังหวัดหนองคาย 

4. Human Resource Management Transformation ไดแก การถวายรางวัลกาลพฤกษ

ทองคํา ประจําป 2562 แดพระครูวิมลปญญาคุณ 

 5. Great Place To Live ไดแก โครงการปรับปรุงอาคารหอพักนักศึกษาชายที ่ 10 หอพัก

นักศึกษาชายที ่ 11 หอพักนักศึกษาหญิงที ่ 26 งานสรางเสถียรภาพใหแกระบบสาธารณูปโภค งานจัดการไมยืนตน       

โครงการปรับปรุงซอมแซมผิวจราจรถนนมอดินแดง โครงการกอสรางสนามกีฬาและสันทนาการ  

 6. Internationalization ไดแก 

    - การประชุมปรึกษาหารือแนวทางการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยเขาสูอันดับตามสาขาวิชา 

(University Ranking By Subject) 

  - การสรางเครือขายความรวมมือกับสถาบันในตางประเทศ เพื่อยกระดับดานการศึกษา 

วิจัย และบริการ (INTERNATIONAL NETWORKING) อาทิ กิจกรรมวัฒนธรรมเกาหลีสัญจร “Korean Culture 

Caravan 2020”, การอบรมเชิงปฏิบัติการ AI for Healthcare in the Post COVID-19 era ระยะที่ 2, พิธีประสาท

ปริญญาบัตร โครงการความรวมมือ 2 ปริญญาระหวางมหาวิทยาลัยขอนแกนและมหาวิทยาลัยเซาทเวสต ประจําป

การศึกษา 2563, ผูบริหารเขารวมประชุมออนไลน The 2020 Asia Confucius Institutes Cooperation Forum 

ซึ ่งจัดโดยมหาวิทยาลัยภาษาและวัฒนธรรมปกกิ ่ง (Beijing Language and Culture University) และมูลนิธิ        

การเรียนการสอนภาษาจีนนานาชาติ (The Chinese International Education Foundation) ประเทศสาธารณรัฐ

ประชาชนจีน, สถาบันขงจื่อไดรับรางวัลศูนยสอบวัดระดับภาษาจีนยอดเยี่ยม ระดับโลก ประจําป 2020-2021,      

การเจรจาความรวมมือกับ Mr. Ogiwara Shoichi ประธานบริษัท Mitsubishi Company (Thailand) Ltd. และ

คณะผูติดตาม เพื่อหารือความรวมมือทางดานวิชาการ การพัฒนาทางดานการเรียนการสอน รวมถึงดานเทคโนโลยี

และนวัตกรรม “Solar Power Solar Rooftop” เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนาการใชพลังงานทดแทนอยางยั่งยืน,      

การประชุมออนไลน Project Symposium On Chinese + TVET เนื่องในงาน International Chinese Language 

Education Week 2020, พิธีลงนามหนังสือแสดงเจตจํานงในการสรางความรวมมือทางดานยุทธศาสตร ระหวาง 

มหาวิทยาลัยขอนแกนรวมกับมหาวิทยาลัยสึคุบะ ประเทศญี่ปุน และมหาวิทยาลัยวิทยาศาสตรสุขภาพ สปป.ลาว เปนตน 

  - ป ค.ศ. 2021 QS Asia มีการจัดอันดับมหาวิทยาลัยรวมท้ังสิ้น 634 มหาวิทยาลัย และมีมหาวิทยาลัย

เขาใหม 93 มหาวิทยาลัย โดยมหาวิทยาลัยขอนแกนมีระดับเปอรเซ็นไทลสูงที่สุดในรอบ 6 ป อยูท่ีรอยละ 23        

โดยไดรับการจัดอันดับโดย QS Asia Ranking ป 2021 ดีขึ้น 9 อันดับในเอเชีย และดีขึ้น 2 อันดับในประเทศไทย 

ปจจุบันอยูท่ีอันดับ 151 ของเอเชีย และอันดับ 6 ของประเทศไทย 

 7. Digital Transformation ไดแก  

  - พิธีลงนามความรวมมือในการยกระดับการศึกษาและพัฒนาแรงงานดานไซเบอรซีเคียวริตี้ 

(Cybersecurity) ในประเทศไทย เปนความรวมมือระหวาง 12 มหาวิทยาลัยและบริษัท พาโลอัลโตเน็ตเวิรกส 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 2/2564 วันที่ 3 กุมภาพันธ 2564 

 8. Good Governance ไดแก  

  - โครงการ“KKU  World Give Blood Give Life 2020 ” ครั้งท่ี 3  

  - องคการนักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกน จัดกิจกรรม นักศึกษาใหมสักการะพระธาตุพนม 

ประจําป 2563 

 9. Collaboration/Coordination Project ไดแก  

  - โครงการบําเพ็ญบุญบารมีบนวิถีชาวพุทธ ประจําเดือน พฤศจิกายน 2563  

   - โครงการมหาวิทยาลัยแหงบุญ: สรางทานบารมี หนุนชีวี มีความสุข"สุขีม่ัน สูขวัญวันเกิด" ครั้งท่ี 10 

  - โครงการเรียนรูสรางสรรคไปกับศูนยศิลปวัฒนธรรม One Day Camp 

  - การลงนามความรวมมือ Thailand A.I. University Consortium 

 

  - การประชุมหารือความรวมมือ ‘อาหารฮาลาล สูครัวโลก’ โดย ศูนยอํานวยการบริหารจังหวัด

ชายแดนภาคใต หรือ ศอ.บต. ทํางานควบคูไปกับการทํางานของกระทรวงเกษตรและสหกรณ มุงเปาสูการเปนครัวฮาลาลโลก 

 10 Smart Security: สถิติอุบัติเหตุประจําเดือน พฤศจกิายนและธันวาคม พ.ศ. 2563 

     - สถิติอุบัติเหตุประจําเดือนพฤศจิกายน 2563 รวมทั้งหมดจํานวน 14 ครั้ง (ลดลงจาก

เดือนท่ีผานมา 4 ครั้ง) มีผูบาดเจ็บ 17 ราย (เพ่ิมข้ึน 3 ราย) ไมมีผูเสียชีวิต และไมมีทรัพยสินทางราชการเสียหาย 

  - สถิติอุบัติเหตุประจําเดือน ธันวาคม 2563 รวมท้ังหมดจํานวน 15 ครั้ง (เพ่ิมข้ึนจากเดือน

ท่ีผานมา 1 ครั้ง) มีผูบาดเจ็บ 13 ราย (ลดลง 4 ราย) ไมมีผูเสียชีวิต และมีทรัพยสินทางราชการเสียหาย 2 รายการ 

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 

1. ที่ประชุมแสดงความยินดีกับมหาวิทยาลัยขอนแกน ซึ่งไดรับการจัดอันดับจาก QS Ranking 

เปนลําดับท่ี 6 ซ่ึงถือเปนผลงานของผูบริหารทุกทานท่ีไดรวมแรงรวมใจดวยความเขมแข็ง 

2. มหาวิทยาลัยเตรียมการดําเนินงานเกี่ยวกับโครงการ 1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย ไวเชนไรบาง 

และนักศึกษาจะไดเขารวมโครงการดังกลาวอยางไร ทั้งนี้ ขอมูลทางกายภาพของ GISTDA จะสามารถนํามาใชประโยชน

เพื่อเสริมการทํางานไดอยางไรบาง ซึ่งมหาวิทยาลัยควรศึกษาแนวทางเพื่อประสานการทํางานรวมกับ GISTDA เพื่อการใช

ขอมูลใหเกิดประโยชนสูงสุดแกชุมชนอยางจริงจังและยั่งยืนดวย 

                              ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยควรกําหนดคําถามหลักใหแกนักศึกษาที่เขาศึกษาพื้นที่ เพื่อใหไดขอมูล

พื้นฐานเฉพาะเจาะจงที่ตองการทราบ เชน จํานวนคนสูงอายุ การดูแลสุขภาพพื้นฐาน ทรัพยากรปาไมที่มีคาทางเศรษฐกิจ 

แหลงนํ้า การถือครองพ้ืนท่ีในครัวเรือน เปนตน และขอใหคํานึงถึงกระบวนการมีสวนรวมของชุมชนเพ่ือใหชุมชนเขาใจรูถึง 

SWOT ของตนเอง เพ่ือการพัฒนาเปนแผนแมบทประจําชุมชนตอไป 

3. ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดซื ้อลิขสิทธิ์โปรแกรมของ Times Higher 

Education (THE) ซ่ึงเปนโปรแกรมท่ีชวยในการวิเคราะห ศึกษาขอมูลมหาวิทยาลัยตาง ๆ การสรางแบบจําลอง เพ่ือการจัด

อันดับของมหาวิทยาลัย จึงเห็นวามหาวิทยาลัยควรเจรจาเพ่ือการประสานขอใชประโยชนจากโปรแกรมดังกลาวดวย 

4. ที่ประชุมแสดงความชื่นชมการจัดพิธีพระราชทานปริญญาบัตรและงานเลี้ยงแสดงความยินดี

แดดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ ท้ังนี้ ตั้งขอสังเกตวาไมควรกําหนดใหตั้งขบวนรับ-สงเสด็จเปนเวลานานจนเกินไป  



5 

มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 2/2564 วันที่ 3 กุมภาพันธ 2564 

5. ขอใหมหาวิทยาลัยพิจารณาลวงหนาในเชิงรุกเพื่อเตรียมการชวยเหลือนักศึกษาในดานตาง ๆ 

โดยเฉพาะการชําระคาเลาเรียน ซึ่งอาจจะไดรับผลกระทบจากสถานการณการระบาดของไวรัสโคโรนา (Covid – 19) 

ระลอกใหม และมหาวิทยาลัยควรเตรียมความพรอมในการบริหารจัดการทรัพยสินและงบประมาณที่มีอยูใหเกิดประโยชน

และคุมคามากท่ีสุด เนื่องจากสถานการณในปจจุบันรายไดจากคาธรรมเนียมการศึกษามีแนวโนมลดลงอยางมาก 

6. ที ่ประชุมแสดงความกังวลเกี ่ยวกับการวิจัยและพัฒนาเพื ่อการลงทุนเชิงพาณิชยของ

มหาวิทยาลัย ซึ่งมีการยกเลิกไปถึงสองโครงการ ไดแก โครงการ “พัฒนาปูยาพันธไก เพื่อสรางพอแมพันธุ เพื่อรองรับ     

การผลิตในระดับอุตสาหกรรม” และโครงการของบริษัท ขอนแกนไบโอเทค จํากัด ทั้งนี้ กระบวนการนําองคความรูเพ่ือ

พัฒนาไปสู Commercialize ยังไมสามารถดําเนินการไดอยางเต็มศักยภาพ ซึ่งมหาวิทยาลัยมีองคความรูมากมายแต         

ไมสามารถไปสู Commercialize ไดอยางจริงจัง อาทิ เรื่องการพัฒนากัญชาไปสูงานทางเภสัชกรรมตาง ๆ ซึ่งกําลังเปน      

ท่ีสนใจและเปนท่ีตองการของตลาดอยางมาก 

  ในการนี้ อธิการบดี รองศาสตราจารยวีระพงษ แพสุวรรณ และรองอธิการบดีฝายดิจิทัล ไดให

ขอมูลตอท่ีประชุมเพ่ิมเติม ดังนี้ 

1. โครงการ 1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย มีวัตถุประสงคหลัก 3 ประการ ไดแก การสราง

ฐานขอมูลในระดับประเทศ พัฒนาศักยภาพความเขมแข็งของชุมชน สรางอาชีพรายไดในชุมชน ซ่ึงมหาวิทยาลัยไดรับ

มอบหมายใหดําเนินการจํานวน 130 ตําบล โดยทีมผูปฏิบัติงานจะประกอบดวย บณัฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาแลว จํานวน 

10 คน นักศึกษาท่ีกําลังศึกษาอยูในปจจุบัน จํานวน 5 คน และทีมคณาจารยของมหาวิทยาลัย 

2. โครงการ 1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัยนั้น มีหลักการที่สําคัญไดแก การศึกษา SWOT ของ

ตําบล การนําองคความรูตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยไปชวยเสริมหรือแกไขปญหาในตําบลนั้น ๆ และเปนที่ปรึกษาใหแก

ตําบลเพื่อการเสนอของบประมาณในการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน ทั้งนี้ เครื่องมือในการทํางานจะเนนการจางงานแก

บัณฑิตและนักศึกษาชั้นปสุดทายท่ีเตรียมเขารับการฝกงานเพ่ือเขาเก็บขอมูลในพ้ืนท่ี ซ่ึงหากนําเทคนิคหรือวิธีการของ 

GISTDA มาเสริมการทํางานก็จะทําใหการเก็บขอมูลและบริหารพ้ืนท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน     

3. มหาวิทยาลัยมีขอตกลงและความรวมมือกับ GISTDA มาระยะหนึ่งแลว โดยมีทีมสวนหนา

ของ GISTDA ประจําอยูที่สํานักเทคโนโลยีดิจิทัล ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยอาจจะขยายความรวมมือเพื่อใหครอบคลุมถึง

โครงการ 1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัยดวย 

มติ ที่ประชุมรับทราบ และขอใหผูบริหารมหาวิทยาลัยรับขอสังเกตและขอเสนอแนะของ        

ที่ประชุมเพื่อดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป ทั้งนี้ การประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกนในคราวตอไปขอให

รายงานความคืบหนาเกี่ยวกับโครงการ 1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย และการลงทุนเชิงพาณิชยของมหาวิทยาลัยให

สภามหาวิทยาลัยไดรับทราบดวย 

 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

3.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม ครั้งที่ 11/2563 

เม่ือวันท่ี 4 พฤศจิกายน 2563 

     จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

  ท่ีประชุมมีขอแกไข (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 
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มติ หลังจากการแกไขตามขอเสนอของที ่ประชุมแลว จ ึงมีมต ิร ับรองรายงานการประชุมสภา

มหาวิทยาลัยขอนแกน ครั้งท่ี 11/2563 เม่ือวันท่ี 4 พฤศจิกายน 2563 และรายงานลับ ตามท่ีเสนอ 

                      หมายเหตุ : วิธีการพิจารณารับรองรายงานการประชุมลับ ไดปฏิบัติใหสอดคลองตามประกาศ

กระทรวงดิจ ิท ัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม เร ื ่อง มาตรฐานการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยของการประชุม              

ผานส ื ่ออ ิเล ็กทรอน ิกส  พ.ศ. 2563 โดยประช ุมผ านระบบ Zoom Meeting with On-Premise Meeting 

Connector และไมมีการบันทึกภาพและเสียงการประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องสืบเนื่อง 

4.1 รายงานทางการเงินมหาวิทยาลัยขอนแกน 

     จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อรับทราบรายงานงบการเงินรวมประจําปงบประมาณ 2563 

(สําหรับปสิ ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2563) และรายงานกระแสเงินสดรับ-จายและรายงานการใชจายงบลงทุน

ประจําเดือน ตุลาคม – พฤศจกิายน  2563 ตามท่ีเสนอ 

ท่ีประชุมมีขอสังเกต (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานงบการเงินรวมประจําปงบประมาณ 2563 

(สําหรับปสิ ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2563) และรายงานกระแสเงินสดรับ-จายและรายงานการใชจายงบลงทุน

ประจําเดือน ตุลาคม – พฤศจิกายน  2563 ตามท่ีเสนอ  

 

4.2  รายงานความกาวหนาโครงการกอสรางอาคารศูนยบริการการแพทยชั้นเลิศ โรงพยาบาล            

ศรีนครินทร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 ท่ีประชุมมีขอสังเกต (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานความกาวหนาการดําเนินการกอสราง

อาคารศูนยบริการการแพทยชั้นเลิศ ตามที่เสนอ และมอบหมายใหฝายโครงสรางพื้นฐานฯ รับขอสังเกตของ    

ท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาดําเนินการตอไป   

4.3 รายงานประจําปคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2563 

 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานประจําปคณะกรรมการสงเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2563 ตามที่เสนอ และมอบหมายใหผูที่เกี่ยวของรับขอสังเกตและขอเสนอแนะ

ของท่ีประชุมเพ่ือดําเนินการตอไป 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรือ่งเสนอเพ่ือพิจารณา 

 5.1 รายงานผลการกํากับติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของผูไดรับการตอเวลาราชการ 

65 ป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

  - รายละเอียดปรากฏตามเอกสารลับแนบทายรายงาน - 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 2/2564 วันที่ 3 กุมภาพันธ 2564 

5.2 นโยบายการจัดทํางบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัยขอนแกน

และปฏิทินการจัดทํางบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัยขอนแกน 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบนโยบายการจัดทํางบประมาณ

รายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 และปฏิทินการจัดทํางบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ           

พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามท่ีเสนอ   

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบนโยบายการจัดทํางบประมาณรายจาย ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2565 และปฏิทินการจัดทํางบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามที่เสนอ และมอบหมายใหฝายบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกนรับขอสังเกตและ

ขอเสนอแนะของท่ีประชุมเพ่ือดําเนินการตอไป 

5.3 การนําเงินรายไดของวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการไปรวมลงทุนกับมหาวิทยาลัยขอนแกน 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 

1. ขอยกเวนการปฏิบัติตามขอ 14 แหงประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับท่ี 203/2556) 

ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ 2556 และอนุมัติใหวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการสามารถนําเงินรายไดของวิทยาลัยฯ 

มารวมลงทุนกับมหาวิทยาลัยขอนแกน 

2. ขอขยายขอบเขตการลงทุนตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับที่ 203/2556)       

ลงวันที ่ 6 กุมภาพันธ 2556 ใหครอบคลุมการลงทุนตามนโยบายของคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน 

มหาวิทยาลัยขอนแกนและสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 

มติ  ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี ้

1. อนุมัติการยกเวนการปฏิบัติตามขอ 14 แหงประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับท่ี 

203/2556) ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ 2556 และอนุมัติใหวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการสามารถนําเงินรายได

ของวิทยาลัยฯ มารวมลงทุนกับมหาวิทยาลัยขอนแกนได 

2. อนุมัติการขยายขอบเขตการลงทุนตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับท่ี 

203/2556) ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ 2556 ใหครอบคลุมการลงทุนตามนโยบายของคณะกรรมการการเงินและ

ทรัพยสิน มหาวิทยาลัยขอนแกนและสภามหาวิทยาลัยขอนแกน  

ทั้งนี้ มอบหมายใหรองอธิการบดีฝายบริหารดําเนินการปรับปรุงแกไขประกาศหรือ

ระเบียบตาง ๆ ที่เกี่ยวของเพื่อใหทุก ๆ สวนงาน สามารถลงทุนตามนโยบายของคณะกรรมการการเงินและ

ทรัพยสินมหาวิทยาลัยขอนแกนและสภามหาวิทยาลัยขอนแกนได 

 

5.4 (ราง) รายงานผลการดําเนินงานและการพัฒนาท่ีย่ังยืน ประจําป 2563 มหาวิทยาลัยขอนแกน 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อพิจารณาใหความเห็นชอบและรับรอง (ราง) รายงานผล                

การดําเนินงานและการพัฒนาท่ียั่งยืน ประจําป 2563 มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามท่ีเสนอ 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 2/2564 วันที่ 3 กุมภาพันธ 2564 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติมอบหมายใหรองอธิการบดีฝายบริหารรับขอสังเกตและ

ขอเสนอแนะของที่ประชุมเพื่อดําเนินการตอไป และเมื่อดําเนินการเรียบรอยแลว จึงมีมติเห็นชอบและรับรอง 

รายงานผลการดําเนินงานและการพัฒนาท่ีย่ังยืน ประจําป 2563 มหาวิทยาลัยขอนแกน  

 

5.5 การพิจารณาขอบังคับและกฎเกณฑภายในของมหาวิทยาลัยขอนแกน 

 5.5.1 (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การใชหองสมุด 

จ ึงเสนอสภามหาว ิทยาล ัยเพ ื ่อพ ิจารณาให ความเห ็นชอบ (ราง) ระเบ ียบ

มหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การใชหองสมุด ตามท่ีเสนอ 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน 

วาดวย การใชหองสมุด ตามท่ีเสนอ 

 

5.5.2 (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย งานสารบรรณ (ฉบับท่ี 2) 

     จ ึงเสนอสภามหาว ิทยาล ัยเพ ื ่อพ ิจารณาให ความเห ็นชอบ (ร าง) ระเบ ียบ

มหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย งานสารบรรณ (ฉบับท่ี 2) ตามท่ีเสนอ 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย     

งานสารบรรณ (ฉบับท่ี 2) ตามท่ีเสนอ 

 

5.5.3 (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง การกําหนดกลุมของคณะ วิทยาลัย สถาบัน 

สํานัก สํานักงานสภามหาวิทยาลัย สํานักงานวิทยาเขต หรือสวนงานท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทา และหนวยงาน

บริหารจัดการกลาง สังกัดสํานักงานอธิการบดี เพ่ือประกอบการกําหนดคาตอบแทนตําแหนงบริหาร (ฉบับท่ี 2) 

จ ึงเสนอสภามหาว ิทยาล ัยเพ ื ่อพ ิจารณาให ความเห ็นชอบ (ร าง) ประกาศ

มหาวิทยาลัยขอนแกน เรื ่อง การกําหนดกลุ มของคณะ วิทยาลัย สถาบัน สํานัก สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

สํานักงานวิทยาเขต หรือสวนงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทา และหนวยงานบริหารจัดการกลาง สังกัด

สํานักงานอธิการบดีเพ่ือประกอบการกําหนดคาตอบแทนตําแหนงบริหาร (ฉบับท่ี 2) ตามท่ีเสนอ 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื ่อง         

การกําหนดกลุมของคณะ วิทยาลัย สถาบัน สํานัก สํานักงานสภามหาวิทยาลัย สํานักงานวิทยาเขต หรือสวนงานที่เรียกช่ือ

อยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทา และหนวยงานบริหารจัดการกลาง สังกัดสํานักงานอธิการบดีเพ่ือประกอบการกําหนดคาตอบแทน

ตําแหนงบริหาร (ฉบับที่ 2) ตามที่เสนอ และมอบหมายใหฝายทรัพยากรบุคคลรับขอสังเกตและขอเสนอแนะของที่ประชุม

เพ่ือพิจารณาดําเนินการตอไป   

5.5.4 (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื ่อง คาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับ

ระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมระบบอัตโนมัต ิ หุ นยนตและ

ปญญาประดิษฐ คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2564  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 2/2564 วันที่ 3 กุมภาพันธ 2564 

 จ ึงเสนอสภามหาว ิทยาล ัยเพ ื ่อพ ิจารณาให ความเห ็นชอบ (ร  าง )  ประกาศ

มหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง คาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมระบบอัตโนมัติ หุนยนตและปญญาประดิษฐ คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามท่ีเสนอ 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง 

คาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมระบบ

อัตโนมัติ หุนยนตและปญญาประดิษฐ คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน ตามท่ีเสนอ และมอบหมาย

ใหฝายการศึกษาและบริการวิชาการรับขอสังเกตและขอเสนอแนะของท่ีประชุมเพ่ือดําเนินการตอไป 

 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณาทักทวง 

6.1 เสนอขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา  

     จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 11 คน ตาม       

การเสนอของมหาวิทยาลัย 

 

6.2 ขออนุมัติแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ  

      (รายละเอียดปรากฎตามรายงานลับแนบทายรายงาน) 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติตามผลการประเมินผูเสนอขอกําหนดตําแหนงทาง

วิชาการตามที่คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการเสนอ และมอบหมายใหฝายทรัพยากรบุคคล         

รับขอสังเกตและขอเสนอแนะของท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาดําเนินการตอไป 

 
6.3 ขออนุมัติหลักสูตรมหาวิทยาลัยขอนแกน 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 

1. ขออนุมัติหลักสูตร จํานวน 4 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

2. ขออนุมัติปดหลักสูตร จํานวน 2 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

3. ขออนุมัติการปรับปรุงแกไขหลักสูตร กรณีขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 53 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

 มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 

1. อนุมัติหลักสูตร จํานวน 4 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

2. อนุมัติปดหลักสูตร จํานวน 2 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

3. อนุมัติการปรับปรุงแกไขหลักสูตร กรณีขอเปล่ียนแปลงรายช่ืออาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 53 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

 

 



10 
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6.4. ขอความเห็นชอบการแตงตั้งคณะกรรมการชุดตาง ๆ  

6.4.1 ประธานกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย มหาวิทยาลัยขอนแกน 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบการแตงตั้งประธานกรรมการจริยธรรม    

การวิจัยในมนุษย มหาวิทยาลัยขอนแกน จํานวน 4 ทาน ตามรายชื่อท่ีเสนอ โดยใหเริ่มดํารงตําแหนงตั้งแตวันท่ี 11 มกราคม 2564 เปนตนไป 

   มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบการแตงตั้งประธานกรรมการจริยธรรมการวิจัย ในมนุษย 

มหาวิทยาลัยขอนแกน จํานวน 4 ทาน ตามรายช่ือท่ีเสนอ โดยใหเริ่มดํารงตําแหนงตั้งแตวันท่ี 11 มกราคม 2564 เปนตนไป 

 

6.4.2 คณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัยขอนแกน (แทนตําแหนงวาง) 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบการแตงตั้ง นายมรกต พิธรัตน นายก

สมาคมศิษยเกามหาวิทยาลัยขอนแกน เปนกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัยขอนแกน แทนตําแหนงวาง ตามการเสนอ            

ของอธิการบดี   

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบการแตงตั้ง นายมรกต พิธรัตน นายกสมาคมศิษยเกา

มหาวิทยาลัยขอนแกน เปนกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัยขอนแกน แทนตําแหนงวาง ตามการเสนอของอธิการบด ี 

 

6.4.3 คณะกรรมการพิจารณากลั ่นกรองแนวคิดหลักในการออกแบบและวางแผนธุรกิจ        

โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีเชิงพาณิชย บริเวณหลังหอพักนักศึกษาชายท่ี 11 (ยูเซนเตอร) 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อพิจารณาใหความเห็นชอบการแตงตั ้งคณะกรรมการพิจารณา

กลั่นกรองแนวคิดหลักในการออกแบบและวางแผนธุรกิจโครงการพัฒนาพื้นที่เชิงพาณิชย บริเวณหลังหอพักนักศึกษาชาย ที่ 11 

(ยูเซนเตอร) ตามรายชื่อท่ีเสนอ 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบการแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองแนวคิด

หลักในการออกแบบและวางแผนธุรกิจโครงการพัฒนาพื้นที ่เชิงพาณิชย บริเวณหลังหอพักนักศึกษาชายที่ 11            

(ยูเซนเตอร) ตามรายชื่อที่เสนอ ทั้งนี้ ขอใหมหาวิทยาลัยระมัดระวังและดําเนินการตาง ๆ  กับคูสัญญาเดิมอยาง

รอบคอบเพ่ือปองกันขอรองเรียนตาง ๆ ซ่ึงจะสงผลใหโครงการฯ มีความลาชาได 

 

6.5 ขอความเห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับที่ 2391/2563) เรื่อง การรับนักเรียน   

ผูพิการเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยขอนแกน ระดับปริญญาตรี ประจําปการศึกษา 2564   

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับท่ี 

2391/2563) เรื่อง การรับนักเรียนผูพิการเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยขอนแกน ระดับปริญญาตรี ประจําปการศึกษา 2564 

ตามท่ีเสนอ 

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (รายละเอียดปรากฎตามรายงานการประชุม) 

มติ ที ่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห ็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับท่ี 

2391/2563) เรื่อง การรับนักเรียนผูพิการเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยขอนแกน ระดับปริญญาตรี ประจําปการศึกษา 

2564 ตามท่ีเสนอ และมอบหมายใหผูท่ีเกี่ยวของรับขอสังเกตและขอเสนอแนะของท่ีประชุมเพ่ือดําเนินการตอไป 
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ระเบียบวาระท่ี 7   เรือ่งเสนอเพ่ือทราบ 

7.1 รายงานขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และคําส่ังมหาวิทยาลัยขอนแกนท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัย 

ประจําเดือนพฤศจิกายน 2563   

 จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 

 

7.2 การเวียนหนังสือเสนอขออนุมัติปริญญา 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
 

7.3  รายงานการตรวจสอบบัญชีประจําปงบประมาณ 2563 วิทยาลัยการปกครองทองถิ่น   

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 8  เรื่องอ่ืน ๆ 

8.1 กรรมการสภามหาวิทยาลัยจะครบวาระการดํารงตําแหนง 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
 

8.2 การอํานวยพรเนื่องในโอกาสปใหมจากนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูอาวุโส 

จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

 มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 
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