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รายงานการประชุมคณบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน  คร้ังท่ี 8/2553 ณ วันพุธท่ี 21 เมษายน 2553 
หมายเหตุ : ไดรับการรับรองจากที่ประชุมคณบดี คร้ังท่ี 9/2553 ในวันศุกรท่ี 14 พฤษภาคม 2553  เรียบรอยแลว 

 

รายงานการประชุมคณบดี 1 
ครั้งท่ี 8/2553 2 

เมื่อวันพุธท่ี  21 เมษายน 2553 3 
ณ  หองประชุมสารสิน ช้ัน 2 อาคารแกนกัลปพฤกษ มหาวิทยาลัยขอนแกน 4 

 5 
 6 
ผูมาประชุม 7 
1. รศ.สุมนต  สกลไชย    อธิการบดี    ประธาน 8 
2. ผศ.อารมย  ตัตตะวะศาสตร   รองอธิการบดีฝายทรัพยสิน     9 
3. อ.วสุ  เชาวพานนท    ผูชวยอธิการบดีฝายสารสนเทศ 10 

แทนรองอธกิารบดีฝายแผนและสารสนเทศ 11 
4. รศ.สัญญา  รอยสมมุติ   รองอธิการบดีฝายบุคคลและการพัสดุ 12 
5. รศ.กิตติชัย  ไตรรัตนศริิชัย   รองอธิการบดีฝายวิจัยและการถายทอดเทคโนโลยี 13 
6. ผศ.อนุชา  นิลประพันธ   ผูชวยอธิการบดีฝายพัฒนานักศึกษา 14 

แทนรองอธิการบดีฝายพัฒนานักศึกษา 15 
7. ผศ.วินัย ใจขาน    รองอธิการบดีฝายสังคมและชุมชนสัมพันธ 16 
8. ผศ.วันชัย  สุมเล็ก    รองอธิการบดีวิทยาเขตหนองคาย 17 
9. รศ.ลําปาง  แมนมาตย   คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 18 
10. รศ.อนันต  พลธานี    คณบดีคณะเกษตรศาสตร 19 
11. รศ.สมนึก  ธีระกุลพิศุทธิ์   คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 20 
12. ผศ.สมพงษ  สิทธิพรหม   รองคณบดีฝายบริหาร 21 

แทนคณบดีคณะวิทยาศาสตร 22 
13. ผศ.ไพศาล  สุวรรณนอย   คณบดีคณะศึกษาศาสตร 23 
14. รศ.เอื้อมพร  ทองกระจาย   คณบดีคณะพยาบาลศาสตร 24 
15. ศ.ภิเศก  ลุมพิกานนท   คณบดีคณะแพทยศาสตร  25 

และรักษาราชการแทนผูอํานวยการศูนยหัวใจสิริกิติ์ฯ 26 
16. ผศ.เยาวลักษณ  อภิชาติวัลลภ  คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 27 
17. รศ.อรุณรัฐ  รมพฤกษ   รองคณบดีฝายบริหาร 28 

แทนคณบดีคณะเทคนิคการแพทย 29 
18. ผศ.นิคม  ถนอมเสียง   รองคณบดีฝายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 30 

แทนคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร 31 
19. ผศ.จรินทร ปภังกรกิจ   รองคณบดีฝายแผนและสารสนเทศ 32 

แทนคณบดีคณะทันตแพทยศาสตร 33 
20. รศ.อาภรณี  ไชยาคํา   รองคณบดีฝายวิชาการ 34 

แทนคณบดีคณะเภสัชศาสตร 35 
21. ผศ.เกษม  นันทชัย    คณบดีคณะเทคโนโลยี  36 
22. รศ.สมบูรณ  แสงมณีเดช   รองคณบดีฝายบริหาร 37 

แทนคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร 38 
23. ผศ.ทรงยศ  วีระทวีมาศ   คณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร 39 
24. รศ.มันทนา  สามารถ   คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 40 
25. ผศ.จรัญ  ชัยประทุม    รองคณบดีฝายวางแผนและพัฒนา 41 

แทนคณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 42 
26. อ.กิตติบดี  ใยพูล    รักษาการคณบดีคณะนิติศาสตร 43 
27. ผศ.รุจิรัตน  พัฒนถาบุตร   ผูชวยคณบดี 44 

แทนคณบดีวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจดัการ 45 
28. รศ.ศุภวัฒนากร  วงศธนวสุ   รองคณบดีฝายวิชาการ 46 

แทนคณบดีวิทยาลัยการปกครองทองถิ่น 47 
29. รศ.ยุพิน  เตชะมณี    คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 48 
30. นางสุดใจ  ธนไพศาล   ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ 49 

(สํานักหอสมุดและทรัพยากรการเรียนรู) 50 
31. ศ.สุทธิพันธ  จิตพิมลมาศ   ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 51 
32. ผศ.อนัตต  เจาสกุล    ผูอาํนวยการศนูยคอมพิวเตอร 52 
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33. รศ.อํานวย  คําตื้อ    ผูอํานวยการศนูยบริการวิชาการ 1 
34. รศ.สุธา  ภูสิทธิศักดิ์    กรรมการสภาคณาจารย 2 

แทนประธานสภาคณาจารย 3 
35. นายอมร  สินเธาว    ประธานสภาขาราชการ พนกังานและลูกจาง 4 
36. รศ.กุลธิดา  ทวมสุข    รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ 5 

เลขานุการที่ประชุม 6 
37. นางสังวาลย  ชางทอง   ผูชวยเลขานกุารที่ประชุม 7 
 8 
ผูไมมาประชุมเนื่องจากติดราชการและภารกิจอื่น 9 
1.  ผศ.อาวุธ  ยิ้มแต    รองอธิการบดีฝายพัฒนาระบบกายภาพ 10 
2.  ผศ.วิชัย  ณีรัตนพันธุ    รองอธิการบดีฝายศิลปวัฒนธรรมและศิษยเกาสัมพันธ 11 
3.  รศ.พีระศักดิ์  ศรีฤาชา   ผูอํานวยการสํานักทะเบียนและประมวลผล  12 
      (สํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ) 13 
4.  อ.สุรพล  แสนสุข    ผูอํานวยการวิทยาเขตหนองคาย 14 
 15 
เริ่มประชุมเวลา 09.35 นาฬิกา 16 
 17 
  เมื่อครบองคประชุมแลว ประธานกลาวเปดประชุมและดําเนินการประชมุตามระเบียบวาระ ดังนี้ 18 
 19 
ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องแจงตอท่ีประชุม -ไมม-ี 20 
 21 
ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมคณบดี ครั้งท่ี 7/2553 เมื่อวันท่ี 19 เมษายน 2553 22 

ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมคณบดี ครั้งที่ 7/2553 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2553  23 
โดยไมมีการแกไข 24 
 25 
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเน่ืองจากการประชุมครั้งกอน   26 
  3.1  เสนอชือ่บุคคลเพื่อแตงตั้งเปนคณะกรรมการบริหารสํานักงานคณะกรรมการ 27 
          จริยธรรมการวิจัยในมนุษย 28 
  รองอธกิารบดฝีายวิจัยและการถายทอดเทคโนโลยเีสนอที่ประชุมวา สืบเนื่องจากที่ประชุมคณบดี 29 
คราวประชุมครั้งที่ 7/2553 เมื่อวนัที่ 9 เมษายน 2553 ไดพจิารณาเรื่อง การเสนอชื่อบุคคลเพื่อแตงตั้งเปน30 
คณะกรรมการบริหารสํานักงานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนษุย โดยมมีติมอบใหฝายวิจัยและการถายทอด31 
เทคโนโลยีตรวจสอบองคประกอบของคณะกรรมการบริหารสํานักงานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจยัในมนุษยฯให32 
เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย ขอกําหนดการวิจัยในมนุษย มหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2550 33 
เพื่อความรอบคอบกอน โดยเฉพาะในลําดับที่ 8-16 แลวจึงเสนออธิการบดีแตงตั้งตอไป  ในการนี้ ฝายวิจัยฯ ได34 
ดําเนินการตรวจสอบแลว ถูกตองตามที่เสนอ และจะไดเสนออธิการบดเีพื่อแตงตั้งตอไป 35 
  จึงเสนอที่ประชุมเพือ่ทราบ 36 
  มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 37 
  38 
  3.2  นโยบายการเยียวยานักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร วิทยาลัยนครราชสีมา 39 

รองอธกิารบดวีิทยาเขตหนองคาย เสนอทีป่ระชุมวา ดวยไดรับทราบขาวจากหนังสือพิมพวา 40 
มหาวิทยาลัยขอนแกนไดรบันักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร วิทยาลยันครราชสีมาเขาศึกษาจาํนวน 6 คน จึงเรียน41 
ถามความคืบหนาในเรื่องดงักลาว ทั้งนี้ ประธานไดแจงตอที่ประชมุวา สืบเนื่องจากที่ประชุมคณบดี คราวประชุม42 
ครั้งที่ 7/2553 เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2553 ไดมมีติในเรื่องดังกลาวตามที่รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศ43 
สัมพันธเสนอคือ หากมหาวิทยาลัยเห็นชอบในหลักการการรับนักศกึษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาลนครราชสีมา 44 
มหาวิทยาลัยควรมีสิทธิในดําเนินการ ดังนี้  45 

1. การกําหนดเงื่อนไขและหลักเกณฑการคัดเลือกนักศึกษาที่จะเขามาศึกษาตอใน46 
มหาวิทยาลัยขอนแกน เพื่อใหเปนไปตามมาตรฐานและคุณภาพของหลักสูตร47 
พยาบาลศาสตรของมหาวิทยาลัยขอนแกน 48 

2. การโอนรายวิชาใหเปนไปตามเงื่อนไขที่มหาวิทยาลัยกําหนด 49 
3. เนื่องจากหลักสูตรพยาบาลศาสตรมีการกําหนดการจัดการเรียนการสอนที่มี50 
มาตรฐาน โดยเฉพาะการกําหนดจํานวนอาจารยตอนักศึกษา ดังนั้น มหาวิทยาลัย51 
จะตองสํารวจจํานวนที่นั่งในชั้นเรียนกอนดําเนินการตอไป 52 
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ดังนั้น การจะรับนักศึกษาวิทยาลัยนครราชสีมาเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยขอนแกน จึงตองดําเนินการ 1 
ตามมติที่ประชุมคณบดี ดงัรายละเอียดขางตน 2 
  จึงเสนอที่ประชุมเพือ่ทราบ 3 
  มต ิ ท่ีประชุมรับทราบ 4 

 5 
3.3  การจัดการศึกษาหลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง) 6 

  เลขานุการที่ประชุม เสนอทีป่ระชุมวา สืบเนื่องจากที่ประชุมคณบดี คราวประชมุครั้งที่ 7/2553 7 
เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2553 ไดพจิารณาเรือ่ง การจดัการศึกษาหลกัสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง) และที่ประชุมคณบดี8 
ไดมมีติมอบใหรองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธรับขอคิดเห็นเสนอแนะของที่ประชุมไปพิจารณา9 
ตอไป โดยในเบื้องตนจะไดดําเนินการตรวจสอบหลักสูตรตอเนื่องของแตละคณะและหาแนวทางการจัดการที่10 
เหมาะสมตอไป นั้น ในการนี้ ฝายวิชาการฯไดตรวจสอบแลว คณะท่ีมีหลักสูตรตอเนื่อง มีดังนี้  11 

1. คณะสาธารณสุขศาสตร หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต(ตอเนื่อง)  12 
2. คณะแพทยศาสตร หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเวชนิทัศน (ตอเนื่อง) และ13 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารงัสีเทคนิค (ตอเนื่อง) 14 
3. คณะวิทยาการจัดการ หลกัสูตรบัญชีบัณฑิต (ตอเนื่อง) และ หลักสูตรบริหารธุรกิจ 15 

สาขาวิชาการจัดการการโรงแรมและการทองเที่ยว (ตอเนื่อง) 16 
ทั้งนี้ ฝายวิชาการฯ ไดมีหนังสือถึงคณบดีทั้งสามคณะแลว โดยเสนอการพิจารณาดําเนินการ ดังนี้ 17 
(1) หากคณะยังไมไดรับนักศึกษา ขอใหงดการรับนักศกึษา 18 
(2) หากไดประกาศรับนักศึกษาไปแลว มีแนวทางการดาํเนินการ 2 ทางคือ 1) รับเขาศึกษาและให19 

พิจารณาจดัเขาศึกษาในหลกัสูตร 4 ปที่มีอยู โดยการเทียบโอนหนวยกติ และ 2) หากคณะไมมี20 
หลักสูตร 4 ป และคณะไดพจิารณาแลววาจะเกิดผลเสียหายกับผูเขาศึกษา ขอใหแจง21 
มหาวิทยาลัย เพื่อทําหนังสือขออนุมัต ิ สกอ. เปนกรณีพิเศษสําหรบัปนี้เทานั้น เนื่องจาก22 
มหาวิทยาลัยไดรับหนังสือแจงลาชา ซึ่งคณะสาธารณสขุศาสตรไดมีหนังสือแจงมาเรยีบรอย23 
แลว   ทั้งนี้ ในการดําเนินการในอนาคตหากคณะมคีวามจําเปนตองรบัผูสําเร็จการศกึษาระดับ 24 
ปวส.หรืออนุปริญญาหรือเทียบเทาเขาศึกษาในระดับปริญญาตรี ขอใหพิจารณา25 
ปรับปรุงหลักสูตรตอเนื่องใหเปนหลักสูตร 4 ป 26 

คณบดีคณะวทิยาการจดัการเสนอที่ประชมุเพิม่เตมิวา สําหรับหลักสูตรของคณะวิทยาการจดัการ  27 
ทั้งสองหลักสูตรขางตน ไดชะลอการรับเขานักศึกษาตัง้แตป 2550 แลว 28 
  จึงเสนอที่ประชุมเพือ่ทราบ 29 
  มติ  ท่ีประชุมรับทราบ 30 
 31 
ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา   32 

4.1  ขออนุมัติดําเนินการจัดการหลักสูตรโครงการพิเศษ หลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต  33 
        คณะวิทยาการจัดการ 34 
คณบดีคณะวิทยาการจัดการเสนอที่ประชุมวา คณะวิทยาการจัดการเสนอขออนุมัติดําเนินการ 35 

จัดการหลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต ในลักษณะโครงการพิเศษ โดยหลักสูตรนี้มุงเนนใหผูประกอบวิชาชีพบัญชีได36 
มีความรูทางการบัญชีในเชิงลึกมีความสามารถในการวิเคราะหและแกไขปญหาอยางมีหลักการและอยูบน     37 
พื้นฐานความรูและคุณธรรม จริยธรรม และมีความรูความสามารถในการศึกษาและพัฒนาองคความรูของตนเอง38 
อยางตอเนื่อง หลักสูตรดังกลาวกําหนดจะเริ่มเปดดําเนินการตั้งแตภาคการศึกษาตน ปการศึกษา 2553 เปนตน39 
ไป โดยมีขอมูลรายละเอียดหลักสูตรตามแบบเสนอโครงการขออนุมัติดําเนินการจัดการหลักสูตรโครงการพเิศษ40 
ของมหาวิทยาลัยตามเอกสารประกอบวาระการประชุม ทั้งนี้ คณะกรรมการอํานวยการหลักสูตรโครงการพเิศษ 41 
มหาวิทยาลัยขอนแกน คราวประชุมโดยวิธีเวียน ครั้งที่ 2/2553 เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ 2553 ไดพิจารณาให42 
ความเห็นชอบการขออนุมัติดําเนินการหลักสูตรโครงการพิเศษ โดยขอใหแกไขเอกสารบางประการและคณะฯ43 
ไดดําเนินการเรียบรอยแลว  44 

จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 45 
 มติ  ท่ีประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป  46 

โดยมีขอเสนอแนะใหคณะฯ ดําเนินการตรวจสอบดวยวา หลักสตูรบัญชีมหาบัณฑิต ตองผานการรับรอง47 
จากสภาการบัญชีดวยหรือไม  48 

 49 
 50 
 51 

 52 
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4.2 ขอความรวมมือใหรับเปนสถาบันฝายผลิตใหแกผูรับทุนภายใตโครงการพัฒนา1 
บุคลากรสําหรับสถาบันอุดมศึกษาในเขตพัฒนาเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 2 
ปการศึกษา 2553 3 

  คณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเสนอที่ประชุมวา ดวยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดมี4 
หนังสือเชิญประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการรับเปนสถาบันฝายผลิตใหแกผูรับทุนภายใตโครงการพัฒนา5 
อาจารยและบุคลากรสําหรับสถาบนัอุดมศึกษาในเขตพัฒนาเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต ประจําป 2553 6 
ซึ่งคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยไดเขารวมประชุมในฐานะผูแทนมหาวิทยาลัยขอนแกน ผลของการประชุมสรุปได 7 
ดังนี้ 8 

1. ในป 2553 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดรับงบประมาณสําหรับเปนทุนพัฒนา9 
อาจารยและบุคลากรสําหรับสถาบันอุดมศึกษาในเขตพัฒนาเฉพาะกิจจังหวัดชายแดน10 
ภาคใต จํานวน 65,069,600 บาท ซึ่งงบจํานวนนี้ไดจัดเปนทุนทั้งหมด 63 ทุน ดังนี้ 11 

(1) ทนุปริญญาเอกในประเทศ   25 ทุน 12 
(2) ทุนปริญญาเอกรวมใน-ตางประเทศ  25 ทุน 13 
(3) ทุนปริญญาเอกตางประเทศ  13 ทุน 14 

2. เขตพื้นที่การใหทุน ทุนเหลานี้จะใหสําหรับบุคลากร หรือบุคคลภายนอกที่รับทุน และเมื่อ15 
สําเร็จการศึกษาแลวจะตองไปปฏิบัติหนาที่สอน(เปนอาจารย) ในมหาวิทยาลัย 4 แหง 16 
เทานั้น ซึ่งไดแกมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี  มหาวิทยาลัยนราธิวาส17 
ราชนครินทร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา วิทยาเขตสตูล และมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 18 

3. เกณฑการพิจารณาใหทุน สกอ.ไดกําหนดไวเชนเดยีวกับการใหทุนเครือขายกลยุทธของ 19 
สกอ. ขณะนี้ สกอ.กําลังรับสมัครผูรับทุนจนถึงวันที่ 20 เมษายน 2553  20 

ในการนี้ สกอ.ไดขอความรวมมือมหาวิทยาลัยตางๆ ที่เปดหลักสูตรที่ไดมาตรฐานตามเกณฑที่  21 
สกอ.กําหนด รับเปนสถาบันผูผลิตรับผูรบัทุนตามโครงการนี้ โดยขอใหมีการรับเขาเปนกรณีพิเศษ หรือถาหาก22 
จะมีการสอบหรือสัมภาษณก็ขอใหดําเนินการเฉพาะแยกจากผูสมัครในระบบปกติของหลักสูตรและขอความ23 
รวมมือใหหลกัสูตรไดจัดอาจารยที่ปรึกษาที่ดูแลใหเปนไปตามที่ สกอ.กําหนด ใหดูแลนักศึกษากลุมนี้ 24 
  สกอ. ประสงคจะทราบวามีหลักสูตรใดบางของมหาวิทยาลัยที่จะรับนักศึกษาทุนตามโครงการ25 
นี้ หลักสูตรใดที่รับนักศึกษาทุนของโครงการเครือขายกลยุทธสามารถรับนักศึกษาทุนโครงการนี้ไดเลย โดย26 
ขอใหกรอกรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบฟอรมที่แนบสงใหบัณฑิตวิทยาลัย รวบรวมสง สกอ.ภายในวันที่ 27 
28 เมษายน 2553 28 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 29 

มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติ ดังน้ี 30 
1.  ใหบัณฑิตวิทยาลัยตอบรับการเปนสถาบันฝายผลิตใหแกผูรับทุนภายใตโครงการ31 

พัฒนาบุคลากรสําหรับสถาบันอุดมศึกษาในเขตพัฒนาเฉพาะกิจจังหวัดชายแดน32 
ภายใต ปการศึกษา 2553 ดังกลาว เน่ืองจากโครงการนี้ตอบสนองนโยบายการ33 
แกปญหาการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต 34 

2. ขอความรวมมือใหคณะแจงหลักสูตรที่จะรับนักศึกษาทุนตามโครงการนี้ ใหบัณฑติ35 
วิทยาลัยทราบ เพื่อแจงขอมูลให สกอ. ตอไป ภายในวันท่ี 28 เมษายน 2553 36 

3. ใหการรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาตามโครงการนี้ มีการจัดการแยกออกจากการ37 
รับในระบบปกติ โดยอาจกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเปนกรณีเฉพาะ 38 

 39 
4.3  (ราง)ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง หลักเกณฑคาใชจายในการดําเนินการ     40 
        เก่ียวกับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่จัดการศึกษาในระบบปกติ 41 

  คณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเสนอที่ประชุมวา เพื่อใหการกําหนดคาใชจายสําหรับการบริหาร42 
และการดําเนินงานจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบปกติ มีความเหมาะสมสอดคลองกับระเบียบ43 
และหลักเกณฑตางๆที่เปลี่ยนแปลงไป โดยเฉพาะอยางยิ่งคาใชจายที่เพิ่มขึ้นเนื่องจากตองมีการเชิญ44 
ผูทรงคุณวุฒิภายนอกและการดําเนินการตางๆตองมีบุคคลหลายฝายเขามาเกี่ยวของ ประกอบกับ 45 
มหาวิทยาลัยไดปรับปรุงคาธรรมเนียมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบปกติมาตั้งแตปการศึกษา 46 
2551 ซึ่งสามารถจะนํามาพิจารณาใชจายคาตอบแทนใหเหมาะสมมากยิ่งขึ้นตอไป บัณฑิตวิทยาลัยจึง47 
ขอเสนอ (ราง)ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง หลักเกณฑคาใชจายในการดําเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรระดับ48 
บัณฑิตศึกษาที่จัดการศึกษาในระบบปกติ ซึ่งมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม ทั้งนี้ ไดผาน49 
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจาํบัณฑิตวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2553 เมื่อวันที่ 31 50 
มีนาคม 2553 เรียบรอยแลว 51 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 52 
 53 
 54 
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หมายเหตุ : ไดรับการรับรองจากที่ประชุมคณบดี คร้ังท่ี 9/2553 ในวันศุกรท่ี 14 พฤษภาคม 2553  เรียบรอยแลว 

 

  ที่ประชุมพิจารณาแลวมีขอคิดเห็นเสนอแนะ ใหปรับแกไขใน (ราง) ประกาศฯ ดังนี้  1 
- ขอ 2 ใหปรับแกไขเปน “ ใหใชประกาศนี้ ตั้งแตปการศึกษา 2553 เปนตนไป” และขอให2 

ตรวจสอบดวยวา หากกําหนดเปน ปการศึกษา จะสอดคลองกับปงบประมาณตาม3 
กระบวนการทางบัญชีดวยหรือไม 4 

มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ(ราง)  ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง  5 
หลักเกณฑคาใชจายในการดําเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาท่ีจัดการศึกษาในระบบปกติ 6 
ตามที่เสนอ โดยใหพิจารณาปรับแกไขตามขอคิดเห็นเสนอแนะของที่ประชุมคณบดี และเสนอ7 
คณะกรรมการเงินรายไดของมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณากอนออกเปนประกาศของมหาวิทยาลัย8 
ตอไป 9 

4.4  รายงานผลการกลั่นกรองอุทธรณโทษทางวินัยนักศึกษา 10 
       (รายงานการประชุมลับ) 11 

 12 
  4.5  (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยเงินรายไดของมหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. ... 13 
  ประธานเสนอที่ประชุมวา สืบเนื่องจากมติที่ประชุมคณะกรรมการเงินรายได มหาวิทยาลัยขอนแกน 14 
ในคราวประชุมครั้งที่ 2/2553 เมื่อวันจันทรที่ 15 มีนาคม 2553 มีมติใหนําเสนอ (ราง) ระเบียบ15 
มหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยเงินรายไดของมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ 4) พ.ศ. ... ใหที่ประชุมคณบดีเพื่อพิจารณา 16 
โดยมีสาระสําคัญเพิ่มเติมและแกไข ดังนี้  17 

1. แกไขขอ 7.4 เดิม ในหมวด 1 ขอ 7 เปน ขอ 7.5 18 
2. เพิ่มประเภทเงินรายได “เงินอุดหนุนการวิจัยที่ไดรับจากหนวยงานของรัฐ” เปนขอ 7.4 19 
3. เพิ่มวิธีการใชจายเงินในหมวด 5 ขอ 24 โดยเพิ่มเปนขอ 24/1  การใชจายเงินหรือการเก็บ20 

รักษาเงินตามขอ 7.4 ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการเงินรายได21 
กําหนด  22 

จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 23 
ที่ประชุมพิจารณาแลวมีขอคิดเห็นเสนอแนะ ดังนี้ 24 
1. ไมควรกําหนดวิธีการใชจายเงินในหมวด 5 ขอ 24/1 เพิ่มเติมอีก เนื่องจากสามารถอนุโลม25 

ใชไดตามขอ 25 เดิมที่มีอยูแลว 26 
2. ที่ประชุมมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมวา เพื่อใหเกิดความชัดเจนเกี่ยวกับการจัดสรรเงิน27 

ทุนอุดหนุนการวิจัย เห็นควรใหฝายวิจัยและการถายทอดเทคโนโลยี จัดทําประกาศ    28 
แนวปฏิบัติในการจัดสรรรายไดจากเงินทุนอุดหนุนวิจัย ใหชัดเจนดวย 29 

มติ  ท่ีประชุมพิจารณาแลว มีมติเห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย 30 
เงินรายไดของมหาวิทยาลยั (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. ... ตามที่เสนอ  โดยใหพิจารณาปรับแกไขตามขอคิดเห็น31 
เสนอแนะของที่ประชุมคณบดี และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป 32 
 33 
  4.6  (ราง) ประกาศเรื่องคาธรรมเนียมการยื่นเสนอขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัย พ.ศ.2553 34 
  รองอธิการบดฝีายวิจัยและการถายทอดเทคโนโลยีเสนอที่ประชุมวา ตามระเบียบ35 
มหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง ขอกําหนดการวิจัยในมนุษย มหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ.2550 ลงวันที่ 22 36 
สิงหาคม 2550 หมวด 1 ขอ 11 (2) กําหนดใหคณะกรรมการบริหารจริยธรรมการวิจัยประจํามหาวิทยาลัยออก37 
ประกาศที่เกี่ยวของกับการบริหารของสํานักงาน ทั้งนี้ สํานักงานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย มีคาใชจายการ38 
พิจารณาโครงการวิจัยแกกรรมการผูทบทวน แตสํานักงานยังไมมีประกาศการเก็บคาธรรมเนียมในการพิจารณา39 
โครงการวิจัยในปจจุบัน ทั้งนี้ ที่ผานมา คณะแพทยศาสตรไดดําเนินการจัดเก็บใหแกคณะกรรมการฯ โดย40 
อางอิงตามประกาศคณะแพทยศาสตร ฉบับที่ 14/2546 ประกอบกับคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัย41 
ของสถาบันอื่นๆไดมีการปรับคาธรรมเนียมการพิจารณาจริยธรรมโครงการวิจัยใหม ทําใหจํานวนเงินที่42 
คณะกรรมการฯจัดเก็บปจจุบันไมสอดคลองกับตนทุนการดําเนินงานที่แทจริง คณะกรรมการบรหิารฯ จึงได43 
จัดทํา (ราง) ประกาศมหาวทิยาลัยขอนแกน เรื่องคาธรรมเนียมการยืน่เสนอขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจยั 44 
พ.ศ. .... ขึ้น ซึ่งมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 45 

จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 46 
ที่ประชุมพิจารณาแลวมีขอคิดเห็นเสนอแนะใหปรับแกไข (ราง) ประกาศฯ ดังนี้ 47 
1. การอางอิงอํานาจตามขอ 6 และขอ 10 ของระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย       48 

เงินรายไดของมหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2540 และระเบียบเงินรายได49 
มหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย เงินรายไดมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2544 อาจจะไม50 
สอดคลองกับการออกประกาศฉบับนี้  51 

2. ในกระบวนการเก็บคาธรรมเนียมดังกลาวนี้ จะเปนสวนของเงินรายได ดังนั้น จึงตองมี52 
กระบวนการทางการเงินและนําสงเงิน สวนการนําไปใชจะตองมีการตัง้งบประมาณรายจาย 53 
จึงเห็นควรเขียนระบุใหเปนแนวปฏิบัติที่ชัดเจนดวย 54 
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รายงานการประชุมคณบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน  คร้ังท่ี 8/2553 ณ วันพุธท่ี 21 เมษายน 2553 
หมายเหตุ : ไดรับการรับรองจากที่ประชุมคณบดี คร้ังท่ี 9/2553 ในวันศุกรท่ี 14 พฤษภาคม 2553  เรียบรอยแลว 

 

3. ขอ 5.1.1 คําวา “บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย” ใหแกไขเปน “บุคคลภายนอก1 
มหาวิทยาลัย”  2 

4. ขอ 5.1.2 “โครงการวิจัยของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย...” เห็นควรเพิ่มเปน 3 
“โครงการวิจัยของบุคลากร หรือนักศึกษาภายในมหาวิทยาลัย...”  4 

5. ขอ 8 เห็นควรตัดออก แตใหจัดทําประกาศ กรณีที่ยกเวนคาธรรมเนยีมใหชัดเจน 5 
6. ขอ 9 เพิ่มขอความ ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามประกาศฯนี้  6 
มติ  ท่ีประชุมพิจารณาแลว มีมติเห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง 7 

คาธรรมเนียมการยื่นเสนอขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัย พ.ศ. ....  ตามที่เสนอ และใหรับเอา8 
ขอคิดเห็นเสนอแนะของที่ประชุมคณบดีไปพิจารณากอนดําเนินการตอไป 9 
 10 
ระเบียบวาระที่  5  เรื่องเสนอเพื่อทราบ -ไมมี - 11 
 12 
ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอื่นๆ   13 

6.1  การเสนอแตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการอํานวยการ 14 
        วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ 15 

  ผูชวยคณบดี ผูแทนคณบดีวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการเสนอตอที่ประชุมวา ดวยกรรมการ16 
ผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการอํานวยการวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ มหาวทิยาลัยขอนแกน ตามคําสั่ง17 
สภามหาวิทยาลัยขอนแกน ที่ 12/2551 ไดครบวาระการดํารงตําแหนง 2 ป เมื่อวันที่ 3 เมษายน 2553 ในการนี้ 18 
เพื่อใหเปนไปตามขอ 10 วรรคสอง แหงระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยโครงการวิทยาลัยบัณฑิตศึกษา19 
การจัดการ ที่กําหนดใหอธิการบดีพิจารณาเสนอชื่อกรรมการผูทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย20 
เพื่อใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้ง นั้น ในการนี้ จึงเสนอที่ประชุมคณบดีพิจารณารายชื่อคณะกรรมการ 21 
เพื่อดําเนินการเสนอตอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้งตอไป ดังนี้ 22 
  ที่ปรึกษาคณะกรรมการอํานวยการ 23 

1. ดร.ณรงคชัย  อัครเศรณ ี24 
2. นายทวี  บุตรสุนทร 25 
คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการอํานวยการ 26 
1. ดร.สุนทร  อรุณานนทชัย 27 
2. ศ.เกียรติคุณ น.ต.ดร.กําจร  มนุญปจุ รน. 28 
3. นายชัยณรงค  อินทรมีทรัพย 29 
4. ดร.วีรวัฒน  กาญจนดุล 30 
5. ศ.ดร.ปริญญา  จินดาประเสริฐ 31 
6. ศ.ดร.กนก  วงษตระหงาน 32 
7. ดร.สุวรรณ  วลัยเสถียร 33 

  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 34 
  มต ิท่ีประชุมพิจารณาแลว เห็นชอบรายชื่อคณะกรรมการตามที่เสนอ  ใหเสนอ 35 
สภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาแตงตั้งตอไป 36 
 37 

6.2  ขออนุมัติดําเนินการจัดการหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต  38 
        สาขาวิชาชีวสถิติ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2552) เปนหลักสูตรโครงการพิเศษ 39 

 รองคณบดีฝายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา ผูแทนคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร40 
เสนอที่ประชุมวา คณะสาธารณสุขศาสตรขออนุมัติดําเนินการจดัการหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 41 
สาขาวิชาชีวสถิติ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2552) เปนหลักสูตรโครงการพิเศษ  โดยคณะกรรมการอํานวยการ42 
หลักสูตรโครงการพิเศษ มหาวิทยาลัยขอนแกน คราวประชุมครั้งที่ 3/2553 เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2553 ได43 
พิจารณาใหความเห็นชอบการขออนุมัติดําเนินการหลกัสูตรโครงการพิเศษ โดยขอใหแกไขเอกสารบางประการ 44 
ซึ่งคณะฯไดดําเนินการเรียบรอยแลว ซึ่งมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 45 
 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 46 
 มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลวเห็นชอบใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป 47 
 48 
 6.3  การกําหนดมาตรการเกี่ยวกับการไปศึกษาตอในประเทศของอาจารย 49 
         โดยไมไดขออนุมัติลาศึกษาตอ 50 
 ประธานเสนอที่ประชุมวา ดวยไดรับเรื่องรองเรียนวา มีอาจารยของคณะมนุษยศาสตรและ51 
สังคมศาสตรไดไปศึกษาตอในประเทศในหลักสูตรที่จัดการศึกษาในเวลาปกติ โดยไมไดขออนุญาตลาศึกษา52 
ตอ ซึ่งทําใหเกิดปญหาในการปฏิบัติงาน การเลือกปฏิบัติ และเชื่อมโยงกับการยื่นขอตําแหนงทางวิชาการ เห็น53 
ควรกําหนดแนวปฏิบัติที่ชัดเจนเพื่อมิใหเกิดกรณีเชนนี้ขึ้นอีก 54 
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รายงานการประชุมคณบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน  คร้ังท่ี 8/2553 ณ วันพุธท่ี 21 เมษายน 2553 
หมายเหตุ : ไดรับการรับรองจากที่ประชุมคณบดี คร้ังท่ี 9/2553 ในวันศุกรท่ี 14 พฤษภาคม 2553  เรียบรอยแลว 

 

 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 1 
 มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลวมอบใหรองอธิการบดีฝายบุคคลและการพัสดุพิจารณา   2 
นําเรื่องดังกลาวหารือคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) ตอไป 3 
 4 
เลิกประชุมเวลา 12.35 นาฬิกา 5 
 6 
 7 
 8 
 9 
 10 
                                                          (รองศาสตราจารยกุลธิดา ทวมสุข) 11 

รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ 12 
เลขานุการที่ประชุมคณบดี 13 

 14 
 15 
 16 
 17 
 18 
นางสุภารตัน  มูลศรี 19 
นางพิจิตรา  เปรมชัยสวัสดิ์ 20 
ผูจดรายงานการประชุม  21 


