
มติรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 
        ครั้งท่ี 9/2563 วันพุธท่ี 2 กันยายน 2563  

      ณ หองประชุมสารสิน ช้ัน 2 อาคารสิริคุณากร สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยขอนแกน 
           และระบบการประชุมทางไกลผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (VDO Conference) 

------------------------------------------- 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงตอท่ีประชุม   

       - ไมมี - 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องท่ีเลขานุการแจงตอท่ีประชุม 

2.1 รายงานการปฏิบัติงานของผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ประจําเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2563   

         อธิการบดีไดแจงตอท่ีประชุมวา ในเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2563 ผูบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน             

ไดปฏิบัติภารกิจ ประกอบดวยการดําเนินงานตามแผนกลยุทธการบริหารมหาวิทยาลัยและงานประจําท่ัวไป อาทิ 

        1. Educational Transformation ไดแก 

องคการนักศึกษาจัดกิจกรรม จัดกิจกรรมตาง ๆ อาทิ  

กิจกรรม “เปดโลกกิจกรรม ปการศึกษา 2563” ผานระบบออนไลนเพื่อใหนักศึกษาใหมได

คนหากิจกรรมหรือชมรมท่ีตนสนใจ เพ่ือพัฒนาทักษะในดานนั้น ๆ  

กิจกรรม “ฮวมโฮมศรัทธานักศึกษาใหม นอมใจสักการะองคเจาพอมอดินแดง ปการศึกษา 2563”  

ฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา ไดดําเนินการดานตาง ๆ อาทิ  

โครงการพัฒนาทักษะกําลังคนของประเทศ (Reskill/Upskill/Newskill) เพื่อการมีงานทํา

และเตรียมความพรอมรองรับการทํางานในอนาคต หลังวิกฤตการระบาดของไวรัสโคโรนา2019 (COVID-19)  

การดําเนินการหลักสูตร Non-degree การผลิตผูเชี่ยวชาญเฉพาะดานการเกษตรแมนยําและ

เทคโนโลยีชีวภาพเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการผลิตอาหารฟงกชัน  

ฝายการศึกษาและบริการวิชาการ ไดดําเนินการดานตาง ๆ อาทิ  

การอบรมเกี่ยวกับ “แนวทางการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน (Online Learning)” 

ผานโปรแกรม ZOOM และ YOUTUBE LIVE ไดแก การอบรม “Teaching Preparation for Online Classroom” 

การอบรม “A Practice of the University of Tsukuba of COVID-19” และการอบรม “On-line Learning 

Direction: Faculty of Medicine”  

 

        จัดงานมหกรรมหนังสือภาคอีสาน ครั้งที่ 8 (I-SAN BOOK FAIR 2020) และงานมหกรรม

เครื่องเขียนภาคอีสาน ครั้งที่ 3 (I-SAN STATIONARY FAIR 2020) ณ ศูนยประชุมอเนกประสงคกาญจนาภิเษก 

มหาวิทยาลัยขอนแกน 

2. Research Transformation ไดแก 

  นักศึกษาไดรับรางวัลผลงานนวัตกรรมสายอุดมศึกษา ในงานมหกรรมวิจัยแหงชาติ 2563 

Thailand research expo 2020 จํานวน 7 รางวัล ไดแก รางวัลเหรียญทอง จํานวน 2 ผลงาน รางวัลเหรียญเงิน 

จํานวน 1 ผลงาน และรางวัลเหรียญทองแดง จํานวน 4 ผลงาน  

  มหาวิทยาลัยตอนรับและนําเสนอการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยขอนแกน ดานการวิจัยและพัฒนา 

แกคณะกรรมาธิการกิจการสภาผูแทนราษฎร ซึ่งบรรยายสรุป 5 หัวขอ ดังนี้ 1) การดําเนินงานของมหาวิทยาลัยขอนแกน   

ท้ังดานการศึกษา วิจัย และการเปนมหาวิทยาลัยแหงการอุทิศเพ่ือสังคม 2) ภาพรวมการดําเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 9/2563 เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2563  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 10/2563 วันที่ 7 ตุลาคม 2563 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3) โครงการขอนแกนเมืองอัจฉริยะ (Khon Kaen Smart City Operational  Centre – SCOPC) 

4) โครงการโรงงานตนแบบแบตเตอรี่ชนิดลิเทียมไอออนสําหรับยานยนตไฟฟาจากวัสดุนาโนแกลบ และ 5) โครงการ

โรงงานตนแบบ Biofuels and Biochemical product from Biomass 

3. Human Resource Management Transformation ไดแก 

   โครงการสงเสริมสุขภาพการออกกําลังกายบุคลากร มข. “KKU Healthy Life Run 2” 

4. Digital Transformation ไดแก  

   การเปนศูนยทดสอบการใชเทคโนโลยี 5G ของมหาวิทยาลัยขอนแกนรวมกับสํานักงาน

คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนและกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ (กสทช.) 

   On the Job Training : Cyber Security for Online Teaching 

5. Internationalization ไดแก 

    มหาวิทยาลัยขอนแกนรวมกับอีก 14 มหาวิทยาลัย ลงนามขอตกลงกับกระทรวงการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม เพ่ือเขารวมการจัดอันดับมหาวิทยาลัยโลก QS Stars Rating ในการรวม

พัฒนาและขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยไทยสูมหาวิทยาลัยโลก 

    โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรูงานดานการตางประเทศ 

6. Great Place To Live ไดแก 

          การสํารวจและจัดเก็บขอมูลจํานวนพื้นที่ออกกําลังกาย ประกอบดวย เสนทางริมบึงสีฐาน  

ฝงตะวันออก เสนทางสวนรุกขชาติ สวนรมเกลา ทางเดินศึกษาธรรมชาติ(ลานไทร) ซ่ึงผลการสํารวจพบวา ผูใชบริการ

เสนทางริมบึงสีฐานฝงตะวันออกมากที่สุด ทั้งพื้นที่ออกกําลังกายและลานกิจกรรม รอยละ 61 และรอยละ 44 

ตามลําดับ 

  งานแกไขปญหา และซอมแซมอาคารท่ีชํารุดตามสภาพการใชงาน และเหตุจากภัยธรรมชาติ 

รวมถึงงานปรับปรุงซอมแซมผิวจราจร ถนนสายหลัก ถนนสายรอง ปายและเครื ่องหมายจราจรภายในพื ้นท่ี

มหาวิทยาลัยขอนแกน 

         กลยุทธ/โครงการ Aesthetic zone อาทิ การจัดการไมยืนตน การฉีดพนหมอกควันกําจัดยุงลาย  

  7. Collaboration/Coordination Project ไดแก 

      วงโปงลางสินไซ คณะศิลปกรรมศาสตร ไดรับรางวัลชนะเลิศ รุนอายุไมเกิน 25 ปจากเวที

การประกวดดนตรีพื้นบานวงโปงลาง ชิงถวยพระราชทาน สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี

พันปหลวง และไดรับรางวัลอ่ืน ๆ อีก 6 รายการ 

  ฝายศิลปวัฒนธรรมและเศรษฐกิจสรางสรรครวมกับคณะศิลปกรรมศาสตร ไดดําเนิน 

โครงการการจัดทําสารคดีชุด “Green and Smart Campus : สวนรมเกลากัลปพฤกษ ความหลากหลายท่ีรื่นรมย” 

8. Smart Security: สถิติอุบัติเหตุประจําเดือน สิงหาคม พ.ศ. 2563 

   อุบัติเหตุประจําเดือน สิงหาคม 2563 รวมทั้งหมดจํานวน 15 ครั้ง (สถิติเพิ่มขึ้นจากเดือน    

ท่ีผานมา 7 ครั้ง) มีผูบาดเจ็บ 14 ราย (เพ่ิมข้ึน 9 ราย) ไมมีผูเสียชีวิต ไมมีทรัพยสินทางราชการเสียหาย 

 

 



3 

มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 9/2563 เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2563  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 10/2563 วันที่ 7 ตุลาคม 2563 

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (ซ่ึงมีรายละเอียดตามรายงานการประชุม) 

มติ ท่ีประชุมรับทราบ  

 

2.2 สรุปผลโครงการประชุมการปรับแผนและกลยุทธ�การบริหารจัดการมหาวิทยาลัยภายหลัง 

ท่ีมีสถานการณ� COVID-19  

ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (ซ่ึงมีรายละเอียดตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมรับทราบและขอใหผูบริหารมหาวิทยาลัยรับขอสังเกตและขอเสนอแนะของ        

ท่ีประชุมเพ่ือดําเนินการในสวนท่ีเกี่ยวของตอไป 

 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 
  3.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน  

                           ในการประชุม ครั้งท่ี 8/2563 เม่ือวันท่ี 5 สิงหาคม 2563 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว ขอใหแกไขหนา 30 บรรทัดท่ี 10 ขอความเดิม “กรณี้นี้” ใหแกไขเปน “กรณีนี้” 

     หลังจากการแกไขดังกลาวแลว จึงมีมติรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ครั้งท่ี 

8/2563 เม่ือวันท่ี 5 สิงหาคม 2563 และรายงานลับ ตามท่ีเสนอ 

                           หมายเหตุ : วิธีการพิจารณารับรองรายงานการประชุมลับ ไดปฏิบัติใหสอดคลองตามประกาศ

กระทรวงดิจ ิท ัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม เร ื ่อง มาตรฐานการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยของการประชุม              

ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 

 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องสืบเนื่อง 
  4.1 รายงานกระแสเงินสดรับ-จายและรายงานการใชจายงบลงทุนประจําเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2563 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานกระแสเงินสดรับ-จาย และรายงาน    

การเบิกจายงบลงทุน ประจําเดือนกรกฎาคม 2563 ตามท่ีเสนอ  

4.2 รายงานความกาวหนาโครงการกอสรางอาคารศูนยบริการการแพทยชั้นเลิศ โรงพยาบาลศรีนครินทร                        

มหาวิทยาลัยขอนแกน 

  ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (ซ่ึงมีรายละเอียดตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบรายงานความกาวหนาการดําเนินการกอสราง

อาคารศูนยบริการการแพทยช้ันเลิศ ตามท่ีเสนอ  

 

1.3 การสํารวจความพรอมการจัดการเรียนการสอนออนไลน 

  ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ(ซ่ึงมีรายละเอียดตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบผลการสํารวจความพรอมการจัดการเรียน       

การสอนออนไลน ตามที่เสนอ และขอใหผูบริหารมหาวิทยาลัยรับขอสังเกตและขอเสนอเพื่อดําเนินการในสวน    

ท่ีเกี่ยวของตอไปดวย 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 9/2563 เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2563  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 10/2563 วันที่ 7 ตุลาคม 2563 

 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

5.1 ขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะเศรษฐศาสตร 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเลือกและอนุมัติการแตงตั ้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี        

คณะเศรษฐศาสตร ตามองคประกอบขอ 6 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การสรรหาคณบดี พ.ศ. 2558 

ดังนี้ 

1. อธิการบดี          เปนประธานกรรมการ 

2. นายเฉลิมชัย วงษนาคเพ็ชร    เปนกรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

3. นายปราโมทย วิทยาสุข       เปนกรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

4. รองศาสตราจารยธนชาติ นุมนนท    เปนกรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

5. รองศาสตราจารยวรานุช ปติพัฒน    เปนกรรมการ 

 กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผูแทนผูบริหาร  

6. รองศาสตราจารยปณิธาน พีรพัฒนา    เปนกรรมการ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทคณาจารยประจํา 

7. ผูชวยศาสตราจารยสุรพล เนสุสินธุ    เปนกรรมการ 

                         ประธานสภาพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแกน 

                     ทั้งนี้ ขอใหคณะกรรมการฯ นําประเด็นเกี ่ยวกับองคความรูของเศรษฐศาสตรสมัยใหม       

มาประกอบการพิจารณาดวย เนื่องจาก ปจจุบันศาสตรความรูในดานเศรษฐศาสตรมีการเปลี่ยนแปลงไปอยางมาก 

ดังนั้น คณบดีคณะเศรษฐศาสตรจึงควรมีความรูเทาทันกับการเปล่ียนแปลงใหม ๆ เหลานี้ดวย  

  

5.2 แผนงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มหาวิทยาลัยขอนแกน 

  ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (ซ่ึงมีรายละเอียดตามรายงานการประชุม) 

มติ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 

1. เห็นชอบแผนงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มหาวิทยาลัยขอนแกน 

ตามท่ีเสนอ โดยขอใหฝายบริหารรับขอสังเกตและขอเสนอแนะของท่ีประชุมเพ่ือดําเนินการในสวนท่ีเกี่ยวของตอไป 

2. อนุมัติการขอยกเวนการปฏิบัติตามขอ 15 (6) แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน   

วาดวย การงบประมาณ การเงิน การพัสดุ ทรัพยสิน และการตรวจสอบ พ.ศ. 2559 ตามท่ีเสนอ            

 

5.3 การพิจารณาขอบังคับและกฎเกณฑภายในของมหาวิทยาลัยขอนแกน 

5.3.1 (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย หลักเกณฑและวิธีการติดตามและประเมินผล

การปฏิบัติหนาท่ีของหัวหนาสวนงาน 



5 

มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 9/2563 เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2563  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 10/2563 วันที่ 7 ตุลาคม 2563 

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ(ซ่ึงมีรายละเอียดตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย

หลักเกณฑและวิธีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของหัวหนาสวนงาน ตามท่ีเสนอ  

ทั้งนี้ ขอใหบันทึกผูที่เห็นแยงในประเด็นองคประกอบของคณะกรรมการประเมินฯ ดังนี้ 

รศ.เจนจิรา เรืองชยจตุพร รศ.ไชยณรงค นาวานุเคราะห รศ.ปณิธาน พีรพัฒนา ผศ.สุรพล เนสุสินธุ และ      

นายบุญญฤทธิ์ สมบัติหลาย 

 

5.4.2 (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการแตงตั้ง  

และถอดถอนผูดํารงตําแหนงทางวิชาการ สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี 2)  

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ (ซ่ึงมีรายละเอียดตามรายงานการประชุม) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย 

คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการแตงตั้ง และถอดถอนผูดํารงตําแหนงทางวิชาการ สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

(ฉบับท่ี 2) ตามท่ีเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณาทักทวง 

    6.1 เสนอขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา  

มต ิท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 91 คน ตามการเสนอ

ของมหาวิทยาลัย 

 

                6.2 ขออนุมัติแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ  

     (รายละเอียดปรากฎตามรายงานลับแนบทายรายงาน) 

 มติ ที ่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติตามผลการประเมินผู เสนอขอกําหนดตําแหนง           

ทางวิชาการตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการเสนอ 

 
6.3 ขออนุมัติหลักสูตรมหาวิทยาลัยขอนแกน 

        มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 

1. อนุมัติหลักสูตร จํานวน 1 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

2. อนุมัติการปรับปรุงแกไขหลักสูตร กรณีขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารยผู รับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 32 หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

 

6.4 ขอความเห็นชอบการแตงตั้งอาจารยผูเช่ียวชาญ 

ท่ีประชุมตั้งขอสังเกต (ซ่ึงมีรายละเอียดตามรายงานการประชุม) 

        มต ิ ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติ ดังนี้ 
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มติ รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน คร้ังที่ 9/2563 เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2563  
ฉบับรับรองจากสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม คร้ังที่ 10/2563 วันที่ 7 ตุลาคม 2563 

1. เห็นชอบการแตงตั้งอาจารยผูเช่ียวชาญ ราย ผศ.สาวิตรี คทวณิช ตําแหนงอาจารย คณะภาษา

และการสื่อสาร สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร (นิดา) เพื่อทําหนาที่เปนผูสอบวิทยานิพนธของนักศึกษา

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

2. อนุมัติใหขึ้นบัญชีบุคคลดังกลาวเปนอาจารยผูเชี่ยวชาญเพื่อทําหนาที่สอบวิทยานิพนธ

ของนักศึกษาในหลักสูตรที่มีหัวขอวิทยานิพนธที่เกี่ยวของหรือสัมพันธกับความเชี่ยวชาญดังกลาว แตสําหรับ

กรณีการแตงตั้งเปนอาจารยท่ีปรึกษารวมวิทยานิพนธนั้น ใหเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาเปนราย  ๆไป 

6.5 ขออนุมัติแตงตั้งกรรมการบริหารงานบุคคล ประจํามหาวิทยาลัยขอนแกน (ก.บ.ม.) แทนตําแหนงวาง 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติใหแตงตั้ง รองศาสตราจารยเพ็ญศรี เจริญวานิช 

คณบดีคณะบริหารธุรกิจและการบัญชี เปนกรรมการบริหารงานบุคคล ประจํามหาวิทยาลัยขอนแกน (ก.บ.ม.) 

แทนตําแหนงวาง ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 เปนตนไป 

 

ระเบียบวาระท่ี 7  เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

 7.1 รายงานขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และคําส ั ่งมหาวิทยาลัยขอนแกนที ่ออกโดย                 

สภามหาวิทยาลัย ประจําเดือนสิงหาคม 2563   

มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

7.2 การเวียนหนังสือเสนอขออนุมัติปริญญา 

      มติ ท่ีประชุมรับทราบ 


	ครั้งที่ 9/2563 วันพุธที่ 2 กันยายน 2563

